Envoyé en préfecture le 22/09/2023
Recu en préfecture le 22/09/2023
Publié le 25/09/2023

ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

Y

f




Envoyé en préfecture le 22/09/2023

Recu en préfecture le 22/09/2023

Publié le 25/09/2023

ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

~

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 2



Envoyé en préfecture le 22/09/2023
Recu en préfecture le 22/09/2023

- Publié le 25/09/2023 N
S O M M A I R E ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE
L’organisation administrative du Grand AUTUNOIS-MOIVAN..........eiiiciiiieiciiiee e es e s e sre e e s e sre e s s nae e e e ne e e e s e nneeean 4
= 1T == SRR 7
[€S rESSOUICES NUMEBINES.....coiuiiieeeeeeieeereee e seese e s s e e e e e e e e e s ee e ane e aseesae e saeesaeesaeeese e seeeneeeneesanesaneeaneeannesnnesanennsesn 12
= R oTo T a1 =T 0T 13N 0T oo U =SSP 13
I oo Lo o 1=V o1 o o SR 15
(ISR oTo] ST a L (=) X[ o 19
(1= T 0 0] 001U ] 0] 071 €[ o S SP USSR 21
LES @ffAINES SCOIAINES ....ueeeeeeeieeeierie et et e et e e e s e e e se e s e s e s e e s e e e s e e s e e eae e e aeesaneeaneeneeaneesneesaeesanesresaneeaneesnnenas 25
IEC (TS = U= YU Lo g IR=Toto] =T TR 31
=Y 1T 0= T AT T 1= U T TS T PSP 35
ISR o1 o L] ¥ =T [T 42
27 USROS 53
I oo T TT=T = o T < PR 61
= (T 1= V1o T T o SRR 67
Le parc des eXPOSILIONS "EQUEIN ...iii ettt seee s seee e s ee e s s sae e s s e e s s ne e e s e ase e e s s aae e e s e asn e e s e anneesenanneesesnneas 69
LA SAIIE JEAN GENEL ...t ettt e e ae e s e st e s e e s e e e se e s e e e ae e e ae e e aneeneeneeaneeentesaeesaeesseenseaeneanneeans 73
(I 0T o =Y Y[ g1 TSSO P PRSI 81
IR o= L (10 0= o PR RR 84
L0 aT=T 0 0T ES = o 7= 1 [ o[ = 86
TS0 =T = S 88
Le service public d’assainisSEMENT NON COIECTIT.....iiiiiiiiiiiiii et eeare e s s s e e bas s e e e e s s sesnnnnnens 100
IS TRV 1 1= OO OPRR 101
Attractivité et dEveloppemMENt AU tEITILOINE ....ivciieieccee e eseee et e e e e s e e e e e sae s ne s neesneesneesanennnean 104
LeS POITIQUES CONTIACTUEIIES ...ttt e e e e e e e s e s nr e e e e e e e e e nnnr e e e e e eesaassnnnneeeesaenesnnnnnns 105
=XoToY g o] a1 T=ToN =¥ a'a] o] Lo I [ F=1=T 1 (] o N 109
[ (o LU T[T 4 g LTS ST ST 110
IS Y= o] 010 (= 123
LES ZONES A/ ACTIVITES . eueetereeeiesieree e st e st e st et e e st et et e st e e e e e e tesae e e e sesaeeeessenaeeseeaeansesasensansenaeanseesennsesnennsensenanans 136
I = 0 Y PP 139
R T 00 o111 (= SRS 147
I TR =7= Y0 1= SRS SOTI 149
Le développement durable et la transition ECOIOZIQUE ...ecuuerierrirrireie e et e e e e e see s s e e e e e see s e s neenes 152
LES POIES AE PrOXIMITE .. ueeiuieieeiiteeieeetieseeeite et e esse et e st e saeestesse s seeabesaseeeseeessesseaseasseesaeesasesasennsennseesaeensnesasennsennnes 159
S0 SRS 159

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 3



Envoyé en préfecture le 22/09/2023

Recu en préfecture le 22/09/2023

Publié le 25/09/2023

- ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

~

L’'ORGANISATION ADMINISTRATIVE
DU GRAND AUTUNOIS-MORVAN

Par arrété préfectoral n°® 71 2016 12 008 en date du 8 décembre 2016, la nouvelle Communauté de
Communes du Grand Autunois - Morvan a été créée a compter du ler janvier 2017.

Elle est issue de la fusion de la Communauté de Communes du Grand Autunois-Morvan, la Communauté
de Communes de Beuvray Val d'Arroux (CCBVA) et le rattachement des Communes de Couches, Dracy les
Couches, Saint-Jean-de-Trézy, Saint-Maurice-les-Couches (qui étaient rattachées a la Communauté de
Communes des Monts et des Vignes (CCMV).

La Communauté de Communes du Grand Autunois-Morvan est composée de 55 communes.

Elle est organisée administrativement de la fagon suivante : 1 Pdle siége a Autun et quatre pdles de
services de proximité situés chacun a une vingtaine de kilométres d'Autun. Il s'agit des Pdles
d'Alost/Bussy, Couches, Epinac et Etang sur Arroux.

Les poles de services de proximité ont une fonction d'accueil et d'information des usagers et une fonction
de gestion administrative de proximité. Cette organisation administrative de proximité permet un maillage
du territoire intercommunal.

Trois pbles ont été labellisés a compter du 01.01.2017 par les services préfectoraux "Maison de Services
Au Public " (MSAP). Il s'agit des pdles de Couches, Epinac et Etang sur Arroux.

La MSAP d'Epinac qui était portée par la CCGAM.
La MSAP d'Etang sur Arroux qui étaient portée par la CCBVA.
La MSAP de Couches qui était portée par la CCMV.
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Souhaitant améliorer I'accessibilité et la qualité des services publics d’accueil, le gouvernement a choisi
de refondre le réseau existant des Maison de Services d’Accueil au Public (MSAP) en élaborant un label
basé sur des exigences de qualité : France Service (FS).

Avec pour but de rapprocher les services des citoyens, 'ambition de ce plan est de disposer de 300
points France Services au premier janvier 2020, ainsi qu’une couverture de chaque canton a I’horizon
2022.

Pour rappel, les principales conditions d’obtention du label sont les suivantes :

Présence de deux personnes délivrant un accueil physique et téléphonique Ouverture 24h par semaine
sur 5 jours ouvrables

Désignation d’un référent local « back office » pour chaque partenaire de I'espace FS (référent privilégié,
identifié et joignable)

Un accés au numérique, libre et gratuit, ouvert au public (équipements informatiques + connexion
internet de qualité)

Tenue d’'un comité de pilotage au minimum une fois par an

Formation des agents dans la premiére année de leur prise de poste

Présence d’un équipement de visio-conférence d’ici a 2022

Les partenaires, opérateurs et services devant étre présents dans la structure (& minima en « back office

») .

- La Poste

- Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse (CNAV)

- Caisse Nationale d’Assurance Maladie (CNAM)

- Caisse Nationale des Allocations Familiales (CNAF)

- Mutualité Sociale Agricole (MSA)

- Pbéle emploi

- Services de I'Etat (Comptes publics, justice, intérieur).

Un EFS sur le secteur d’Etang sur Arroux et le Mesvrin : 18 communes.

Un EFS sur Autun et son secteur proche : 15 communes

Un EFS pour les Secteurs de Couches, Epinac et du Haut Morvan avec des actions de proximité : 22
communes.

Création d'un Espace France Services a Autun

Le site retenu est le laboratoire de la sécurité sociale qui est un dispositif innovant regroupant cing
organismes. (MSA, CPAM, CARSAT, CAF, URSSAF) en un méme lieu. Cette configuration unique en France
a non seulement permis la sauvegarde d’emplois mais également de créer un espace de services publics
bien identifiés des autunois.

Dés lors, I'opportunité de proposer un Espace France Services au sein méme du laboratoire de la Sécurité

Sociale parait cohérente tant en termes d’accueil (lieu identifié), que de fonctionnement (proximité avec
les services).
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La MSA de Bourgogne, la CARSAT, la ville d’Autun, la CCGAM ont manifestercoreroooracorrrrompos

Le projet est porté par I'inter régime. Une convention de partenariat pour le versement des aides a été
établie entre la CCGAM et l'inter régime.

Cette structure bénéficie depuis le 1er janvier 2021 du label national « France Services ».

Labellisation « France Services » de la Maison de Services Au Public d’Etang sur Arroux.

Le projet a été porté par la CCGAM. Le site retenu est le site actuel qui répond aux critéres « des
moyens humains, matériels et des équipements ».

Cette structure bénéficie depuis le 1¢r janvier 2021 du label national « France Services ».
Le projet de labellisation EFS des Maisons de Services Au Public de Couches et d’Epinac- (projet sur deux
sites)

Le projet porte sur la labellisation des MSAP de Couches et Epinac pour étre reconnu EFS sur deux sites
soit une antenne principale a Epinac avec son annexe a Couches,

Ces sites répondent aux critéres « des moyens humains, matériels et des équipements ».

Un travail de réorganisation des pdles de services de proximité a été engagé afin de renforcer et de
développer notamment pour le Haut-Morvan I'accés aux services publics de la population.

Cette action sera menée au plus prés des habitants. Nous envisageons de développer I'accés aux droits
de proximité sur ce secteur par de I'itinérance.

Le projet est porté par la CCGAM.

La MSAP d’Epinac et son antenne de Couches bénéficie depuis le 1er juillet 2021 du label
national « France Services ».
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LE BUDGET

FISCALITE VOTEE

| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 |

TH 12,44% 12,56 %  13,39% 13,39% -
TFB 2,32% 237% | 337T% 337% | 337% 4,37 % 4,37 %
TFNB 6,58 % 6,37 % 6,79 % 6,79 % 6,79 % 6,79 % 6,79 %
CFE 26,98% | 26,73% 26,76 % 26,716 % 26,76% | 26,76 % 26,76 %
TEOMI 8,70 % 9,63 % 9,63 % 9,63 % 9,63 % 9,63 % 9,63 %
rEonl | 11,50% | 11,70% | 11,70% | 11,70%  11,70% | 12,20% | 12,20 %
ENDETTEMENT

31/12/2016 | 31/12/2017 | 31/12/2018 | 31/12/2019 | 31/12/2020 | 31/12/2021 | 31/12/2022

T%?;LEE 15704066 19332447 23703105 26121628 24105158 24993754 24998634
P°|‘|’\j“s'aEté°" 32960 42309 41790 41534 41081 40700 36957
476 457 567 629 587 614 676
habitant

LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT (opérations réelles uniquement) : Budget Principal

Dépenses réelles | Taux de
réalisation

Chapitre de vote

Dépenses prévues

rors 022)

011 - Charge a caractére générale 9134 436,02 8047 780,76 88,10 %
012 - Charge de personnel 13749 478,00 13576 173,70 98,74 %
014 - Atténuation de produits 910774,00 903 154,17 99,16 %
(ACTP et Remboursement SIRTOM, etc...)

65 - Autres charges de gestion courantes (dont 4968 492,65 4628 682,65 93,16 %
subv.CIAS, OT et subv. d'équilibre aux budgets

annexes)

66 - Charges financiéres 270 000,00 267 376,70 99,03 %
67 - Charges exceptionnelles 78 200,00 34 300,54 43,86 %
68 - Dotations provisions semi-budgétaires 34 790,00 34 789,46 100,00 %
022 - Dépenses imprévues 1725 284,00

TOTAL 30871454,67 27 492 257,98 94,33 %
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LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT (opérations réelles uniguenorr—ouagocirrromper

Recettes réelles | Taux de
réalisation

Recettes prévues

Chapitre de vote

(BP+BS+DM)

013 : Atténuations de charges 104 054,00 210221,61 202,03 %
70 - Produits des services et ventes 2456 756,00 2656 034,06 108,11 %
73 - Impbdts et taxes 21549 639,00 21976629,54 101,98 %
74 - Dotations et Participation 4 460 230,00 4692 586,87 105,21 %
75 - Autres produits de gestion courantes 22 002,00 43116,83 195,97 %
76 - Produits financiers 1441,00 1441,78 100,05 %
77 - Produits exceptionnels 19 147,00 56 779,84 296,55 %
78 - Reprise sur provisions 15 700,00 15 700,00 100,00 %
TOTAL 28 628 969,00 29652 510,53 103,58 %

LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT (opérations réelles uniquement) : Budget Principal

Dépenses prévues Dépenses Taux de
réelles réalisation

2022 (r0s 020

Chapitre de vote

10 - Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00

16 - Emprunts 1444 100,00 1444 048,35 100,00 %
20 - Immobilisations incorporelles 1045 234,44 52 926,80 5,06 %
204 - Subventions d'équipement 1376 658,86 500 280,77 36,34 %
21 - Immobilisations corporelles 4510 398,56 1640 844,85 36,38 %
23 - Immobilisations en cours 524 305,90 182 058,52 34,72 %
26 - Particip et créances rattachées a des

particip

27 - Autres immobilisations financiéres

020 - Dépenses imprévues 0,00

45...1 - Total des opérations pour compte de

tiers

TOTAL 8900697,76 3820 159,29 42,92 %
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LES RECETTES D'INVESTISSEMENT (opérations réelles uniquement) : Budget Principal

10 : FCTVA 532 396,00 322 938,05 60,66 %
1068 - Excédents fonctionnement capitalisés 19 864,72 19 864,72 100,00 %

13 - Subventions d'investissement 138321884 | 1017 858,61 73,59 %

16 - Emprunts et dettes 2928719,00 | 1400000,00 47,80 %

204 - Subventions d'équipement

21 - Immobilisations corporelles

23 - Immobilisations en cours

27 - Autres immobilisations financieres 20742,00 20744,24 100,01 %
024 - Produits de cession autres

45...2 - Total des opérations pour compte de

tiers

TOTAL 4884940,56 2781405,62 56,94 %

- Licences informatiques et progiciels pour les services de la CCGAM 24 023,52
- Fonds de concours versés aux communes dans le cadre du pacte de confiance 372325,73
et de solidarité financier et fiscal

- Subvention d'équipement liées au Fonds Régional des Territoires 69 106,57
- Subvention d'investissement liées au FISAC 21 354,70
- Subvention dans le cadre d'une convention d'aide a I'immobilier d'entreprise 23 000,00
- Travaux de modernisation de la voirie intercommunale et d'ouvrages d’art 430538,30
- Travaux d'aménagement des itinérances vertes 212 818,43
- Acquisition du batiment Radiance au 36 rue de Parpas a Autun 198 500,00
- Travaux d'aménagement de la cour de la cuisine centrale et reprise du sol de la 27 707,52
cuisine

- Achat d'une benne a ordures ménageres 163 750,80
- Achats de véhicules pour les services 60012,52
- Equipements informatiques, mobilier pour la mise en réseau des bibliothéques 36 309,23
rurales

- Equipements informatiques pour services administratifs 72 953,15
- Fourniture de conteneurs, de bacs et de colonnes aériennes en acier 108 365,85
- Equipements informatiques et mobiliers scolaires 127 570,25
- Equipement pour le conservatoire de musique 19579,55
- Acquisition de matériels pour personnes a mobilité réduite au centre nautique 18 946,19
- Rénovation du batiment Radiance 150551,64
- Travaux d'installation de la citerne incendie a la déchéterie d'Etang-sur-Arroux 21 120,00
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DETAILS PAR FONCTION
LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT (sauf non ventilable) : Budget Principal

02 - Services Généraux

11 - Sécurité Intérieure

21 - Enseignement Primaire

251 - Restauration scolaire

311 - Conservatoire de musique

312 - Arts plastiques

314 - Cinéma

321 - Bibliotheque

322 - Muséum Histoire Naturelle

33 - Action culturelle

411 - Gymnases

413 - Centre Nautique

414 - Espace Sport Nature

42 - Animations jeunesse

5 - 6 Interventions sociales et famille
Annexe A7,3,1 - Collecte des ordures ménagéres
815 - Transports urbains

816 - Autres réseaux

82, 83 et - Voirie et services techniques
9 - Action économique

4915 165
1394476
4252010
2282192
1037778
260
3275
964 865
0]

7986
169400
1354 396
0]
864721
1301319
4 854 666
525621
3041
2211061
2244631
28 386 863
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17,31 %
4,91 %
14,98 %
8,04 %
3,66 %
0,00 %
0,01 %
3,40 %
0,00 %
0,03 %
0,60 %
4,77 %
0,00 %
3,05 %
4,58 %
17,20 %
1,85 %
0,01 %
7,79 %
791 %
100,00 %

LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT (hors non ventilable et TEOM) : Budget Principal

02 - Services Généraux

11 - Sécurité Intérieure

21 - Enseignement Primaire

251 - Restauration scolaire

311 - Conservatoire de musique
312 - Arts plastiques

321 - Bibliothéque

322 - Muséum Histoire Naturelle
33 - Action culturelle

411 - Gymnases

413 - Centre Nautique

414 - Espace Sport Nature

42 - Animations jeunesse

5 - 6 Interventions sociales et famille

Annexe A7,3,1 - Collecte des ordures ménageres SANS
LA TEOM
815 - Transports urbains

816 - Autres réseaux
82, 83 et - Voirie et services techniques
9 - Action économique

677584
1920
291769
1302 167
193699
0]

109 702
0]

6389
35726
219371
510
526 457
107 343
421320

109010
103
203744
286 825
4493639

15,08 %
0,04 %
6,49 %
28,98 %
4,31 %
0,00 %
2,44 %
0,00 %
0,14 %
0,80 %
4,88 %
0,01 %
11,72 %
2,39 %
9,38 %

2,43 %
0,00 %
4,53 %
6,38 %
100,00 %
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Subvention d'équilibre versée au CIAS = 1.070.000 €
Subvention a I'association "Autun Morvan Initiatives" = 29.000 €
Subvention a I'association "CILEF" pour 110.000 €
Subvention a I'association "Espace Saint Ex" = 35.000 €
Subvention a I'association "Atelier nomades" = 1.000 €

L'ACTION ECONOMIQUE
Evolution de la FPU en 2018 : la référence est le total des bases brutes

3445332 | 3556073 | 3494055 3812923 | 3814681 3946525

5053933 5016388 5208388 @ 5418064 @ 2763744 | 2910645
9143 9243 24 467 28240 38079 47 130
8508408 8581704 | 8726910 9259227 | 6616504 6904 300

Subventions > 15 000 € versées dans le cadre de 'action économique

Subvention "Autunois Morvan Développement Formation = 35.000 €
Subvention "Evenéco” = 20.000 €
Subvention "Office de tourisme d'Autun et de l'Autunois” = 340.000 €
Subvention "EURL Michelot" = 18.750 €
Subvention "SARL S Agencement” = 15.000 €

LE DEVELOPPEMENT DURABLE
Subventions > 15 000 € versées dans le cadre du développement durable

Subvention a l'association "CPIE Pays de Bourgogne" = 16.000 €
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LES RESSOURCES HUMAINES

Voir document annexe.
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LA COMMANDE PUBLIQUE

La direction a été créée en 2015, il s’agit d’un service commun entre la Ville d’Autun, la Communauté de
Communes du Grand Autunois-Morvan et le CIAS du Grand Autunois Morvan.

Les missions :

Passation des marchés publics et des délégations de service public,
Conseil juridique aux services et aux élus,

Sécurisation des actes,

Gestion des contentieux,

Assurances,

Délégué a la protection des données personnelles.

Marchés publics :

e Marchés passés au total en 2022 :
o 17 marchés publics de travaux
o 25 marchés publics de fournitures
o 14 marchés publics de services

Répartition des marchés publics GAM 2022

= Travaux = Fournitures Services

Répartition des marchés par typologie de procédure :

e Appel d’offres : 27
e Marchés a procédure adaptée : 29

Heures d’insertion :

Le service marché travaille en relation étroite avec le CILEF pour intégrer des heures d’insertion dans ses
marchés publics,763 heures ont été réalisées, sur deux chantiers : la modernisation de la voirie
intercommunale et 'aménagement des voies vertes.
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Aprés une nette diminution du volume de marchés
nombre de marché a augmenté en 2021 et s’est m

publics traité pour les deux années 2019 et 2020, le
aintenu en 2022.

Evolution des marchés publics depuis 2014
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2018 2019 2020 2021 2022

B Travaux M Fournitures Services Total

Les faits marquants pour la DAJCP en 2022 :

e Départ d’un agent en mars, remplacé en octobre 2022
¢ Passation d’'un nouveau marché d’assurances
e Accueil de 3 stagiaires (3¢me année de licence)
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LE POLE PREVENTION

Le pole prévention a été créé le 1er septembre 2017 reposant sur un agent (0.5 ETP).
Depuis le 1er janvier 2022, un chargé de prévention a été recruté (1 ETP).

Le fonctionnement de ce service mutualisé CCGAM/CIAS repose donc sur une responsable « conseiller
de prévention » (50% ETP) et un chargé de prévention (1ETP). Les deux agents ont suivi les formations
de conseiller de prévention et assistant de prévention. Une lettre de cadrage identifie le conseiller de
prévention depuis le 2/01/2018 en la personne de la responsable de service.

La prévention regroupe toutes les dispositions prises pour empécher I'apparition, I'aggravation ou
I’extension d’'un danger, d’un risque, d’'un accident, d’'une maladie ou plus généralement, de toute
situation dommageable.

LES OBIJECTIFS :

Répondre aux obligations réglementation code du travail art.L.4121-1/L.4121-2/1.4122-1
Instaurer une culture prévention

Développer les dispositifs de prévention

Mettre en place une démarche de prévention des risques

LES MISSIONS :

Identifier et évaluer les risques professionnels sur le territoire communautaire (CCGAM et CIAS) ; mettre
a jour annuellement le document unique ; assurer le suivi des registres SST et DGI ; étre a I’écoute des
agents

Développer et proposer des pistes d’amélioration en rapport avec I'organisation du travail et son
environnement ; prendre en compte les restrictions et les préconisations émises par le service de
médecine préventive du CDG71

Veiller au respect des dispositifs de prévention mis en place; développer un systéeme de
sensibilisation/informations/formations

Elaborer des statistiques en lien avec les accidents du travail, arréts maladies ou maladies
professionnelles - développer des tableaux de bord

Conseil et assistance auprés de I'autorité territoriale

REPARTITIONS DES MISSIONS DES 2 AGENTS DU POLE PREVENTION :
Véronique BOURILLOT (1/2 ETP) - Chef de service - Conseiller de prévention
Missions principales :

Participation a la définition, a la mise en ceuvre et au suivi de la politique de prévention des risques
professionnels et des conditions de travail

Pilotage de la démarche de prévention auprés du chargé de prévention (DU et registres obligatoires
(registres SST et DGlL...), tableaux de bords (études et analyses des AT, statistiques...), communication
(sensibilisation, information...)
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Suivi et mise en ceuvre des préconisations de la médecine préventive et des études de postes

Coordinateur d’actions/formations des démarches collectives de prévention en intra

Gestion budgétaire

Veille réglementaire

Stéphane PICCIRILLI (1 ETP) - Chargé de prévention
Missions principales :

Proximité terrain

Gestion et suivi du document unique et plans d’actions associés, des registres obligatoires

Information, sensibilisation, communication auprés des agents

Elaboration et mise en ceuvre de tableaux de bord analytiques en lien avec les AT, les maladies
pros...analyses approfondies, bilans, statistiques relatifs a la santé et a la sécurité

Suivi de la prévention du risque incendie : état des lieux dans les structures, organisation existantes

(exercice évacuation, affichage réglementaire...)
Suivi et mise en ceuvre des préconisations de la médecine préventive
Suivi et pérennisation des actions engagées

Veille technique et réglementaire

Avec le recrutement d’un chargé de mission en début d’année, de nombreuses actions de proximité sont

venues compléter celles déja entreprises.

DOCUMENT UNIQUE

Mise a jour 2022, visites sur sites ou auprés des chefs de service (CCGAM et CIAS)

Nouveau formalisme (pictogramme, par unité de travail, nouvelle cotation, EVrP structurel, EVrP

pénibilité)
Analyse et statistiques des accidents du travail
EVrP Structurel auprés de 3 mairies

Mise en ceuvre du plan d’actions de prévention voté pour 2022

VEILLE COVID-19

Mails de communication auprés des chefs de services : mesures sanitaires, gestes barriéres, port du
masque, protocoles sanitaires, FAQ fonction Publique Territoriale, veille réglementaire a la demande

Elaboration documents supports COVID-19 : régle d’isolement, obtenir son certificat Ameli, Pass

Sanitaire, Pass Vaccinal, allégement protocole
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PROCEDURE RH/POLE PREVENTION ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

Procédure de gestion des accidents du travail : circuit de transmission (CdS/RH/Prévention), procédure
de déclaration d’accident du travail : nouvelle DAT, info sur le presqu’accident et accident bénin, analyse
du préventeur et préconisations - dossier géré par le chargé de prévention - procédure communiquée
et rappelée aux chefs de services lors des passages du chargé de prévention - 40 AT/presqu’AT/A Bénin
au 31/10/2022.

Procédure de gestion des visites de médecine préventive : en charge des transmissions aupreés des chefs
de services - mise en ceuvre et suivi des préconisations - dossier géré par conseiller de prévention (chef
de service) - + 30 fiches sur 2022

COLLABORATION CDG71

Etudes de poste (suite a demande médecin de prévention) : 9 en présence I'infirmiére CDG71 et du pdle
prévention

Echanges avec la psychologue : par mail, au téléphone au lors des journées employeur organisée par le
CDG71

Présentation d’un logiciel (SEIRICH) de gestion des FDS de produits d’entretien par infirmiére CDG71

DEMARCHE COLLECTIVE DE PREVENTION

Achats et mise en ceuvre (sensibilisation ergonomique) des siéges bas MERLIN a I’intention des ATSEM
ou agents petite enfance (12 partie sur 2022 = 17 siéges CCGAM et 5 siéges CIAS)

Achats et mise en ceuvre (sensibilisation ergonomique) des siéges de bureaux dans le cadre d’un plan
de renouvellement (1% partie sur 2022 = 30 siéges CCGAM et 6 sieége CIAS)

Achats « ergonomie bureautique » : souris verticale, tapis de souris avec support poignet, et toujours
rehausse écran, support pieds, barre clavier support poignet

Démarche RPS/QVCT : dossier de subvention auprés de la CNRACL/FNP (attribution sous réserve de
livrable de 44500€), coordination et centralisation des travaux de groupes et autres organisations
nécessaires au suivi de la démarche ; programmation journée échange RPS/QVCT avec intervenante
spécialisée ; chargé de prévention associé a 3 groupes de travail ; mise en place de groupes de travail

IMMERSIONS SERVICES/SENSIBILISATION ERGONOMIQUE

CIAS Petite enfance (Créches Bel Gazou/Epinac/Couches et ludothéque S.Veil) : immersion d’une demi-
journée a minima dans chaque structure

Equipe verte (2h avec les agents) : sensibilisation TMS, gestes et postures, santé sécurité au travail, EPI

Service Ordures Ménageres : EVrP tournée ANOST/ROUSSILLON EN MORVAN, sensibilisation aux risques
des métiers chauffeurs/rippers, étre acteur de sa propre prévention/a la formation des nouveaux
arrivants - Propositions de plans d’actions de prévention conjointement avec les agents : formation aux
nouveaux arrivants, check liste de controle de la BOM, mise en place de plans de tournée

Immersion/analyses de poste Atsem sur 3 sites (Victor Hugo, Etang, La Grande Verriére)

Analyses de postes : accueil centre nautique, accueil CCGAM, cantiniére Victor Hugo, lingére créche CIAS,
accueil conservatoire musique Autun, bibliothéque Etang, médiathéque Autun, poste administratifs
divers
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RAPPORT RISQUE INCENDIE CANTINES

Cantines Autun : visites des 5 sites, comparatif superficie/FMI/nombre enfants présents, rapport rendu
aux élus, mis en place d’exercices d’évacuation (5 sites), installation physique des points de
rassemblements

Cantines rurales : visites en cours - rapport prévu au printemps 2023 (moins d’urgence que sur Autun -
intervention a la demande si nécessité)

SUPPORTS INFORMATIONS (AFFICHES/INFOS PAYE/FLASHS PREVENTION)

Création logo pble prévention

Infos paye : document unique, service prévention, chaleur, covid-19

Plaquette TMS : équipe verte, service petite enfance CIAS

Sensibilisation ergonomique au poste de travail : la régle D O R (Démontrer/Organiser/Réduire)
Prévention des chutes dans les escaliers

Prévention du risque routier : stationnement en marche arriére

Prévention liée a la chaleur

FORMATIONS/ECHANGES PREVENTEURS

Chargé de prévention (Stéphane Piccirilli) : Assistant de Prévention, Conseiller de Prévention, SST,
présentation CITIS (en intra), journée employeur prévention « agent entretien »

Conseiller de prévention (Véronique Bourillot) : 'usure professionnelle, journée employeur sur le risque
routier et prévention « agent entretien »

Echanges avec les préventeurs de la CUCM, de la mairie du Creusot et de la mairie de Montceau

DIVERSES ACTIONS

Association du chargé de prévention a la formation extincteurs en mairie d’Autun (services concernés :
finances, communication, médiathéque) et I'exercice d’évacuation

Gestion des alertes auprés du pdle prévention : risques électriques au bungalow OM (a plusieurs reprises
en raison d’infiltration d’eau de pluie) ; désamiantage au centre social des Hauts Quartiers (controle de
la sécurisation du site en raison de présence d’agents CCGAM) ; RPS

Aménagement de postes (ergonomie) a la demande

Réunions d’échanges avec les représentants du personnel (2 a 3 fois par an)

Demande de la remise en peinture des places de stationnement du parking CCGAM et de I'éclairage
Réponses aux sollicitations (rdv agents ; questionnement par mail)

Chargé des entretiens préalables a une enquéte administrative

Achat d’un siége assis debout pour un chef de service suite a étude de poste

Echanges avec MNT/DGS CIAS/pdle prévention sur programme existant TMS ou PAMAL en vue d’actions
au sein du CIAS (actions, codts, subvention...)

Chargé de prévention associé au groupe de travail PPMS (Plan Particulier de Mise en Sureté).
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LE POLE ENTRETIEN

Le pble entretien CCGAM/CIAS a été créé le 1er janvier 2017. Il a été mutualisé CCGAM/CIAS/VILLE
AUTUN le 1erjanvier 2020.

La gestion de ce service mutualisé repose sur 3 agents CCGAM pour I'ensemble du territoire et les 3
collectivités : une chef de service (50% ETP), une référente administrative (1ETP) et une référente
technique (1ETP). Une convention de mutualisation prévoit le remboursement proratisé des co(ts de
postes (CIAS 3.5%, VILLE AUTUN 15%)

LES OBJECTIFS :

Optimiser et rationaliser les moyens techniques, financiers et les ressources humaines (marché public
pour les fournitures de produits d’entretien, harmonisation des pratiques, harmonisation du temps de
travail ...)

Améliorer le suivi des agents (référent unique technique ou administratif, proximité, formations adaptées,
consignes et conseils de travail personnalisés...)

Assurer la gestion des remplacements

LES MISSIONS :

Elaboration et gestion d’'un MAPA communautaire et conventionné en groupement de commandes pour
la fourniture de produits d’entretien (mis en place depuis 2018)

Gestion budgétaire et administrative liée au MAPA pour I'ensemble des services CCGAM, CIAS et VILLE
AUTUN.

Gestion des remplacements et du recrutement des agents d’entretien du pole Autun CCGAM, CIAS et Ville
Autun ; suivi administratif des agents (entretiens professionnels, fiche de poste, fiches d’affectations,
décompte des heures, congés, demande de contrats, entretiens de recrutement...)

Suivi des agents sur I'ensemble des sites (protocole d’utilisation des produits, organisation du travail,
accueil des nouveaux agents, présentation des locaux, matériels et produits utilisés...) ; coordination des
missions d’entretien entre les différents corps de métiers sur une méme structure
(Cantiniere/ATSEM/agent garderie/agent entretien)

Harmonisation des méthodes de travail, des matériels et produits d’entretien utilisés; nombre de
produits utilisés simplifiés ; vigilance sur la dangerosité des produits utilisés (pour les agents, pour
I’environnement)

Harmonisation du temps de travail ; réorganisation du travail

Soutien technique et organisationnel auprés des responsables des pdles de proximité CCGAM en lien
avec les missions d’entretien et les services transversaux
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ACTIVITES 2022 : ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

Le pole entretien vient en soutien auprés de plus de 120 agents des services scolaires et périscolaires
ayant une mission secondaire d’entretien (ATSEM, cantiniéres, agents de garderie).

Cela représente plus de 80 agents d’entretien (dont 60 environ sur les écoles) ayant une mission
principale d’entretien des locaux (hors remplacants, hors piscine). Le « pdle Autun » gére au quotidien
+40 agents d’entretien (34 CCGAM, 2 CIAS, 7 VILLE AUTUN).

Ces missions d’entretien concernent 108 sites CCGAM, 7 sites CIAS et 34 sites Ville Autun (soit 149
sites).

Il émet et traite entre 800 et 1000 bons de commandes par an (commandes initiales, service fait,
rapprochement facture et avoirs, problémes facturations entrainant de nouveaux bons de commande)

Le pble entretien est toujours trés fortement sollicité. Il doit faire preuve d’adaptabilité, de réactivité mais
étre aussi étre en mesure d’anticiper les besoins en produits et en personnels d’entretien. Il est souvent
consulté en dernier lieu ou oublié.

La référente technique multiplie les interventions techniques sur sites et assume toutes I'organisation
des livraisons avec nos fournisseurs. L’installation de nouveaux agents (avec trés souvent peu
d’expérience professionnelle voir aucune et des difficultés avec la langue francaise) sur les différents
services nécessite de nombreuses formations «expresses» en vue de les accueillir et de les
accompagner (présentation des taches et des matériels a disposition, explication des protocoles
sanitaires, consignes sécuritaires, gestion des clefs)

La référente administrative gére, organise et mis en ceuvre un nombre incalculable de remplacements.
Les nombres de contrdles, de pointages des heures et de suivis administratif ont donc augmenté d’autant
(suivis et décomptes annualisations, pointage des nombreuses heures complémentaires ...). Le suivi du
nouveau marché public de fournitures de produits d’entretien est devenu chronophage en raison de
variations tarifaires liées a la pandémie ou de modifications de références, d’erreurs de facturations...Elle
compléte régulierement le poste de la référente technique.

La cheffe de service a di traiter de nombreux problémes avec les agents (impact covid-19 ?) : conflits
entre agents, rappel au devoir de réserve, non-respect des consignes, manquements administratifs,
absences injustifiées.

Les difficultés de recrutement sont grandissantes : peu de CV, absences au rdv sans prévenir, pas de
suite donnée a nos propositions, peu ou pas de moyens de locomotion.

Il est constaté un manque de reconnaissance du travail des agents d’entretien et du respect de celui-ci
sur certaines structures.
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LA COMMUNICATION

LE GUIDE DE L’ETE EN GRAND AUTUNOIS MORVAN (GEGAM)

Il a été diffusé a 30 000 exemplaires la derniére semaine du mois de juin 2022 dans les boites aux
lettres des 55 communes du GAM, il couvre les mois de juillet, aolt et septembre.

Il a également été déposé dans les points de passages touristiques des communes limitrophes au bassin
autunois, dans les départements de la Sadne et Loire, Niévre et Céte d’or, ainsi que dans les hotels,
chambres d’hotes, camping, etc.

Enfin, il a été remis aux vacanciers qui se sont présentés a I’office de tourisme de I'Autunois.

LE MAGAZINE « TERRITOIRE GRAND ANGLE »

Il n'y a pas eu d’édition du magazine « Territoire Grand Angle » en 2022.

GUIDE « COMMUNIQUEZ MIEUX »

Comme chaque année, le guide a été distribué en version papier dans tous les services de la ville d’Autun,
du Grand Autunois Morvan et du CIA

SITE INTERNET
Le site a été lancé en septembre 2017.

Portail d’informations pratiques et de services dématérialisés aux usagers, il fait I'objet de mises a jour
régulieres et diffuse une actualité réguliére en page d’accueil.

L’année 2022 se distingue par une hausse de fréquentation (par rapport a 2021).

Statistiques 2022 :

e 316 933 pages vues sur I'année (868 pages/jour) soit - 13.25 % par rapport a 2020
e 374 871 pages vues dans I'année soit une hausse de 15,4%

e 73656 utilisateurs, soit une hausse de 16.6% par rapport a 2021

e 154 340 sessions soit une hausse de 14% par rapport a 2021

e 2.10 sessions par utilisateur

e Pic de fréquentation annuelle le mercredi 27 juillet avec 949 utilisateurs
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Villg Utilisateurs % Utilisateurs
1. Paris 17121 ] 1869 %
2. Autur 10673 | 11.65%
3. (not set) 6190 J 676%
4. Marseille 5485 | 599%
5. Strasbourg 4520 || 494%
6. Montceau-les-Mines 4050 | 442%
7. Le Creusot 3193 | 349%
8. Saint-Vallier 2254 | 246%
9. Dijon 2235 | 244%
10. Lyon 1489 | 163 %

PAGE FACEBOOK
La page poursuit sa progression de maniére constante et considérable

e 5 145 abonnés au 31 décembre 2022 (+ 695 abonnés depuis le 1er janvier 2022) soit un
pourcentage d’'évolution de 14%

e 371 post Facebook ont été publiés en 2022, soit une hausse de 42%

e 126 000 personnes ont vu un contenu de publication, dont 7 250 personnes ont accédé a du
contenu publicitaire

e Post le plus vu : [JUMBLE LAND A L'EDUEN] [JEU CONCOURS] du 19 octobre 2022 — 13 720
vues

e Post ayant récolté le plus de mentions « J’'aime » : [JUMBLE LAND A L’EDUEN] [JEU CONCOURS]
du 19 octobre 2022 — 245 «jaime »

e Post ayant généré le plus de commentaires : [JUMBLE LAND A L’EDUEN] [JEU CONCOURS] du
19 octobre 2022 — 321 commentaires

PAGE TWITTER

e 834 followers

e 52 tweets ont été rédigés en 2022
e 1525 vues du profil en 2022

e 45 interactions (mentions) en 2022
e 40 nouveaux followers

LINKEDIN

La gestion de la page a été reprise a 'automne 2021 par le service communication qui posséde
désormais un profil utilisateur.

Essentiel au marketing institutionnel et Corporate le développement de la visibilité sur LinkedIn est
amené a s’intensifier.

e 275 abonnés

e 40 posts rédigés

e 836 vues sur la page — (essentiellement via un smartphone)
e 100 réactions en moyenne sur I'ensemble des posts

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 22



Envoyé en préfecture le 22/09/2023
Recu en préfecture le 22/09/2023
Publié le 25/09/2023

APPLICATION CITYKOMI ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

~

Lancement du service : Septembre 2019

e 704 abonnés

En 2022 les statistiques font apparaitre une moyenne de 9 messages/mois répartis sur les 3 canaux de
communication

- Infos pratiques
- Enfance jeunesse
- Culture, loisirs, sport

FICHES GOOGLE BUSINESS : 23 ETABLISSEMENTS

Indispensables pour un bon référencement sur Google (toujours en téte des résultats), ces fiches
contiennent des informations pratiques (horaires d’ouverture, localisation, contacts) et sont une porte
d’entrée vers le site web du Grand Autunois Morvan. Elles peuvent étre complétées par des flashs
informations (a la maniére de Facebook).

Les fiches actuellement créées :

e Accueil de loisirs Territoire d'aventures (3-12 ans)

e Atelier Hip Hop

e Bibliothéque Bussy-Rabutin

e Domaine du Curier

e Centre nautique (piscine)

e CIAS centre intercommunal d'action sociale

e Communauté de Communes du Grand Autunois Morvan
e Conservatoire de musique du Grand Autunois Morvan
e Ecole d'arts plastiques (école de dessin)

e Comité d’ceuvres Sociales

e Déchetterie d’Autun

e Déchetterie de La Celle en Morvan

e Déchetterie d’Etang sur Arroux

e Déchetterie de Reclesne

e Espace Sport Nature (ESN)

e Ludothéque Pablo Neruda

e Maison de la petite enfance

e Maison de santé pluriprofessionnelle du Val d'Arroux - Etang sur Arroux
e Maison de Service au Public Etang-sur-Arroux

e Micro-créche "Marguerites" Couches

e Mobigam : transports en Grand Autunois Morvan

e Muséum d'Histoire Naturelle

e Salle Jean Genet
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NEWSLETTERS

La newsletter interne « Le Courrier du Mois » a vu le jour afin d’informer tous les agents de la collectivité
(possédant une adresse mail) des informations pratiques, de I'actualité des services et de la vie politique
et administrative et des événements a venir.

Elle a été envoyée 9 fois (tous les mois sauf janvier, juillet et aolt).

D’autres newsletters destinées aux familles (inscriptions périscolaires, centre de loisirs) et celle du centre
de ressources numériques ont été envoyées :

e Nombre de newsletters envoyées : 34
e Taux d’ouverture moyen : 48.42 %
e Total des contacts : 5 600

CREATION D’UNE NEWSLETTER GENERALE
La réflexion a débuté au mois de mars 2021.

Afin de relayer une information constante et de qualité, la lettre d’information est I'outil idéal permettant
de développer une communication actuelle et dynamique auprés du grand public.

Le projet a été validé au mois de juin 2021 mais en raison de délais de validation longs, la premiére
parution a eu lieu en décembre 2022 et a été diffusée a 230 abonnés.

RELATIONS PRESSE

100 communiqués de presse (informations, conférences de presse) adressés en 2022 a la presse locale
dont 32 conférences de presse.

VIDEOS REALISEES

- Une vidéo sur le Projet Alimentaire Territorial a été réalisée :
https://www.youtube.com/watch?v=XoZjfwURD2w

- 6 vidéos thématiques ont été réalisées lors de la Foire Economique en septembre 2022 :

e Développement économique du territoire
e Plan Local de Santé

e (Gestion et valorisation des déchets

e Pdle Mobilité : nouvelle offre de transport
e Projet Alimentaire Territoriale

e Transition écologique
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ES AFFAIRES SCOLAIRES

A la rentrée 2022, la Communauté de communes du Grand Autunois Morvan dispose de 37 écoles
publiques et 1 école privée sur son territoire :

Y/
0'0

0/
0.0

7 écoles a Autun
= © écoles publiques (2 maternelles, 2 primaires, 2 élémentaires) dont 1 école primaire sur le
quartier prioritaire de la Ville classée en Réseau d’éducation prioritaire (REP).
= 1 école primaire privée

31 écoles sur le secteur rural dont 19 écoles organisées au sein des 8 Regroupements Pédagogiques
Intercommunaux (RPI) : 4 RPI a 3 écoles, 4 RPI a 2 écoles (dont une école hors CCGAM), 11 écoles
ou classes sur site « isolé » avec un seul enseignant dont 4 avec un personnel ATSEM en plus.

= 2 écoles a Epinac (1 maternelle et 1 élémentaire)
= 2 écoles a Etang-sur-Arroux (1 maternelle et 1 élémentaire)

= 1 école primaire a Couches

Parmi les 37 écoles publiques, 8 écoles maternelles accueillant des éléves de la TPS a la GS, 15
écoles primaires, 14 écoles élémentaires.

Dans le public : 117 classes auxquelles s’ajoutent 4 dispositifs ULIS. 41 classes maternelles (de la

TPS a la GS), 4 classes primaires accueillant maternelles et CP, 2 classes primaires accueillant

maternelles et CP-CE1, et 70 classes élémentaires (du CP au CM2).

Dans le privé : 12 classes dont 4 maternelles et 8 élémentaires.

- Effectif total de rentrée (public + privé) : 2 756 éléves dont 2 462 dans le public (incluant les
éléves de St Sernin du Plain en RPI avec St Maurice Lés Couches et St Gervais sur Couches).

Attention, les effectifs sont trés fluctuants tout au long de I'année.

1 154 sur Autun :

e 860 sur le secteur public
e 294 sur le secteur privé

1 602 sur tout le rural (incluant St Sernin du Plain) :

235 a Epinac

168 a Etang-sur-Arroux

194 a Couches

1 005 dans le secteur rural (en dehors des 3 bourgs-centres situés au-dessus)
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EFFECTIFS 2022-2023 DETAILLES : CF CI-DE

ECOLES CCGAM
EFFECTIFS 2022/2023
ECOLE

EFFECTIF TOTAL COMMUNE /RPI

AUTUN Hauts Quartiers maternelle 48

AUTUN Bouteiller
AUTUN Monrose maternelle 104

AUTUN Clos Jovet élémentaire 211

AUTUN Le Parc primaire 136

AUTUN Victor Hugo primaire 261

Curgy maternelle 33

Auxy primaire

98

95

Curgy élémentaire 65

Dracy St Loup primaire 51

Igornay élémentaire 44

La Grande Verriére primaire 43
St Léger sous Beuvray élémentaire 20 88
Monthelon 25
Anost maternelle 16
Anost primaire 21 61
Cussy 24
Lucenay-L'Evéque primaire 37 56
Chissey 19
Sommant maternelle 20
La Celle en Morvan primaire 35 102
Tavernay 47
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Etang sur Arroux maternelle 57
168

Etang sur Arroux €lémentaire 111

Mesvres primaire (classe maternelle sur site

distant) 69 69
Charbonnat primaire 18 36
La Tagniere 18
Epinac maternelle 104
235
Epinac Elémentaire 131

St Léger du Bois maternelle / primaire 43 63
Sully élémentaire 20
St Maurice Iés Couches maternelle 26
St Gervais sur Couches élémentaire 22

69
St Sernin du Plain élémentaire

(hors CCGAM mais RPI commun) 21

Ecoles publiques CCGAM (avec St Sernin du Plain) 2462
Ecoles publiqgues CCGAM uniquement 2441
AUTUN St Sacrement (Privé) 294
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Une fermeture de classe a I’'école d’Antully et 1 ouverture de classe a I'école primaire Victor Hugo a Autun

a la rentrée 2022.

Synthése des principaux dispositifs « Education nationale » déployés sur la CCGAM :

Classes « TPS »
Labellisées

Ecole maternelle
Autun Victor Hugo

Ecole maternelle
Monrose Autun

Ecole primaire Couches

Ecole maternelle Epinac
Gouze
RPlI site La Grande
Verriére

Unités localisées pour
I'inclusion scolaire (ULIS)

Autun élémentaire
Victor Hugo

Autun

primaire Le Parc

Autun élémentaire

Clos Jovet

Elémentaire du Passeur
Etang sur Arroux

BUDGET DE FONCTIONNEMENT

L/erte pedagogique .pour Réseau d’Education
éleves allophones arrivants Prioritaire (REP)
(UPE2A)

Interventions sur I'ensemble
des écoles d’Autun ou des
éleves  allophones  sont
scolarisés

Autun primaire Victor Hugo.
Cette école bénéficie d'un
poste de coordinateur REP

Les dépenses de fonctionnement liées aux batiments scolaires (travaux, fluides...) ne sont plus a la
charge de la CCGAM depuis le 1erjuillet 2021.

Les cours d’école et les préaux ouverts ne sont pas d’intérét communautaire.

Chaque école bénéficie d’'un budget de fonctionnement pour I'année. Ce budget est notifié a chaque
directeur selon les régles suivantes :

« Un crédit par éléve pour les fournitures scolaires : 42 € par éléve.

» Un crédit pour les copies/impressions en fonction du nombre de classes dans I'école. Ce crédit a
été revalorisé en 2022.

+ Toutes les dépenses de téléphonie et Internet prise en charge.

* Un budget « manuels scolaires/livres » attribué a toutes les classes qui en font la demande selon
leurs priorisations et dans la limite du crédit global. Cette commande groupée permet d’obtenir
des tarifs intéressants auprés des fournisseurs.

* Une commande groupée des produits pharmacie

« Un versement des subventions aux coopératives scolaires pour les voyages de fin d’année

» Atout ceci s’ajoutent les financements des transports vers un grand nombre d’activités (natation,
culture, collége, inter RPI...)
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St Sacrement pour participer aux frais de scolarité des enfants résidant sur la CCGAM et inscrits dans cet
établissement.

Sont également organisés et financés par la CCGAM :
Activités sur le temps scolaire :

= Natation scolaire

=  Sports de pleine nature : voile, VTT...

= Animations tri, compostage

= Arts plastiques

= Accueil et animations « Bibliothéques »

= Accueil et animations « Ludothéque »

= Activités musicales et chorales avec le Conservatoire de musiques du Grand Autunois Morvan
= Arts plastiques

Transports pour des actions sur le temps scolaire :

= Centre nautique, patinoire

= Liaisons inter écoles au sein d’un méme RPI

= Liaisons CM2 / 6e, Cross avec les colléges

= Accés aux gymnases pour les écoles d'Autun

= Transports « Ecole et Cinéma »

=  Transports pour les sorties culturelles (Théatre, Musée Rolin et Museum...)
= Transports USEP, manifestions sportives inter écoles ou départementales

Une subvention de 6 000 € est affectée au Réseau d'Education Prioritaire (REP) des écoles maternelle
et élémentaire Victor Hugo pour des actions spécifiques validées en concertation avec I'lEN, la
coordinatrice REP, et les équipes enseignantes.

Les ATSEM

La CCGAM met du personnel « ATSEM » a disposition des écoles maternelles selon les régles suivantes :

e FEcolealou2classes: 1 ATSEM par classe

e Ecolea 3classes: 2 ATSEM
e Ecole a4 classes: 3 ATSEM
e Ecoleabclasses: 4 ATSEM
e Ecole a 6 classes: 5 ATSEM

Au total, sur la CCGAM, en 2022/2023 43 postes d’ATSEM occupés par plus de 50 agents différents en
incluant les personnels positionnés sur des remplacements longs. 2 apprenties sont accueillies pour leur
1ére année de CAP « Accompagnement éducatif petite enfance » a I’école maternelle des Hauts Quartiers
et a I'école maternelle Monrose. Elles sont toutes deux scolarisées au Lycée de Chateau-Chinon pour
leurs enseignements théoriques.

Prés de 40 stagiaires différents ont également été accueillis et encadrés par les ATSEM. Leurs stages se
tenaient sur des durées allant d’'une a 11 semaines.

Sur le temps scolaire, les ATSEM sont chargés de I'assistance au personnel enseignant pour la réception,
I’animation et I’hygiéne des trés jeunes enfants ainsi que de la préparation et la mise en état de propreté
des locaux et du matériel servant directement a ces enfants. Suivant leur temps de travail, les ATSEM
effectuent par ailleurs I'entretien des classes et écoles.

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 29




Envoyé en préfecture le 22/09/2023

Recu en préfecture le 22/09/2023

Publié le 25/09/2023

ID,: 071-200070530-20230919-2023134-DE

La quasi-totalité des ATSEM accompagne les enfants lors du temps mMéreror—o—ooo—ropao—oorerros
d’entre elles encadrent également les temps de garderie, ou d’attente bus, le plus souvent lorsque des
restrictions médicales ne leur permettent pas de faire de gros entretien. Certaines d’entre elles, a temps
plein, effectuent des missions d’animation auprés des enfants en accueil de loisirs, ou d’accueil du public
lors de la « Semaine du cinéma ».

Des temps de formations collectifs en intra ou a I'extérieur sont régulierement proposés aux ATSEM :
SST, compétences psycho-sociales, prise en charge du handicap...

Le transport scolaire et les navettes cantine

Depuis le 1er septembre 2021, la Région a repris la gestion directe des circuits de transport scolaire
« primaire » des écoles de la CCGAM. Les familles dont les enfants ne disposaient pas de carte ont di
effectuer une demande sur le site de la Région mais le service n’a connu que trés peu de modifications
par ailleurs. Les accompagnateurs des bus prenant en charge des enfants de moins de 5 ans restent des
personnels CCGAM.

Les éléves de 3 écoles et 1 RPI ont encore bénéficié cette année de navettes cantine tous les midis :
Mesvres maternelle vers le bourg ol est située la cantine, les écoles d’Epinac vers le domaine du Curier
(et éventuellement le collége), I'école de Lucenay vers Chissey ou est situé le site de cantine, et les
enfants des écoles de St Maurice Les Couches et St Gervais sur Couches vers la cantine de St Sernin du
Plain.
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LA RESTAURATION SCOLAIRE

C’est 30 sites de restauration scolaire accueillant les enfants de la maternelle et de I'élémentaire lors du
temps méridien pendant I'année scolaire :

] 20 sites sont livrés par la cuisine centrale

Ll 7 cantines élaborent les menus er repas sur place.

" Le service de restauration de I'école élémentaire de Couches est fourni par le collége.
. 2 cantines sont associatives.

Les cantines livrées par la cuisine centrale sont :
Sur Autun : Clos Jovet, Hauts Quartiers, Clément, Monrose, Le Parc
Sur la Communauté de Communes : Antully, Charbonnat Curgy, La Celle-en-Morvan, Chissey-en-Morvan,

Dracy Saint-Loup, La Grande Verriére, Monthelon, Broye, La Tagniére, Saint Léger-du-Bois, Sully, Saint
Sernin-du-Plain, Sommant et Epinac.

Les cantines autonomes sont : Laizy, Igornay, Tavernay, Etang-sur-Arroux, Saint Léger-sous-Beuvray,
Anost et Cussy-en-Morvan.

Les cantines d’Auxy et de Mesvres sont associatives, la Cuisine Centrale n’intervient donc pas pour ces
2 sites (hors ALSH d’Auxy).

La Cuisine centrale a confectionné un peu plus de 248 000 repas en 2022, soit autour de 985 repas par
jour ouvré,

La Cuisine Centrale confectionne et livre les repas pour :

= 20 cantines, 4 ALSH les mercredis midi, 5 ALSH en période de vacances scolaires (+ le Centre de
loisirs d’Auxy pendant le mois de juillet, C Paralléle et les sessions BAFA).

= |’Institut Médico-Educatif, I’Accueil de jour, I’Amicale du Centre de Secours, le Foyer St Exupéry,
Bibracte et les plateaux repas occasionnels délivrés entre autres pour le Centre de vaccination.

= Les 4 multi-accueils (Epinac, Couches, Etang-sur-Arroux et Mesvres),

= L’ADMR et le CIAS (repas pour le portage a domicile)
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Repas scol.
Dont: Cantines d'Autun
Dracy Saint Loup
Antully
Chissey en Morvan
La Grande Verriére
La Celle en Morvan
Monthelon
Saint-Léger du Bois
Sully
Curgy
Broye
La Tagniére
Charbonnat (depuis février 2022)
Saint-Sernin du Plain
Sommant (depuis janvier 2020)

Epinac (depuis septembre 2021)

Dépannages d'autres cantines

Services (Cantines Autun + ext. +
dépannages)

Institut Médico Educatif
Repas centres de loisirs Autun + CCGAM + Services

Repas a domicile CIAS
ADMR

Nombre de
repas
confectionnés
en 2020

85919
32 633
3 896
3922
4 280
2950
3471
1809
1223
2 966
6 409
3293
1621

2579
1198

2504
11 165
2943
16 293

65 353
15835

Divers (Accueil de jour, Créches Etang/Arroux, Mesvres,

Epinac et Couches, Pompiers, Foyer St Ex, plateaux-
repas...)

TOTAL

12 732

199 075
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Nombre de Nombre de

repas repas

confectionnés confectionnés

en 2021 en 2022

123 422 138 992

46 113 48 667

5 065 4 785

5125 5142

5592 5 653

3058 4 062

4 323 4 332

2 647 2 948

1606 2924

3839 3063

7 688 8739

4 810 5 386

2 298 2 317
1949

3993 5522

2 036 1 600

5051 12772

6 543 3236

12735 15 895

4 040 4071

16 416 20 643

64 184 57029

17 173 17 726

11 131 9 758

236 366 248 219
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TARIFS PAUSE MERIDIENNE

Fréquentation permanente ou partielle

Familles dont le QF est situé entre O et 400 € 2,55¢€
Fréquentation permanente ou partielle 3.72¢€
Familles dont le QF est situé entre a 401 € et 800 € ’
Fréquentation permanente ou partielle 431€
Familles dont le QF est situé entre 801 € et a 1 500 € ’
Fréquentation permanente ou partielle 505 €
Familles dont le QF est supérieur a 1 500 € ’
Fréquentation non prévue et non signalée 5,05 €
Repas adulte 550¢€

Réduction de 5% pour chaque enfant a compter du 3¢ enfant d’'une méme famille. Afin de bénéficier de
la réduction de 5%, les familles doivent obligatoirement fournir une copie du livret de famille. Ce
document est demandé annuellement lors des inscriptions aux différents services périscolaires. Il est
valable du ler septembre de I'année en cours au 31 aolt de I'année suivante.

Familles dont le QF est situé entre O et 400 € 1,50 €
Familles dont le QF est situé entre 401 € et 800 € 2,65€
Familles dont le QF est situé entre 800 € et 1 500 € 3,26 €
Familles dont le QF est supérieur a 1 500 € 3,98 €
Repas occasionnel (3 repas maximum par famille et par mois) 4,42 €

Tarifs pour les repas confectionnés au e s
Nouveaux tarifs a compter

bénéfice du CIAS dans le cadre du service de
distribution de repas a domicile

Au service de distribution de repas a domicile
La portion de pain

Tarifs pour les repas et pique-niques
confectionnés pour les centres de loisirs
organisés par la

CCGAM

Repas facturé au service animation jeunesse
de la CCGAM

Tarifs de confection de repas ou de plateaux
repas

Le plateau repas (livraison comprise) ou le
repas par personne

du 1er mars 2023

5,50 €
0,50 €

Nouveaux tarifs a compter
du 1er mars 2023
4,60 €

Nouveaux tarifs a compter
du 1er mars 2023

9,00 €

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 33



Tarifs pour I'organisation des pauses café et
casse crodtes au bénéfice des services
Diverses prestations

Organisation des "pauses café" : tarif par
personne et livraison comprise (hors
viennoiseries)

Confection et livraison "casse-crolte" au
service d'agents en poste pour diverses
manifestations : tarif par personne

Confection de repas par le service de
restauration collective de la CCGAM au
bénéfice de I''ME

Tarif de confection d'un repas

Confection de repas par le service de
restauration collective de la CCGAM au
bénéfice de I’Amicale du Centre de Secours
Amicale du Centre de Secours : Tarif de
confection d'un repas

Confection de repas par le service de
restauration collective de la CCGAM au
bénéfice de I'Accueil de jour

Accueil de jour : Tarif de confection d’un repas
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Nouveaux tarifs & compter du
du 1er mars 2023

1,30€

3,50€

Nouveaux tarifs 8 compter du
du 1er mars 2023

4,60 €

Nouveaux tarifs a compter du
du 1er mars 2023

550€

Nouveaux tarifs a compter du
du 1er mars 2023

5,50 €
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L’ANIMATION-JEUNESSE

La compétence animation jeunesse a été transférée a I'intercommunalité le 1er janvier 2010.

Les accueils de loisirs de la CCGAM s’inscrivent dans le cadre d’un projet éducatif territorial qui vise les
objectifs suivants :

= Favoriser un accueil de proximité
- 7 accueils de loisirs en fonctionnement pendant I'année : Territoire d’aventures a Autun, Auxy
I’été, Domaine du Curier a Epinac, Couches, Broye, Etang sur Arroux et C Paralléle (activités ados
sur Autun et les communes de la CCGAM)

* Permettre I'accessibilité au plus grand nombre
- Formule d’inscription a la semaine, 4 ou 5 jours et accueil a la journée
- Ouverture de 7H15 a 18H30, cohérence avec le temps scolaire, accueil échelonné matin et soir
- Navette bus gratuite
- Tarifs au quotient familial
- Inscription dématérialisée ou au guichet

= Développer le vivre ensemble par la découverte d’activités ludiques, éducatives et collectives

= Accompagner I'autonomie de I’enfant et du jeune par de nouvelles expériences
- Cycle d’activités, séjours de proximité, stages...

= Valoriser les ressources du territoire par I'animation du partenariat : services communautaires,
communaux, associations, clubs sportifs, associations culturelles...

Les équipes proposent des projets pédagogiques et d’animation organisés autour de thémes, par
exemple, en 2022 :

- Quand je serai grand

- L’Odyssée d’Ulysse

- Tous en piste

- Destination safari

- Monstrueuses vacances...

Gestion pandémie COVID 19, mise en place des protocoles sanitaires

Jusqu’en juin 2022, les accueils de loisirs de la CCGAM ont poursuivi leurs missions d’accueil avec la
mise en place successive des différents protocoles sanitaires.
A compter de I'été 2022, les accueils de loisirs ont repris un fonctionnement classique.
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Territoire
d’aventures

AL Auxy

Domaine du
Curier

AL Couches

AL Broye

AL Etang/Arroux

C Paralléle

Moulin du Vallon
Route de
Chalon/Sabne
AUTUN

Groupe scolaire
16, rue du bourg
AUXY

Rue Jean Macé
EPINAC

Pole de services
Rue des Grands Bois
COUCHES

Groupe scolaire
4 rue Louise Michel
BROYE

Ancien Musée du
Sabot
Rue des résistants
ETANG/ARROUX

Moulin du Vallon
Route de
Chalon/Sabne
AUTUN

3/12 ans

3/12 ans

4/12 ans

3/12 ans

3/12 ans

3/12 ans

12/17 ans
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Mercredis
Vacances hiver
Vacances printemps
Vacances été
Vacances automne
Vacances noél

Vacances été

Mercredis
Vacances hiver
Vacances printemps
Vacances été
Vacances automne

Mercredis
Vacances hiver
Vacances printemps
Vacances été
Vacances automne

Mercredis
Vacances hiver
Vacances printemps
Vacances été
Vacances automne

Vacances hiver
Vacances printemps
Vacances été
Vacances automne

Vacances hiver
Vacances printemps
Vacances été
Vacances automne
Vacances noél

36
10
9
37
9
5
Soit 106 jours
d’ouverture

14
Soit 14 jours
d’ouverture

36

5

5

20

5
Soit 71 jours
d’ouverture

36

5

4

20

4
Soit 69 jours
d’ouverture

36

5

4

20

4
Soit 69 jours
d’ouverture

5

5

20

5
Soit 35 jours
d’ouverture

10

9

20

9

5
Soit 53 jours
d’ouverture
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STATISTIQUES ANNEE 2022 - INSCRITS ~ SANS DOUB.2 oG o 22000 202313 DF
TOUTES PERIODES ET TOUS ALSH CONFONDUS

ANOST

ANTULLY

AUTUN

AUXY

BARNAY

BRION

BROYE

CHARBONNAT

CHISSEY EN MORVAN
CORDESSE

COUCHES

CURGY

CUSSY EN MORVAN
DRACY LES COUCHES
DRACY ST LOUP
EPERTULLY

EPINAC

ETANG SUR ARROUX
IGORNAY

LA CELLE EN MORVAN

LA CHAPELLE SOUS UCHON
LA COMELLE

LA GRANDE VERRIERE

LA TAGNIERE

LAIZY

LUCENAY L’EVEQUE
MESVRES

MONTHELON

MORLET

RECLESNE

ROUSSILLON EN MORVAN
SAISY

SOMMANT

ST DIDIER SUR ARROUX
ST EMILAND

ST FORGEOT

ST GERVAIS SUR COUCHES
ST JEAN DE TREZY

ST LEGER DU BOIS

ST LEGER SOUS BEUVRAY
ST LEGER SUR DHEUNE
ST MARTIN DE COMMUNE
ST MAURICE LES COUCHES
ST PRIX

SULLY

TAVERNAY

THIL SUR ARROUX
TINTRY

UCHON

SOUS TOTAL CCGAM
ALUZE

CHALON SUR SAONE

~

6 8
21 30
205 312
22 31
1 1
6 9
15 22
4 6
4 6
2 5
39 58
19 32
3 5
8 10
9 16
1 2
63 96
44 61
8 14
9 13
6 11
6 7
9 14
3 5
9 15
6 8
27 40
10 13
1 1
4 5
1 1
14 19
7 8
2 3
10 13
6 8
7 12
7 10
11 13
6 11
1 3
3 4
8 13
3 5
5 8
9 15
3 3
1 2
1 2
675 1 009

3 7
2 3
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DENNEVY 2 3
ESSERTENNE 2 3
LE CREUSOT 2 3
MARMAGNE 16 22
MONTCEAU LES MINES 1 1
MOREY 1 1
PERREUIL 8 9
REMIGNY 1 1
ST BERAIN SOUS SANVIGNES 1 1
ST BERAIN SUR DHEUNE 8 11
ST LEGER SUR DHEUNE 1 3
ST PIERRE DE VARENNES 3 4
ST SERNIN DU BOIS 2 2
ST SERNN DU PLAIN 8 10
ST SYMPHORIEN DE MARMAGNE 15 26
TORCY 1 2
TOTAL DEPARTEMENT 71 80 117
TOTAL HORS 71 43 58
TOTAL GENERAL 798 1184
STATISTIQUES ANNEE 2022 - MERCREDIS
Territoire 178 142 203 201 1816 1429 2108 2586
d’aventures
D°’ga'.”e au 67 78 79 08 888 493 700 820
urier
AL Broye 63 60 60 62 860 641 720 816
AL Couches 54 52 69 104 552 419 782 1001
TOTAL 362 332 411 465 4116 2982 4310 5223
Terr|t0|re 55 55 62 79
d’aventures
Domaine du 27 19 21 23
Curier
AL Broye 26 25 22 23
AL Couches 17 16 23 28
TOTAL 125 115 128 146

Dans le cadre du plan mercredis, des cycles d’activités avec une technicité et une progression
pédagogique sont proposés.
Ces activités sont encadrées par des agents diplomés d’Etat ou maitrisant une technique particuliére :

- cycle apprendre a nager

- cycle arts du cirque, orientation, pratiques urbaines

- bibliothéque, contes

- ateliers numériques, Fab Lab...
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STATISTIQUES ANNEE 2022- PETITS CONGES

GBI DIz Inscrits Présences
LOISIRS PETITS Inscrits hiver Présences hiver
CONGES printemps printemps
Territoire 138 (112) 657 (468)
d’aventures
Domaine du Curier 47 (31) 190 (116) 45 139
AL Broye 55 (37) 175 (154) 40 128
AL Couches 41 (39) 150 (167) 56 194
al etang 55 (45) 182 (158) 25 66
C Paralléle 31(11) 280 (87) 18 99
TOTAL 367 (275) 1634 (1 150) 320 1199
(Statistiques année 2021)
(Vacances de printemps 2021 : accueil des enfants des personnels nécessaires a la gestion de la
crise sanitaire COVID 19)

OiSiRs eTlT | _inserts presences ——— |
L aUTOMNE AUTOMNE inscrits n résences noe
d,Te”'to”e 135 (157) 614 (751) 6 (84) 270 (223)
aventures
Domaine du Curier 37 (36) 112 (139) - -
AL Broye 31 (40) 77 (132) - -
AL Couches 47 (41) 151 (122) - -
al etang 56 (39) 195 (216) - -
C Paralléle 20 (22) 99 (103) 18 (8) 103 (53)
TOTAL 326 (335) 1248 (1 463) 114 (92) 373 (276)
(Statistiques année 2021)

Accueils de Hiver Printemps Automne Noél
loisirs Moyenne / jour Moyenne / jour Moyenne / jour Moyenne / jour
Territoire
d'aventures 66 (47) 64 68 (84) 54 (45)
Domaine
du Curier 38 (24) 35 22 (28) -
AL Couches 30 (24) 39 38 (31) -
AL Broye 35 (31) 26 19 (27) -
AL Etang 36 (32) 17 39 (43) -
C Paralléle 28 (9) 11 11 (12) 21 (6)
TOTAL 233 (167) 192 197 (225) 75 (51)
(Statistiques année 2021)

Depuis les vacances d’hiver 2018, les accueils de loisirs des poles de services de proximité fonctionnent

en alternance :

- 1&re semaine des petits congés : ouverture a Epinac et a Etang/Arroux
- 2&me gemaine des petits congés : ouverture a Couches et a Broye

Globalement, les effectifs des accueils de loisirs 3-12 ans restent stables et réguliers.
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ELEMENTS-CLES ETE 2022

88 agents dont 78 animateurs : 56 diplomés, 20 stagiaires et 2 non dipldmés (52 saisonniers et 26
permanents) ont encadré les enfants lors des grandes vacances :

= 8 directeurs

= 2 directeurs-adjoints

= Territoire d’aventures : 29 saisonniers + 6 permanents
= AL Auxy : 2 saisonniers + 2 permanents

= AL Broye : 6 saisonniers + 3 permanents

= AL Etang: 4 saisonniers + 5 permanents

= Domaine du Curier : 5 saisonniers + 3 permanents

= AL Couches : 7 saisonniers + 4 permanents

= C Paralléle : 1 saisonnier + 1 permanent

ACTIONS PHARE ETE 2022
Stages estivaux

= Destinés aux enfants et aux jeunes de 3a 17 ans
= En%2journée sur 3, 4 ou 5 jours
= 41 stages dans 28 disciplines différentes (36 stages en 2021), soit 398 places proposées (317
inscrits, soit un taux de remplissage a 81%)
- 27 stages sportifs
- 14 stages culturels, scientifiques ou environnementaux
=  Du 11 juillet au 26 aolt
= Encadrement essentiellement par des acteurs locaux
- Personnels CCGAM, ville d’Autun, clubs locaux et des intervenants privés ou associatifs
du territoire

Séjours courts

Le service animation jeunesse a de nouveau proposé les séjours courts sur le territoire de la CCGAM.
Ces mini camps sous tentes ont rassemblé 69 enfants (88 en 2019).

= Murmure a I'oreille des poneys, 6/7 ans, 11 au 13 juillet a Dettey : 16 inscrits

. Dans sa valise..., 8/11 ans, 11 au 15 juillet a Saint-Maurice-les-Couches : 7 inscrits

. Les petits robinsons, 9/11 ans, 18 au 22 juillet au CPIE : 16 inscrits

. lls sont fous ces gaulois, 8/11 ans, 25 au 29 juillet a St Léger-sous-Beuvray : 16 inscrits

. Effraies, pipistrelles et autres mystérieux nocturnes, 12/14 ans, 25 au 29 juillet au CPIE
: 14 inscrits
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Territoire d’aventures
juillet
Territoire d’aventures aolt
Territoire d’aventures
stages
AL Auxy
Domaine du Curier
AL Couches
AL Broye
AL Etang
C Parallele

TOTAL

Odyssée Loisirs, association basée dans le quartier de Saint-Pantaléon assure la gestion et I'animation

370 (348)
277 (251)

29 (30)
93 (75)
114 (102)
97 (75)
89 (66)
62 (46)
1131 (993)
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1713(1942) 114 (114)

1682 (1652) 76 (72)
885 (796) 37 (45)
270 (235) 19 (17)
782 (718) 39 (33)
841 (709) 42 (33)
686 (687) 34 (32)
667 (616) 33 (28)
442 (451) 22 (21)

7 968 (7 806) 416 (395)

(Statistiques année 2021)

d'un accueil périscolaire et extrascolaire (matins, soirs, mercredis, petites et grandes vacances).

La CCGAM soutient I'association :

v' Subvention 2022 : 30 000,00 €
v' Béatiment groupe Antoine Clément : 24 908,71€

Une convention d’objectifs et de financement a été signée entre Odyssée Loisirs et la CCGAM pour les

années 2021, 2022 et 2023.

FORMATION BAFA

La CCGAM a organisé deux sessions de formation BAFA :
v’ Session formation générale du 19 au 26 février 2022 : 28 stagijaires
v Session approfondissement du 31 octobre au 05 novembre 2022 : 19 stagiaires

L'organisme AROEVEN a encadré la formation en 2022 avec les agents et le soutien technique de la

CCGAM.
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LES BIBLIOTHEQUES

L'année 2022 marque un début de sortie de la crise sanitaire liée au COVID, comme en témoigne la
hausse générale des statistiques de fréquentation et d'emprunt. A la fin de I'année 2022, 3334
personnes étaient inscrites dans les bibliothéques de la CCGAM (2418 en 2021), dont 633 nouveaux
inscrits, et 32866 personnes avaient fréquenté les bibliothéques du réseau (26414 en 2021).

Les animations ont recommencé a faire le plein et ont retrouvé leur public, a la satisfaction de tous. 115
actions ont été menées (piece de théatre, accueil d’auteur, expositions, conférences ; atelier d’art
plastiques ; contes...), et 2914 personnes y ont participé.

Faits marquants de I'année 2022 dans les bibliothéques

Bibliothéque Bussy-Rabutin
» Départ d'un agent de catégorie A.
e Création d’un poste de catégorie C.

« Départ d’un agent de catégorie C (équipe jeunesse) en septembre. Remplacée par un agent de
catégorie C.

« Deux agents en mi-temps thérapeutique.

Réseau des bibliothégques
« Départ de la coordinatrice du réseau en juillet, remplacée par un agent de catégorie B.
» Arrivée d’un agent catégorie C aux bibliotheques d’Anost et La Celle en Morvan.
« Départ de 'animateur du réseau en septembre 2022.

Des événements
« Incendie de Saint-Prix ouverture de la bibliothéque pour accueillir les personnes évacuées.
« Fermeture définitive de la bibliothéque de Sully et évacuation des locaux.
* Le retour des animations et des spectateurs sans jauge ni mesure sanitaire obligatoire

Les bibliothéques en quelques chiffres

= 3334 usagers inscrits utilisent les services des bibliothéques. 633 nouveaux inscrits en 2022

= 77208 documents empruntés en individuel.

= 9718 documents empruntés par 127 collectivités (établissements scolaires, associations, petite
enfance, maisons de retraite etc.)

= 32 866 personnes ont fréquenté les bibliothéques essentiellement pour emprunter et rendre des
documents.

= 2914 personnes ont suivi ou participé a 115 animations dans I’ensemble des bibliotheques du GAM.

= 1846 éléves des établissements scolaires de la CCGAM ont bénéficié de 449 accueils dans les
bibliothéques du réseau ou dans les locaux de I'école.

Poursuite des actions du 2éme contrat territoire lecture (2020-2023)

En 2022, les animations se sont nourries des projets reportés a la suite de la pandémie. Cela s’est traduit
par une offre plus abondante que celle qui était programmée. (Conférence Adrienne Bolland ; I'art et la
maniére : Manet a Autun ; expositions a Autun)
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Les actions s’orientent selon 3 axes prioritaires :

Accés a la culture pour tous

= Prévention et lutte contre l'illettrisme : présentation et installation de I'espace « facile a lire ». Mise
en place du meuble fabriqué par le CFA BTP d’Autun. Poursuite des actions avec les groupes
allophones.

= Spectacles, conférences, exposition, accueil d’auteur. Eric 'Homme auteur pour la jeunesse de
renommée internationale, a été accueilli pendant 3 jours a Autun.

= Plusieurs pieces de théatre ont été présentées : Autun, Epinac

Développement du vivre ensemble

= Des contes en tous genres (contes coquins, contes traditionnels, de I'Himalaya, fantastiques,
musicaux).

= Ateliers créatifs dans et hors les murs.

= Soutien a la parentalité : Printemps des bébés lecteurs ; accueil de groupe parents/enfants.

Structuration du réseau rural

= Animations tournantes dans le réseau: ateliers manuels, scrapbooking, magic show, ateliers
audiovisuels

=  Cinéma et arts visuels : mois du film documentaire

= Jeuxvidéo

= Contes en bibliothéque : contes givrés, contes et arts plastiques, contes de la Licorne.

Personnel

Bibliothéque Bussy-Rabutin : 11 agents au 31 décembre 2022 (1 poste en attente de recrutement), y
compris le conservateur directeur des bibliothéques de la CCGAM.

22 salariés dans le réseau (BBR + bibliothéques rurales), dont les 2 responsables d’agence postale (La
Comelle et St-Didier-sur-Arroux) représentant en tout 17,58 ETP.

Mouvements du personnel : 1 agent (catégorie A) de la BBR est parti en retraite ; 1 agent a demandé une
disponibilité ; 1 agent de catégorie C (CDD) est arrivé au 1er octobre.

1 agent de catégorie C est arrivé en février 2022 pour 2 bibliothéques du réseau (Anost ; La Celle).
L’animateur réseau est parti en septembre.

Le réseau de la CCGAM compte 60 bibliothécaires bénévoles représentant 4,12 ETP, 7 bibliothéques ou
relais lecture (Tavernay, Dracy-lés-Couches, Lucenay-I'Evéque / Chissey, Saint-Prix, Saint-Léger-sous-
Beuvray, Broye et Sully) sont gérées entiérement par les bénévoles.

Un animateur référent culturel a plein temps pour le réseau des bibliothéques rurales jusqu’en
septembre.
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Bibliothéque Bussy-Rabutin : 12 agents ont suivi des formations dont 7 professionnelles

Personnel en 2022

Anost
Autun /St Pantaléon

Broye
Couches
Curgy
Dracy les Couches
Epinac
Etang s/ A.
Igornay
La Celle en Morvan
La Comelle
Laizy
Lucenay I'E.
Mesvres
St Didier /s A.
St léger /s B.
St Prix
Tavernay

Animateur référent
culturel

TOTAUX

*: 1 agent pour Anost et La Celle en Morvan + I'animateur le samedi 1/2 journée jusqu’en septembre

26

**: 1 agent pour Curgy et Igornay
**%: 1 agent a Laizy effectue 5h /semaine, plus 9h / semaine a Etang sur Arroux.

0,28

12

0,34
0,5

1,26
0,5
0,22
0,04
0,14

0,25
0,05

17,58

W A O ON O WN W N 00 - 0 0w o

o

60

0,08 0,36
0 12
0,85 0,85

1 1,34
0,06 0,56
nc nc
0,13 1,13
0,23 1,49
0,01 0,51
0,06 0,28
0 0,04
0,11 0,25
0,60 0,60
0,11 0,36
0 0,05
nc nc
0,4 0,4
0,48 0,48
0 1
4,12 21,7
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PRINCIPALES CARACTERISTIQUES UES
BIBLIOTHEQUES

LOCAUX ET USAGES
o Nombre Nombre heures

Superficie ggﬁzsl;u diens Connexion Informatis | d’heures hebdomadaires Fréquentation

Bibliothéques En m2 11/02/ WIFI ation (1) d’ouverture pour accueil annuelle
2005 publique hebdomadair public spécifique
es tout public | (Scolaires)
AUTUN 1900 Oui X 27 5 15885
Autun+ St
Pan

SAINT-
PANTALEON 90 Oui X 7 2 )
ANOST 50 Oui Oui 10 3/mois 390
BROYE 64 oui 4 2 296
COUCHES 116 Oui X X 9 2 619
CURGY 105 Partiellement (2) X 11 3 2403

85
DRACY LES
COUCHES (salledu 4 ; 4 0 NC

conseil

mairie)
EPINAC 223 Oui X X 18 3 2068
ETANG SUR Partiellement (2)
ARROUX 190 X 13 6 h45 5592
IGORNAY X 9 2 1523
LA CELLE EN .
MORVAN 101 oui 8 6/mois 309
LA COMELLE 20(3) Oui 10(4) 8
LAIZY 50 Oui 4 3 1361
LUCENAY
L’EVEQUE 55 Oui 4 1h30 836
MESVRES 28 Oui 4 1h30 574
ST DIDIER
S/ARROUX 30 (3) 10(4) NC NC
ST LEGER S/
BEUVRAY 50 15 NC NC
ST PRIX 50 Oui X 4 0 591
TAVERNAY 30 QOui 4 1h 911
TOTAUX 3359 163.5 - 32570
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(1) Informatisation des collections et du prét aux usagers au moins.

Anost - La Celle- Tavernay : collections informatisées, pas de prét informatisé

(2) Une salle en étage, accés escalier en colimacgon
(3) Surface du total de I'agence postale en mairie
(4) Horaires d’ouverture de I'agence postale en mairie

Envoyé en préfecture le 22/09/2023
Recu en préfecture le 22/09/2023

Publié le 25/09/2023
ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

~

Pour rappel, toutes les bibliothéques disposent d’un local spécifique, sauf St-Didier-sur-Arroux, Dracy-les-

Couches et La Comelle.

COLLECTIONS
Adultes Enfants
AUTUN/ ST
PANTALEON 45974 21077
ANOST 1817 1190
BROYE 2789 1782
COUCHES 3378 2896
CURGY . 4009
DRACY LES
COUCHES NC NC
EPINAC 4320 3900
ETANG SUR
AN 5348 4168
IGORNAY 2685 2625
LA CELLE EN
L 2023 1809
LA COMELLE 975 10
LAIZY 1137 1530
LUCENAY
CEVEQUE 3748 958
MESVRES 805 1576
ST DIDIER S/
R 444 116
ST LEGER /S
BEUVRAY NC NC
ST PRIX 1081 0
TAVERNAY 1536 1048
TOTAUX 81845 49594

Total des documents mis a la disposition du public dans les bibliothéques de la CCGAM en 2022 :

131439.
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Total des documents acquis par les bibliothéques de la CCGAM en 2022 : 6522 dont 389 dons
(essentiellement dans les bibliothéques rurales), soit par achat : 6133 documents.

FONDS ANCIEN

Le Conservateur a traité 18 demandes de consultation/scans/renseignements concernant les
collections patrimoniales. Des visites guidées ont été organisées (80 personnes), 217 personnes ont
visité en acceés libre le fonds ancien.

USAGERS ET SERVICES AUX USAGERS

Inscrits - Préts de documents (tous supports)

Inscrits comme Nombre de préts en Nombre de
Bibliothéques : 2022 (individuels Préts aux
emprunteurs actifs o
seulement) collectivités
Adultes | Adultes @ Jeunes total Adultes Jeunes Total
AUTUN
ST 968 832 765 1597 14821 27022 41843 3257
PANTALEON
ANOST 8 36 26 62 340 222 562 NC
BROYE 51 58 16 74 351 956 1307 522
COUCHES 58 70 76 146 1465 216 3591 403
CURGY 56 71 51 122 1263 927 2190 1739
DRACY LES 36
COUCHES
EPINAC 207 160 60 220 2208 1001 3209 45
ETANG SUR
ARROUX 181 189 247 436 6750 7846 14596 1217
IGORNAY 54 68 40 108 1207 937 2144 1279
LA CELLE EN 40 15 13 28 151 202 353 NC
MORVAN
LA COMELLE 34 44 4 48 395 80 475 0
LAIZY 33 33 64 97 371 394 777 932
LUCENAY
L'EVEQUE a4 85 39 124 1234 302 1536 324
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MESVRES 26
ST DIDIER
S/ARROUX 28
ST LEGER /S NG
BEUVRAY
ST PRIX 50
TAVERNAY 29
TOTAUX 1912

27

28

2
39

1779

58

52
59

1520

85

35

54
98

3299

493

51

357
460

47428
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988 1481
0] 51
10 367
1341 1801

42444 77208

NC

9718

La Comelle : préts de documents jeunesse et de DVD sur fonds prétés par la BDSL a la bibliothéque

d’Etang-sur-Arroux

Nombre de collectivités (écoles, etc.) emprunteuses : 120

Nombre de documents empruntés par les collectivités : 9718
Nombre d’emprunteurs dans les bibliothéques de la CCGAM en 2022 : 3299

Nombre de documents empruntés dans les bibliothéques de la CCGAM en 2022 : 77208
Portage de livres a domicile (Igornay, Autun, Epinac) : Igornay 5 personnes, Autun : 2 personnes ; Epinac :

3 personnes

Services et ressources numériques

Accés Internet pour le public dans la bibliothéque : Autun et Epinac

Réseaux sociaux :

Facebook : Autun, Epinac, Etang-sur-Arroux, Curgy, Igornay
Lettres d’information : Igornay et Curgy

Accueil de groupes et du public

Accueil de groupes, hors scolaires

Bibliothéque Bussy-Rabutin

 IME: 12 accueils pour 78 enfants et jeunes
e 1 accueil du Gang des Lyseurs, 12 lycéens, partenariat avec la librairie La Promesse de I’Aube.

e Adultes : Francais langue étrangere (12)

* Adultes en situation d’illetrisme
e Aprés - midi culturels (partenariat CIAS) : 8 accueils pour 64 personnes ;
* Accueil parents-enfants.
e CIAS personnes agées

Bibliothéques rurales :

Couches : Centre de loisirs 25 enfants ; Petite enfance : 6

Etang sur Arroux : Centre de loisirs 58 enfants, maison de retraite : 8 personnes.

Semaine de la petite enfance : 30

Accueil des scolaires (tous niveaux confondus)

148 classes et 1846 éléves touchés pour 449 accueils : visites ou déplacement des bibliothécaires a
I’école, travail sur projets pédagogiques, emprunts, histoires lues.
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Par accueil on entend aussi bien la venue des éléves dans les bibliothéqlreogooroo—copracorrorreo—aos

bibliothécaires dans I'école.

BIBLIOTHEQUE NOMBRE -
- NOMBRE DE CLASSES DACCUEILS | NOMBRE D'ELEVES

AUTUN - ST- .
PANTALEON 106 87 1179
ANOST 5 16 39
BROYE 3 3 85
COUCHES 2 6 25
CURGY 5 42 108
DRACY LES o 0 0
COUCHES
EPINAC NC NC NC
ETANG S/
ARROUX 9 186 169
IGORNAY 2 24 46
LA CELLE EN
MORVAN 5 13 56
LA COMELLE 0 0 0
LAIZY 3 32 54
LUCENAY
L’EVEQUE 2 16 38
MESVRES 2 NC NC
TAVERNAY 2 24 47
TOTAUX 148 449 1846

* Les enseignants sont venus seuls faire leur choix de livres
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ANIMATIONS ET MEDIATIONS

En 2022, 115 actions ont été menées en direction des publics (jeunesse, adultes, tout public) dans les
bibliothéques, et ont rassemblé 2914 personnes. Ces chiffres incluent notamment les actions en plein
air, hors les murs (balades contées par exemple).

Lectur
Conte
Confe- : e : 2
L Anim : S Atelier Féte
Biblio- rence . dans et Specta Films z .
. . -ations . . (Dans (Ecriture set |Total
théques S Accuell .. hors cles Ciném o PUBLI
Expos Numéri et Loisirs salo 'Nombre
tables | Auteur les Concert a S :
-ques . .| hors créatifs. ndu |Actions
ronde . murs S Vidéos .
Ateliers les Jeux.) livre
S Club
murs)
lecture
Autun 1 3 2 1 2 1 36 44 619
Anost 1 1 2 59
Broye
Couches 2 2 40
Curgy 5 1 1 7 647
Epinac 3 3 1 7 117
Etang
S/A. 1 2 6 6 1 16 902
Igornay 5 1 3 2 11 386
La Celle 1 1 5 97
en M.
St Prix 5 1 15 21 317
Tavernay 1 1 2 47
Totaux 18 9 2 1 1 10 1 49 9 15 115 | 2914

Quelques actions « phares » en 2022
Actions conduites a /ou / au sein de plusieurs bibliothéques :
e A Autun, la piéce de théatre « En quéte d’elles » a été vue par 50 personnes.

» La bibliothéque a également accueilli Erik L'Homme, auteur jeunesse reconnu, pendant 3 jours
ainsi que Guillaume Nail dans le cadre des « Petites fugues ».

« 508 personnes ont assisté aux différentes séances de contes dont les Contes givrés a Etang avec
Marion Minotti qui ont rassemblé 70 personnes.

« Le spectacle « L'art et la maniére » a été présenté a Couches, a Autun et a La Celle en Morvan
avec a chaque fois un énorme succes.

Des partenaires :

Le CILEF (LUTILEA), les établissements scolaires, les centres de loisirs de la CCGAM, le Kiosque famille,
les centres sociaux, les établissements médicaux sociaux, I’ association Lire en Pays Autunois, Bibracte
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territoire lecture adossé au CLEA, le fablab de la CCGAM, les services de la CCGAM

EVOLUTION DE 2019 A 2022
Nombre d’inscrits actifs :

2019
AUTUN - ST-PANTALEON 1927
ANOST 57
BROYE 54
COUCHES 146
CURGY 141
DRACY LES COUCHES 101
EPINAC* 387
ETANG S/ ARROUX 447
IGORNAY 115
LA CELLE EN MORVAN 75
LA COMELLE 67
LAIZY 95
LUCENAY L’EVEQUE 148
MESVRES 92
ST DIDIER S/ARROUX NC
ST LEGER/S BEUVRAY NC
ST PRIX 62
TAVERNAY 83
TOTAUX 4043

2020
1727

43
62
111
112
56
270
414
88
75
37
94
129
82
35
18
57
79
3507

Nombre de préts individuels : évolution 2019-2022

PANTALEON 50840
ANOST 614
BROYE 1470
COUCHES 3262
CURGY 3058
oa s
EPINAC 6357
ETANG S/ ARROUX 14011
IGORNAY 2131
o &
LA COMELLE 523
LAIZY 571
LUCENAY L'EVEQUE 2369

25686

355
1322
3929
2280

56

2294
9004
1792

685

420
325
898

2021 2022
1204 1597
35 62
72 74
93 146
101 122
NC NC
204 220
391 436
85 108
40 28
45 48
116 97
102 124
80 85
35 35
NC NC
36 54
86 98
2729 3334
26599 41843
629 562
659 1327
2937 3591
1820 3919

NC
2936 3209
12551 14596
2167 2144
467 353
490 507
793 1709
1251 1536
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MESVRES 1634 860 BOT 43T
ST DIDIER

S/ARROUX NC 52 51

ST LEGER/S

BEUVRAY NC 393 NC NC
ST PRIX 475 87 312 377
TAVERNAY 1810 646 1300 1801
TOTAUX 91292 51064 55799 78955

* Le nombre total de préts individuels peut étre supérieur a la somme des préts jeunesse + adultes, car
certains documents (magazines, documents sonores ou vidéo) ne sont pas comptabilisés par public.

Quelques bibliothéques ont retrouvé ou dépassé le nombre d’inscrits de 2019. Les inscriptions sont en
constantes progressions (429 nouveaux inscrits a Autun en 2022 ; 633 dans la CCGAM).

Les lycéens et les collégiens, privés d’accés aux espaces de travail collectif qu’offrent habituellement les
bibliothéques, reviennent de plus en plus nombreux.
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L
BAM

Le réseau BAM propose une itinérance culturelle et un accompagnement rayonnant sur I'ensemble des
55 communes de la CCGAM.

Notre action répond aux nouveaux enjeux culturels de notre territoire, en travaillant de maniéere
transversale avec les élus locaux, les établissements scolaires, les structures culturelles ou associatives
implantées sur la Communauté de Communes du Grand Autunois Morvan afin de promouvoir
I'émergence de projets socioculturels ouverts a tous.

BAM, la culture au plus proche de vous.

Contexte et redirection de I'action culturelle
En appui avec I'étude qui a été menée en 2019 par l'agence « Emergences sud », bureau d’étude en
ingénierie culturelle :

Le réseau des bibliothéques s'est élargie mais compte de moins moins de fréquentation surtout chez les
moins de 50 ans.

L'historique
8 en 2006

13 en 2014
20 en 2017

Constat

Lorsque la bibliothéque propose des animations culturelles cela « booste » fortement son taux de
fréquentation et permet de fidéliser I'usager a revenir. Le lien avec les scolaires et les centres de loisirs
est indispensable pour toucher les familles.

Certaines bibliothéques ne permettent pas cela, parfois a cause de I'agencement des espaces, du
personnel non formé a dynamiser un lieu culturel.

Enjeux

Les 55 communes de CCGAM doivent bénéficier d'une offre culturelle accessible a tous. L'action
culturelle n'est pas forcément rattachée a un établissement implanté sur la commune.

Un relais lecture, une association locale, I'école sont par exemple des supports de déploiement culturel.

L'action culturelle est un maillage d'actions transversales pour éviter l'isolement, I'essoufflement des
volontés locales et les déserts culturels.

Ci-dessous le nombre de fréquentations (publics touchés de 2 a 97ans) et le nombre d'interventions
culturelles générées par le réseau BAM depuis 2020 sur les communes de la CCGAM. sources. rapport
scrib - inscriptions sms + site BAM du 01/09/2020 au 20/12/2022.

A noter : I'ensemble des chiffres reprennent les publics touchés par commune en intervention tous
publics, interventions scolaires, Alsh, structures culturelles et associatives.
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EPINAC

LA CELLE EN MORVAN
AUTUN

BROYE

CUSSY EN MORVAN
COUCHES

ANOST

TAVERNAY
IGORNAY

MESVRES

AUXY

CURGY

ST-EUGENE
LUCENAY L'EVEQUE
SOMMANT
ETANG SUR ARROUX
TOTAUX

((((((((
M

2020
01/09 au 20/12

35/17
149/20
7/1

0/0
112/10
50/5
46/14
59/30
0/0

0/0

0/0

0/0

0/0
19/6
0/0

0/0
477/103
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le Grand Autunois Morvan
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@  Siége administratif et social

7\

Pbles de services de proximité

Communes participatives aux actions du
e, 1éseau depuis 2020

2021

03/01 au
20/12

35/19
270/11
103/31
184/14
102/7
134/4
186/24
57/42
116/14
0/0
0/0
62/5
0/0
22/7
10/7
8/1
1289/186

2022 TOTAL
03/01 au 20/12 2020-2022
700/22 770/58
318/15 737/46
267/49 377/81
146/11 330/25
116/10 330/27
120/6 304/15
43/9 275/47
89/12 205/84
77/7 193/21
135/5 135/5
81/5 81/5
0/0 62/5
56/4 56/4
0/0 41/13
15/6 25/13
0/0 8/1
2163/161 3929/450
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COMMUNES - ETABLISSEMENTS SCOLAIRES - ALSH - STRUCTURES CULTURELLES/ASSOCIATIVES

L'ensemble du réseau vous accompagne toute l'année et vous propose gratuitement des séances
d'interventions a la demande !

<

Ce service fonctionne sur demande du lundi au vendredi de 14h a 17h pour les communes,
établissements scolaires, accueils de loisirs, structures culturelles ou associatives (bibliothéques salles
de spectacle, cinémas, musées)_faisant partie de la Communauté de Communes du Grand Autunois
Morvan.

Pour bénéficier de ce service, pensez a nous faire part de votre demande au minimum 1 mois avant la
date a laquelle vous envisagez notre intervention.

Toutes les demandes s'effectuent sur le site du réseau culturel :

https://www.bamccgam.fr

https://www.bamccgam.fr/seacuteance-culturelle-agrave-la-demande-communes--scolaires-—alsh---
structures-culturelles-ou-associativesl.html

Le réseau propose la diffusion de I'offre culturelle de maniére trimestrielle (janv - fev - mars), (avril, mai,
juin), (juil - aout - sept), (oct - nov - dec). Cela nous permet d'effectuer des mises a jour réguliéres sur le
site internet du réseau.

Le site internet, est I'outil principal pour gérer I'offre, les demandes et les inscriptions. Un mur d’accueil
propose l'ensemble des visuels du trimestre, la partie réseau permet d'identifier notre champ
d'intervention, l'itinérance culturelle est le service principal du réseau en proposant des interventions
directement sur le lieu d’accueil, les clubs cultures pour

Accompagner tout bénévole souhaitant proposer un projet culturel sur le territoire de la CCGAM. Enfin les
services en ligne pour s'inscrire aux séances tous publics, diffuser sa communication en tant qu'offre
partenaire, réaliser une courte vidéo libre de droits pour promouvoir votre événement via le dispositif «
BAM vous suit », suivre I'action culturelle depuis le web TV et télécharger les bilans pour les collégues du
département, de la région et partenaires financeurs et institutionnels

La Communication interne, nous avons proposé une lettre d'information mensuelle transmise par mail
aux élus de la CCGAM, cette communication a été réalisée pour les besoins des bibliothéques rurales en
mettant chaque mois une commune a I’lhonneur. Ce dispositif s'est stoppé a partir de septembre 2022
lorsque le réseau BAM qui était rattaché au moment de sa création a la lecture public puis s'est élargi
aux 55 communes en devenant le réseau culturel Bouger en Autunois Morvan. Cela a permis aux
communes ne disposant pas de bibliothéque dans leur village de bénéficier du service et de I'offre du
réseau. Nous allons reconduire une newsletter trimestrielle dés que possible avec une diffusion pour les
élus et les partenaires reprenant le bilan du trimestre et I'agenda du trimestre a venir pour ne rien
manquer des événements ouverts a tous publics.

La Communication extérieure, pour des raisons budgétaires et pour répondre aux enjeux écologiques
nous limitons la communication papier en proposant aux communes souhaitant une intervention tous
publics I'impression d'une dizaine de visuels aux format A3, 40 visuels aux format A4 et 150 flyers. A
charge des équipes municipales d'afficher sur leur commune les visuels fournis.

Depuis novembre nous proposons également I'affichage annuel d'un visuel plastifié renvoyant au site
internet du réseau BAM.
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Ce visuel est proposé aux mairies, établissements scolaires et structuresleccvar—oopaoro—orro—oaor
grand format de ce visuel a été installée sur la facade de I'Eduen a Autun.

Nous privilégions la diffusion des visuels de maniére dématérialisée, en s 'appuyant sur nos partenaires
type journal de Sadne et Loire, Pass culture, office de tourisme et site internet des communes.

Les rendez-vous culture BAM, a destination des acteurs culturels du territoire, nous convions une fois par
an (fin juin ou septembre) sur invitation I'ensemble des personnes avec qui nous avons travaillé durant
I'année. Cela nous permet de fédérer, soutenir et promouvoir les initiatives culturelles locales.

Durant ces ateliers d'échanges nous abordons :

= Présentation des enjeux

= Bilan annuel de I'action

= Echanges, ajustement et nouvelles initiatives
= Genése des nouvelles actions

= Communication

= Formation

Pour cette deuxiéme édition qui a eu lieu vendredi 10 juin 2022 a Bibliothéque Bussy-Rabutin de 9h30
a 12h nous avons recu une cinquantaine de personnes (élus, enseignants, bénévoles, partenaires
institutionnels, compagnies artistiques, responsables de service et agents de la CCGAM).

Notre territoire bénéficie de nombreux atouts qu'ils soient géographiques, humains ou matériel.
Néanmoins nous constatons tous un changement des usages en matiére d’accés a la culture. Ces
changements sont multifactoriels et se sont accentués depuis la crise sanitaire et la conjoncture
géopolitique. Les salles de spectacle, les bibliothéques, les structures associatives, les musées, les salles
de cinéma, les inscriptions dans les conservatoires ou ateliers culturels on vu leur taux de fréquentation
chuter, malgré un pic au moment des réouvertures. |l est nécessaire aujourd'hui de se poser les bonnes
guestions et d'étre plus que jamais a I’écoute des attentes de nos élus tout en restant le plus efficient
possible. Pour répondre aux nouveaux enjeux culturels de notre territoire le réseau BAM (Bouger en
Autunois Morvan) s'est appuyé sur un travail transversal avec les différents services de la CCGAM en
mutualisant les compétences, en allant a la rencontre des différents partenaires institutionnels ou
artistiques afin de proposer une offre accessible voire gratuite au plus proche des habitants de notre
intercommunalité.

Les communes, le réseau a proposé diverses actions a destination des communes de la CCGAM
Les clubs cultures :

En 2022, nous avons concentré nos actions sur la commune d'Epinac, nous avons inauguré la réalisation
d'un club culture, atelier photo le 25/03/22. Animé par un bénévole le club a proposé gratuitement sur
la bibliothéque d'Epinac une dizaine de séances avec la réalisation d'une restitution du travail par une
exposition du 08/07 au 31/08 sur la commune. Ce dispositif a permis a 12 participants d'investir les
lieux de la bibliotheque d'Epinac et de partager des séances autour de l'art de la photographie. Le
premiers club culture a été inauguré a Anost en proposant un atelier de lecture, aujourd'hui ce club
fonctionne trés bien et permet a une dizaine de personnes de partager le plaisir de lire et de se retrouver
un samedi par mois a la bibliothéque d'Anost.
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Le service d'intervention a la demande :

La commune de Saint-Eugéne a bénéficié du service a la demande avec de nombreuses séances
programmeées, le 16/04/22 : « sur la piste des livres perdus », le 04/11/22 » scrapbooking spécial
Halloween », le 23/11/22 « en attendant Noél », le 12/03/22 « les conférences culturelles musique et
cinéma ».

Nous sommes également intervenus durant les vacances scolaires sur les communes de Cussy en
Morvan, Broye, Anost, Autun, Tavernay, Couches, La Celle en Morvan.

Séances proposées : Magic Show, Escape des héros, Les échecs, Coup de théatre, Casino party, Atelier
Scrapbooking, Conférences, Expositions, Spectacles tous en scéne, Manga en Pature.

Hors scolaire, nous avons touché 908 personnes pour un total de 37 interventions sur I'année 2022.

Les réunions de présentation du réseau BAM :

Depuis 2020, nous proposons aux communes d'organiser des réunions de présentation afin de
promouvoir le réseau culturel et son offre de service.

Cela est un moyen efficace de communication et permet de toucher I'ensemble des acteurs de la
commune, enseignants, responsables de structures associatives, parents d'éléves, élus, familles, agents
territoriaux. Réunions effectuées sur les communes de Mesvres, St-Prix, Saint-Eugéne, Cussy en Morvan,
Anost, Tavernay, Couches, La Celle en Morvan, Autun, Broye, St-Leger sous Beuvrey- Dracy les Couhces,
Epinac, La Tagniére, La Comelle, Chissey en Morvan, Roussillon en Morvan, Auxy, Sully, La petite Verriére.

Les établissements scolaires, le réseau propose depuis sa création un travail trés étroit avec les
enseignants et professionnels de I'éducation de notre territoire.

Des interventions culturelles gratuites sont organisées directement en classe dans le cadre de divers
dispositifs réservés aux établissements scolaires.

L'Ecole d'Auxy et les écoles de Mesvres ont souhaité participer au dispositif d'oct a décembre 2022.

En 2022, nous avons comptabilisé un total de 1255 éléves touchés pour 124 Interventions

Les lectures thématiques, nous proposons trois cycles de lecture par an pour aborder des thémes autour
des sciences, de la musique, du cinéma, du vivre ensemble et du théatre.

En 2022 c'est 439 éléves du cycles 1 & 5 qui ont bénéficié de ce dispositif sur un total de 102
interventions.

Raconte-moi ton métier, un nouveau dispositif en partenariat avec le CIAS, lancé en juin 2022 a I'école
de Tavernay et poursuivi dés septembre avec des écoles et colléges du territoire.

Nous proposons une séance de 2h par mois avec des intervenants bénévoles actifs ou retraités qui
partagent leurs parcours professionnels avec les éléves. 96 éléves dont 4 interventions ont été réalisées
en 2022 (juin, sept, novembre et décembre).
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la féte de la musique a la salle des fétes d'Epinac. Nous avons réuni les 5 classes de I'école maternelle
Gouze, I'école de musique d'Epinac et le centre de Loisirs du Curier pour la création des décors.

Ce dispositif a généré un total de 278 participants avec une préparation de 12 séances en classes d'avril

a juin 2022,

278 participants le 21/06/22 - "Les P'tits font leur shows" salle des fétes d'Epinac - Ecole Maternelle
Gouze, école de musique d'Epinac, centre de loisir du Curier pour les décors.

Ciné-débat pour les kids au cinéma d'Autun, cinéma d'Anost, salle des fétes d'Epinac en partenariat avec
la bdsl et le mois du Doc pack court métrages.

L'école de Broye était prévue poury participer le 17/11, finalement I'école n’a pas souhaité donner suite.
La séance fut donc annulée.

Ce dispositif a généré un total de 297 participants pour 3 interventions

154 participants - Salle des fétes d'Epinac avec les écoles de Sully et de la Verrerie séance du
29/11/22108 participants - Autun au cinéma Arletty avec les écoles du Clos Jovet et du Parc séance du
10/11/22

35 participants - Au cinéma d'Anost avec I'école d'Anost séance du 25/11/22

Tous en scéne, spectacle scolaire « pourvu qu'on devienne des enfants » proposés par la compagnie des
enclumes. Ce dispositif a généré un total de 89 personnes sur la salle des fétes de Tavernay regroupant
ainsi le RPI avec les écoles de La Celle - Sommant et de Tavernay. Le 15/12/22 a 14h30.

Tous en scéne, spectacle scolaire « théatre d’'ombre » proposés par la compagnie des enclumés. Ce
dispositif a généré un total de 35 personnes sur I’école de la Celle en Morvan le 15/12/22 a 10h3089
participants - Tavernay - spectacle "pourvu qu'on devienne des enfants... avec la compagnie "des
enclumés" du 15/12/22

Exposition les Médusés de Gorgopolitis

Visite guidée de I'exposition pour les scolaires proposés par la compagnie des enclumes. Ce dispositif a
généré un total de 21 personnes pour I'école de Cussy en Morvan le 29/11/22. A noter :

Du 24/10 au 29/11 cette exposition a généré un total de 116 personnes pour 7 interventions.

10 participants a la MPOB d'Anost le 22/10/22

53 participants a Cussy le 27/10/22 pour 2 interventions

22 participants a Cussy en Morvan le 5/11/22 pour 2 interventions 10 participants a Cussy le 28/11/22
21 participants pour les scolaires de Cussy le 29/11/22

116 participants - Exposition les Médusés de Gorgopolitis a Cussy en Morvan du 24/10 au 29/11/22

Les ALSH, toute comme les communes et les établissements scolaires, nous proposons aux centres de
loisirs notre service d'intervention a la demande pour les ALSH.
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Nous sommes intervenus durant les vacances scolaires et sur les mercrekbreoco—roocorrroo—ro—rororo—o
Broye, Epinac, Autun et Couches.

Séances proposées : Stage Magic Show en juillet, atelier les échecs, atelier coup de théatre, Stage
Scrapbooking en juillet, atelier Manga en Pature.

Stage scrapbooking du 19 au 22 juillet 2022 au centre de loisir d'Autun le moulin du Vallon
22 participants - Centre de loisir le Curier a Epinac
Atelier scrapbooking - Centre de loisir de Broye

Notre réseau leur propose :

= La Mise en ligne de leur programmation culturelle en tant qu'offre partenaire sur le site BAM.
= Bénéficier gratuitement des séances d'interventions culturelles a la demande.

= L'accompagnement d'un porteur de projet pour la mise en place d'un Club Culture

= La proposition de s'associer a des projets transversaux avec des partenaires culturels

= Mise en place d'ateliers culturels réguliers au sein de leur structure

= L'accompagnement a la mise en place de formations adaptées a I'accueil de tous les publics.

Notre action en 2022 auprés des structures associatives et culturelles de notre territoire :

Intervention auprés de la Maison du Patrimoine Orale de Bourgogne a Anost pour leur faire bénéficier
gratuitement de l'intervention de la compagnie des enclumés avec la lecture musicale de I'exposition les
« médusés de Gorgopolitis le 22/10/22 + la programmation du spectacle soirée fantastique le 27 janvier
2023.

Réalisation d'une vidéo promotionnelle libre de droits pour l'association du CAC a Cussy en Morvan sur
I'exposition des postes radiophoniques.

Accompagnement de projet culturel avec la bibliotheque de la Celle, d'Anost et de Broye,

« L’école au pays des livres » + la reprise du club culture d'Anost avec le renouvellement de I'équipe
bénévole pour l'ouverture des samedis.

Accompagnement a la mise en place d'un relais lecture a la poste de Cussy en Morvan et du service BAM
Box de portage a domicile. Accompagnement et soutien a la diffusion de la compagnie des enclumés,
visite des lieux d’accueil pour I'exposition « les médusés de Gorgopolitis », les spectacles : » pourvu qu'on
devienne des enfants » et « soirée fantastique », programmation avec les communes, les établissements
scolaires et les centres de loisirs, organisation logistique, aide au préts de matériels scéniques avec la
salle Jean Genet et I'Eduen (d'une valeur de 8000€), Impressions et diffusions des visuels des
événements sur le site du BAM, pass culture, JSL et office de tourisme.

lis nous ont rejoints,
Le réseau s'est étoffé d'une vingtaine de personnes bénévoles notamment grace aux dispositifs :
« Raconte-moi ton métier » en lien avec le CIAS. Les clubs culture d'Epinac et d'Anost.

Les projets 2023, structuration du réseau culturel en lien avec la salle Jean Genet et les conservatoires
: d'Epinac, Couches et Autun. Mise en place d'un comité de programmation et de sa charte de
fonctionnement a I'echelle du réseau. ldentifier le potentiel et les ressources culturelles de chaque
commune de la CCGAM d'un point de vue humain et matériel. Mise en place d'un club culture a Couches
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: Ateliers audiovisuels au sein de la salle Jean Genet, réalisation d'un esCpogorrrocrorrrooco—cro—rorrrrro

a Epinac. Proposer des solutions pour améliorer la communication des événements sur le territoire en
s'appuyant sur des partenariats avec les villes du Creusot, Chalon et Dijon.

Veuillez trouver ci-dessous la synthése des données générées par les actions menées par le réseau BAM

du 01/01/2022 au 31/12/2022.

A retenir :

Nombre d’interventions : 161 Nombre de participants : 2163 Taux de satisfaction : 95% Nombre
d’heures : 246h

Cout : 9500€
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LE CONSERVATOIRE

Administration :

Une Directrice, un Responsable Pédagogique, une Coordinatrice Formation Musicale qui est
Responsable de I'antenne Couches, une Responsable de I'antenne Epinac, une Secrétaire

32 professeurs pour un total d’heures hebdomadaires d’enseignement de 323.30
Remplacement de deux professeurs (trompette et contrebasse) partis a la retraite en septembre
2022.

Enseignement :

Effectifs a la rentrée 2022 : 481.

22 instruments enseignés

16 cours de pratiques collectives sans compter les cours de Formation musicale
24 prestations publiques organisées.

Les orchestres a I'école : Ecole du Passeur a Etang sur Arroux et Ecole Victor Hugo a Saint
Pantaléon ont plut6t bien fonctionnés malgré un nombre d’heures d’enseignement faible.
Acquisition d’instruments pour les 2 orchestres a I’école. Désormais chaque éléve a son propre
instrument.

L'école du Passeur a Etang a participé a un concert avec I’Harmonie d’Autun en avril 2022
ainsi qu’a une représentation a la féte de I'école. Un échange avec I'orchestre a I’école d’Avallon
a eu lieu en juin.

Interventions sur le temps scolaire: 23,4 heures par semaine - 846 heures par an
16 écoles touchées - 690 éléves

Avenir et projet d'établissement :

Avant tout, Les locaux sont vétustes et posent des problémes de sécurité, un déménagement ou
une réhabilitation doit étre envisagé rapidement

Ouvrir, accueillir, inclure

Développer l'inclusion au sein du conservatoire avec des offres mieux adaptées et nouvelles
Adaptation aux nouvelles attentes du public, notamment le numérique

Faire évoluer I’enseignement (tableaux numériques, tablettes)

Développer le partenariat et le rayonnement territorial

L'orchestre d'harmonie voit une diminution de ses effectifs qui ne permettent plus d'assurer les
cérémonies sans faire appel a des musiciens supplémentaires rémunérés.

Piste : adapter la FM, mise en place orchestre junior

Bilan rentrée scolaire 2022/2023

Effectifs :

Les effectifs de la rentrée 2021 étaient de 478 éléves pour se stabiliser en milieu d’année a 469.

Pour la rentrée 2022, les chiffres restent stables avec 481 inscrits répartis comme suit :
Autun: 371
Couches : 73
Epinac 37
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37

Répartition des 481 éleves
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Le conservatoire compte aujourd’hui 292 enfants et 189 adultes :

B ADULTES
189

ENFANTS
292

Répartition des 481 éléves

61%

Répartition géographique :

Si 402 éléves sont issus de la communauté de communes, 79 viennent de I'extérieur

u GAM
402

Hors CCGAM
79

Répartition des 481 éléeves

16%
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Tranche 1:
Tranche 2 :
Tranche 3 :
Tranche 4 :
Tranche 5 :

Répartition par niveau de revenus des ménages
100

90 8

80

70 6 14

60

50

40

30

20

10

0 SE— | NN
TRANCHE 1 TRANCHE 2 TRANCHE 3 TRANCHE 4 TRANCHE 5
moins de 580 €  58141040€  1041a1450€ 145131970€ a partir de 1971€
79 % 77 44 50
B GAM = EXTERIEUR

79
94
77
44
50

Eléves par niveaux :

Initiation : 86
Cycle1:171

Cycle 2:53
Cycle3:7
Hors cycle :

119

Conventions partenariat (IME, Lycée Militaire, Petits Chanteurs a la Croix de Bois) : 45

Eléves par niveau

H INITIATION : 86
EmCYCLE1:171
mCYCLE2:53
mCYCLE3:7

M HORS CYCLE : 119

B CONVENTIONS PARTENARIAT
145
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Découpage EAC
(en nombre d'enfants)

20%

B INTERVENTION EN
MILIEU SCOLAIRE
690

m OAE
99

PRESENTATION
D'INSTRUMENTS
203

Année scolaire 2022-2023

Nombre total d’éléves 481
Site d’AUTUN 371
Site de COUCHES 73
Site d’EPINAC 37

FORMATION INSTRUMENTALE

Pa rco u rs Parcours

Chant lyrique 0 1 0
Violon 3 13 6 4 2 3 31
Violoncelle 2 2 2 0 0 5 11
Contrebasse 0 1 0 0 0 3 4
Flate 3 8 2 1 1 3 18
Hautbois 0 0 0 1 0 2 3
Clarinette 2 9 2 0 2 5 20
Basson 1 0 0 0 0 1 2
Saxophone 0 1 0 0 1 9 11
Cor 0 1 0 0 1 0 2
Trompette 0 7 1 0 0 0 8
Trombone 0 3 1 0 0 2 6
Tuba 0 0 0 0 0 1 1
Guitare 10 20 8 0 5 7 50
Guitare Basse 0 0 0 0 0 0 0
Percussions 7 19 1 0 1 3 31
Piano 13 35 2 0 3 4 57
Orgue 1 3 1 0 0 1 6
Clavecin 0 0 0 0 0 1 1
Cornemuse 1 1 1 0 0 8 11
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Vielle 1 1 T >
Violon
traditionnel 0 1 1 5
Accordeon 0 6 1 0 0 1 8
diatonique
TOTAL * 44 133 31 6 16 69 299

* dont PCCB en formation instrumentale : 10

FORMATION MUSICALE

Eveil Musical Formation Musicale TOTAL

Jardin Jardin FM FM FM FM Tradition
Musical 1 | Musical 2 1er cycle 2e cycle 3e cycle Adulte Orale
24 18 128 42 2 12 7 233
CONVENTIONS
Cours au Collége Militaire 24
Eléves des Papillons Blancs 16
PRATIQUES COLLECTIVES

Culture Musicale 11

Ensemble Vocal 5

Cheoeurs Adultes 67

Chceur 2¢ cycle 8

Orchestres d’Harmonie 39

Orchestre a Cordes 1er cycle 7

Orchestre a Cordes 2¢ cycle 16

Musique de Chambre 15

Ensemble de Fltes 6

Ensemble de Clarinettes 9

Ensembles de Percussions 6

Ensembles de Guitares 14

Groupe de Musiques Actuelles 0

Improvisation 5

Ciné-concert 6

Ensemble Traditionnel 18

Ensembles extérieurs ‘

Arioso

8

Aubade

40

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 65




Evolution des effectifs par catégorie depuis 2015

> : : Site Site de Site
354 211 143 172
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2015-2016

2016-2017 401 210 161 186

2017-2018 530 207 323 423 54 53
2018-2019 568 225 343 443 78 47
2019-2020 557 211 346 434 75 48
2020-2021 493 184 309 385 73 35
2021-2022 478 190 288 366 79 33
2022-2023 481 189 292 371 73 37
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L
L’ATELIER HIP-HOP

EFFECTIFS
Voir tableau « statistiques » des effectifs de I’Atelier Hip-Hop en piéces jointes.

BUDGET
DEPENSES DE FONCTIONNENEMENT -6950 euros
RECETTES DE FONCTIONNEMENT + 16 937.20 euros
PRESTATIONS PAYEES + 1000e
EVENEMENTS

Les photos seront jointes a la fin du dossier.

Samedi 12 février 2022
Show d’ouverture pour la patinoire éphémére de 'Eduen.

Du 15 au 26 février 2022
Les deux agents de I'Atelier Hip-Hop se sont mis a la disposition d’Annick Magnaudet, en renfort de
personnel pour la patinoire.

Samedi 5 mars 2022
Show pour une soirée exceptionnelle a la patinoire.

Mardi 8 mars 2022
Sortie pour les groupes adultes de I'Atelier Hip-Hop a la salle Jean Genet de Couches, a la découverte
d’une création professionnelle de danse hip-hop.

Mercredi 13 avril 2022
Participation des éléves du groupe show au Festival des Lycéens, a I'Hexagone.

Vendredi 29 et samedi 30 avril 2022
Initiation hip-hop et représentation du groupe show en soirée, au festival Augustodunum, au théatre
romain (prestation payée 90e)

Vendredi 27 mai 2022
Show au Kiosque pour les Jeux de Sadne et Loire avec passage de la flamme olympique

Samedi 11 et dimanche 12 juin 2022
Shows a I'événement de basket de I’Association August Event, 3vs3, au théatre romain (prestation payée
90¢)

Courant mai/ juin 2022

Initiation hip-hop, 2 fois par semaine, auprés des maternelles de Victor Hugo, a St Pantaléon. Découverte
des techniques et construction d’'une danse pour leur petite féte de fin d’année. Soit 4h30 par semaine
sur 7 semaines soit 31h30 de mise a disposition.
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Show annuel de I'Atelier Hip-Hop a I'Eduen ; le retour aprés deux ans d’absences.

749 personnes a 10e soit 7490¢ de recettes.

Pour la 1¢r fois, pas de travail en commun avec les techniciens du théatre municipal (ce qui a conduit a
de grosses dépenses financiéres car appel a des entreprises privées).

Pour la 1% fois, également, vente des billets via I'Office du tourisme.

Jeudi 14 juillet 2022
Show au lac d’Autun pour la féte nationale.

Vendredi 15 juillet 2022
Show a Epinac pour la féte nationale. (Prestation payée 90¢e)

Vacances juillet 2022
Initiation Hip-Hop auprés des enfants d’Odyssée Loisirs (+180¢)

Du 29 juillet au 13 aolt 2022
Prestations hip-hop sur le tout nouveau spectacle d’Augustodunum au théatre romain (+180¢g)

Dimanche 25 septembre 2022
Show a la foire économique a I'Eduen ; invité par LR Communicability. (+90e)

Samedi 1¢" octobre 2022
Féte de St Pantaléon au cceur du quartier, invité par la DCSU (+90¢)

Vacances d’Octobre

NOUVEAUTE : mise en place de stages pour les ados de I'Atelier Hip-Hop pour créer du lien autour de la
danse et d’autres activités du territoire. Nous remercions le golf d’Autun qui nous a permis une initiation ;
nous avons pu aussi faire découvrir Autun a travers un jeu de pistes dans les rues de la cathédrale.
Moment trés apprécié par notre jeunesse qui, pendant, 2 jours, se sont totalement déconnectés de leur
portable.

Vendredi 2 décembre 2022
Shows devant le kiosque pour le Téléthon version 2022.

Dimanche 11 décembre 2022
Show de Noél avec tous les éléves de I'Atelier Hip-Hop au gymnase de Bourgogne

Mercredi 14 décembre 2022
Show pour les éléves du collége militaire a I’'Hexagone d’Autun (+90¢)

BILAN

Aprés 2 années compliquées dies a la COVID, on peut remarquer I'implication énorme de I’Atelier Hip-
Hop au sein des événements du territoire. En plus du coté événementiel, deux nouveautés se sont mises
en place : le hip-hop a I'école avec I'Education Nationale et des stages « partage vie réelle » pour les ados
de I'Atelier.

Deux shows « spécial Atelier Hip-Hop » ont eu lieu en décembre et juillet.
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LE PARC DES EXPOSITIONS
L’EDUEN

2022 est la 15éme année d’activité du parc des expositions I'Eduen.

Cette année a été marquée par une belle reprise de I'activité aprés deux années incertaines liées a la
crise sanitaire.

Nous avons pu maintenir et reporter quelques événements initialement prévus en 2021, la Patinoire
éphémeére a également fait son retour avec succés pendant les vacances de février avec 9 700 patineurs.
En fin d’année, il semblerait que la confiance des organisateurs soit totalement revenue.

Les recettes ont pu quant a elles retrouvées leur niveau de 2019.

Le parc des expositions 'Eduen a accueilli au total 174 réunions et événements dont 15 manifestations
grand pubilic.

Au total, I'Eduen a accueilli 26 400 visiteurs.

Cela a représenté 153 jours d'utilisation, soit 225 jours d’occupation en comptant les temps de montage
et démontage des événements.

Tableau d’évolution du nombre de manifestations et réunions de 2015 a 2022
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Tableau d’évolution du nombre de jours d’occupation de
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Evénements accueillis en 2022 selon le détail ci-dessous :

142 autres réunions et divers événements : 2000 participants

conseils et bureaux communautaires, réunions référents informatiques, secrétaires de mairie, cuisine
centrale, réunions VP, comité technique GAM CIAS, copil CTG, conseil départemental RSA, conseil
administration et assemblée générale CIAS, audit abattoir, personnels petite enfance, conseil
administration et assemblée générale Office de Tourisme, commission suivi abattoir, commission
agricole, codir, conseils de maires, réunions RH, PLUI, conseil syndical SMEMAC, SDIS collecte pour
I’Ukraine, commission finances, copil CRTE, formation RPS restitution, réunion professionnels du
tourisme, réunions projet de territoire, réunion territoire numérique, réunions petites villes de demain,
formation SST, réunion prévention groupes de travail, CIAS plateforme logement, réunions magasin de
producteurs, signature SNCF, commission impdts directs, formation produits ménage, réunion DSTA,
conférence de presse rentrée scolaire, remise de médailles aux personnels, réunion CLECT, réunion
affaires scolaires, commission culture, gendarmerie informations aux maires, cocktail WE intégration des
médecins, réunion publique PCAET, copil France services, copil villes amies des ainés, réunion tri
SMEVOM, réunion kiosque famille REAAP, réunion concertation ARS, copil action cceur de ville, concours
attaché territorial, opération sécurité routiére AMAPS, repas spectacle Lions club...

3 événements salons et foires : 6 000 visiteurs
Concours race a viande

Concours reproducteurs,

Foire économique

15 événements d'entreprises : 1 900 participants
10 réunions MSA antenne régionale

Forum prévention ENEDIS

CFBL coopérative forestiére

Assemblée générale CEREMA

Assemblée générale GROUPAMA

Soirée remise de médailles DIM

1 événement privé : 800 participants
Mariage

4 événements animations / loisirs : 11 300 visiteurs
Patinoire éphémeére (9 700 patineurs)

Roller Dance

Village de structures gonflables « Jumble Land »
Monsters truck
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2 événements sportifs : 1 500 visiteurs
Rallye Autun Sud Morvan
Jeux de Sadne et Loire

6 spectacles : 4 900 spectateurs
Concert orchestre lyonnais

Celtic Legends

Hugues Aufray

Messmer

Spectacle fin d’année HIP HOP
Election Miss Bourgogne
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Tableau par type d’événements accueillis en 2022

TYPES MANIFESTATIONS

SALONS/FOIRES

= SALONS/FOIRES
= CONCERTS/SPECTACLES

EVENEMENTS ENTREPRISES

= ANIMATIONS LOISIRS SPORTS

m AUTRES / PRIVES / INTERNES
AUTRES / PRIVES /
INTERNES

2%

2 ANIMATIONS
7 LOISIRS SPORTS
; 2%

CONCERTS/
$PECTACLES
3%

EVENEMENTS
ENTREPRISES
9%

Tableau d’évolution des espaces utilisés et installation du matériel scénique de 2015 a 2022

DETAIL ESPACES UTILISES

Egrand hall =salle G. Chavy = instal® matériel scénique
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Tableau d’évolution des recettes de 2015 a 2022 - Chapitre 70
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L
LA SALLE JEAN GENET

Je n’ai rien a vous dire - théatre

Les mégastars 21 musical 1
Les 800l de paille 21 Les romanesques - théatre
Collége de Couches et 71 Espace vital-restitution semaine 5
Cie Alfred Alerte de la danse
The greatest showman-comédie
GMC Talents 71 musicale amateur 2
Ossayol 71 A violent expression of desire - 1
Concert
Foyers ruraus de Saone 71 Ecole et cinéma 12
et Loire
Cie Medhia 71 Meridio - danse 1
L’oCCasion 25 Nos sommets - théatre 1
Hilaretto 59 Wok’nWoll - clown musical 1
Petits chanteur_s a la croix 71 Récital EHPAD 1
de bois
Collége Louis Pergaud- 71 Eloquence- restitution atelier 5
Cie 800l de paille théatre
Collége Louis Pergaud- Ecole Little Lou - restitution chant choral
de Couches 71 classe pas\serelle 2
CM2/6eme
Alter Duo 69 Alter duo - concert classique 1
Conservatqre du Grand 71 Master classe et auditions 1
Autunois Morvan
Ass les colibris de la 71 Concert solidarité Ukraine 1
liberté
Ecole de Saint Léger sur Le rock des z?zos-fzoncert de fin
71 d’année 2
Dheune
Supersuper et Robert et Content de t’entendre - théatre
. 25 burlesque 1
moi
Ecole de Couches 71 Le danger des écrans-restitution 1
Ecole maternelle de Couches, Mon métre carré-restitution atelier
EHPAD 1 danse contemporaine 2
Myosotis, Cie Alfred Alerte P
Centre de loisirs Couches Théatre d’ombres-restitution fin
. . 71 1
et Cie les Enclumés de stage
Académie internationale de _La conquéte de Nina-
A 31 représentation fin colo apprenante 2
théatre pour enfants
Ofam Production 25 La boite a musique (en)chantée 1
- concert
Et les souris dansent - théatre
La mouette réveuse 71 d’ombres 2
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Cie A I’envers de soi
Francis Décamps Concep

Les Enclumés

Cie Ces messieurs
sérieux
Cie Stein Lein Chen

28 compagnies dont :

= 15 professionnelles

71

25

71

21
75
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Soliloque d’une décrassce

théatre 1
Francis Décamps Concept - 1
concert
Pourvu gqu’on devienne des enfants 5
- marionnettes
Les petites enquétes de JC Succo
- théatre radiophonique
Youkali- théatre lyrique (reporté) 2

= 12 Bourgogne Franche-Comté et 5 Sabne et Loire

= 13 amateurs

= 12 Sadne et Loire 49 représentations

Structuration de I’équipe

Administration :

= 1 responsable du projet culturel et de la programmation artistique ; CDI ; temps plein

Technique :

= 1 agentd’entretien; CDD temps partiel (0,10)
= Techniciens son et/ou lumiére, intermittence, 382h

Saison 2021/2022 : ON Y CROIT !
Mardi 18 janvier
Lecture-spectacle musicale

JE N'AlI RIEN A VOUS DIRE

Compagnie Les Megastars

Sur scéne : Sébastien Bacquias contrebassiste, Aymeric Descharriéres saxophoniste, Olivier Dureuil et

Florence Nicolle comédiens.

Florence Nicolle, Olivier Dureuil, Aymeric Descharrieres et Sébastien Bacquias, artistes complets et
complices, passionnés par I'improvisation, relévent le défi de cette lecture pas pareille, pour vous
proposer une soirée unique et surprenante. lls ont créé la LMI (Lecture Musicale Improvisée), concept
novateur et génial (mais si, vous avez vu ¢a dans la presse... non ?! ah bon...), prénant l'instantanéité, le
naturel, bref, I'improvisation dans son sens le plus noble. C’est donc en toute humilité et modestie que
les quatre artistes vous feront découvrir I'auteur choisi par le théatre. Auteur connu, méconnu, romancier
ou poéte ? Rien ne fait peur a ces quatre-1a, préts a tout pour vous embarquer dans une lecture musicale

improvisée pas comme les autres...

Spectacle soutenu par le Réseau Affluences.
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Théatre
LES ROMANESQUES

Compagnie Les 800 litres de paille D’aprés I'ceuvre d’Edmond Rostand
Avec : Valentin Clerc, Jonathan Deléglise, Lucas Rogler et Frida Gallot-Lavallée

Malgré la haine qui oppose leurs péres, Sylvette et Percinet s’aiment. Depuis un mois, un vieux mur, qui
sépare les deux propriétés, est le témoin muet de leur passion secréte. Ces deux jeunes serins poétiques,
a I'esprit romanesque, se révent en Roméo et Juliette et sont persuadés que leur amour brisera toutes
frontiéres. Car, oui, c’est comme ¢a que cela se passe... dans les livres. Mais en réalité, cette guerre entre
Pasquinot et Bergamin, les deux péres, n'est qu’'un machiavélique stratageme destiné a marier les
enfants, abattre le mur et, ainsi, fondre leurs deux terres.

Spectacle soutenu par le Réseau Affluences

Vendredi 25 février
Concert
OSSAYOL - VIOLENT EXPRESSION OF DESIRE

Auteur, compositeur, interpréte et guitariste : Mickaél Pillisio Batterie : Fred Bongo
Violoncelle : Francois Kaspryk

Ossayol lead us into an alternative rock musical atmosphere, with soothing songs, and others that are
more stormy, an authentic breakaway dotted with emotions. Ossayol nous entraine dans une ambiance
musicale rock alternative, avec des chansons apaisantes, et d’autres plus orageuses, une authentique
échappée parsemée d’émotions.

Créé en 2013, Ossayol est un projet musical composé d’une guitare et d’une voix, accompagné par une
batterie et un violoncelle.

Méme s’il chante en anglais, Mickaél nous transporte dans son univers intime, suspendu et en dehors
du temps.

Mardi 8 mars
Danse hip-hop au féminin
Mepidio - MeriDio

Danse de dialogue et de brassage, reflet de migrations et de croisements, MeriDio met a I’honneur les
différents mouvements et influences de la danse hip-hop.

Cing femmes ont inspiré MeriDio. Chacune avec ses influences respectives, ses propres codes et
langages corporels. Cinqg femmes du monde issues d’un background culturel artistique riche et varié.
Cing femmes aux personnalités différentes que Mehdi Diouri a souhaité rassembler.

Al'image de I'ceuvre musicale aux accents traditionnels sur rythmes hip-hop, chacune représente un son,
une mélodie, un instrument, une région, un pays. Tous ces ingrédients réunis créent la philharmonie du
spectacle.

« MeriDio » en grec qui se traduit en francgais par la notion de partage, est une piéce qui rappelle que les

femmes sont partie intégrante du genre hip-hop, qu’elles ont faconné et modelé, et que le hip-hop reste
un mode de vie issu de partages et de rencontres.
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~

Théatre
NOS SOMMETS

Conception : Céline CHATELAIN
Interprétation et co-écriture : Céline CHATELAIN et Paul CANESTRARO

Fin décembre 1999. Une femme isolée au fond d’un gouffre poursuit, a des fins scientifiques, une
expérience longue durée d’isolation temporelle. Quand la tempéte se déchaine, lui coupant toute
possibilité de communication avec I'extérieur...

Librement inspiré des récits des spéléonautes francais de la seconde moitié du 20e siécle, « Nos
Sommets » est une invitation au voyage hors du temps, une petite histoire des abysses dans laquelle il
est question de choix, de limites, de folie furieuse, de joies apocalyptiques, de profonde présence a soi
et d’un si fragile vernis d’humanité.

Ce spectacle est soutenu par le réseau Affluences

Vendredi 8 avril
Concert et clowneries WOK & WOLL

Compagnie Hilaretto
Violon : Kordian Heretynski - Piano : Pierre-Damien Fitzner - Mise en scéne : Ricardo lo Giudicee et
Patrick de Valette des Chiche Capon

Originaires d’Europe de I'Est, ces deux virtuoses aux allures de musiciens de conservatoire viennent
présenter un nouveau récital pour violon et piano. Mais I'absurdité de leur génie va les conduire bien au-
dela des partitions...

A la fois fins mélomanes et d’'une nature clownesque, leur laboratoire de recherche artistique les a menés
avec évidence et talent dans une direction inattendue : cueillir différentes cultures musicales, n’en garder
gue l'essentiel et les réunir a la maniére d’un wok (le wok’n woll) dans une performance artistique dont
la créativité tutoie (rait) celle des grands maitres tels que Tchaikovski, Bach ou encore Chico avant qu’il
ne quitte les Gipsy Kings...

Mardi 24 mai
Concert classique piano et contrebasse
ALTER DUO

Compagnie Alter Duo
Contrebasse : Julien Mathias - Piano : Jean-Baptiste Mathulin

L'Alter Duo propose un magnifique voyage musical mettant en valeur le lyrisme et la virtuosité de la
contrebasse.

Pensé autour de piéces originales et de transcriptions, le programme alterne entre ceuvres de grands
compositeurs (Tchaikovski, Rachmaninov...) et magnifiques piéces originales de musiciens moins connus
tirées du répertoire de la contrebasse (quatre piéces de Gliere, quatre piéces de Koussevitzky...)

Julien et Jean-Baptiste, deux personnalités attachantes, aux parcours d’excellence et atypiques, font de
I’Alter Duo une formation unique, tant dans ses objectifs que lors de ses prestations.
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Jeudi 2 juin

~

Cirque - Représentations scolaires
AU SUIVANT !

Conception et mise en scéne : Laurie MAILLET / Sophie NALLET / Quentin GRECO / César MISPELON
Interprétation :Laurie MAILLET / Sophie NALLET / César MISPELON / Quentin GRECO

Regard extérieur : Colin REY - Création lumiére et régie : Lauriane DUVIGNAUD - Administration et
diffusion : Aude TALOU - Images, teaser et captation : Florent De Gaudemar

Que se passe-t-il quand il ne se passe rien et que nous sommes condamnés a attendre ? Personne n’aime
attendre.... L’ennui, c’est la lassitude, la monotonie, le vide...

Pourtant, il libére I'imagination... et parfois, il laisse place a des situations imprévisibles et inattendues.
Est-ce que I'on s’ennuie de la méme maniére, seul ou a plusieurs ? N’est-ce pas dans I'attente que
naissent les interactions avec ceux qui nous entourent ?

Vivre ensemble I'attente, c’est s’ouvrir les uns aux autres, de I'individualité nait un groupe. C'est partager
une énergie, une pensée, un jeu. Un regard, un sourire, un objet, une idée, puis une action, une réaction,
des émotions, une complicité...Une vraie relation.

Quand on est circassien, finalement on ne s’ennuie jamais vraiment.

Vendredi 17 juin
Spectacle burlesque théatral et musical
CONTENT DE T'"ENTENDRE !

Cie Supersuper et Robert et moi
Avec Yvan Mésiéres, Stéphane Poulet, Martin Garet, Stéphane Lefebvre

Le mauvais golt a son droit autant que le bon goat.

“Content de t’entendre | ” C’est I'histoire de trois gars qui ont des petites vies, mais qui cherchent malgré
tout a exister.

“ Content de t’entendre ! ” C’est une association, I’APPC (Association pour les petites causes), qui pense
que « les petites causes engendreront de grands effets » comme dit Paola Chékensberg , la philosophe.

“ Content de t’entendre ! ” C’est une ode a la médiocrité, quand il faut étre toujours plus performant.

« Et ce n’est pas parce qu’on ne sait rien faire, qu’il ne faut rien faire | » comme dit PAT(Patrick)“ Content
de t’entendre ! ” C’est un exposé, une conférence, un truc avec des théories et des chansons, qui a envie
d’imaginer un monde ou on a tous un petit quelque chose qui nous anime, une petite cause en somme.

Ce spectacle est soutenu par le réseau Affluences

Saison 2022/2023 : VIVRE !

Samedi 17 septembre 2022

Spectacle tout public de reprise de chansons francaises
LA BOITE A MUSIQUE (EN) CHANTEE

Ofam Productions
Chant et harpe : Clotilde Moulin-Jeu : Théo Lanatrix

Entrez dans la boite a musique !

Un maitre de cérémonie a I’enthousiasme débordant vous y accueillera, et vous fera choisir, parmi les
grands classiques du répertoire francais,

le programme de la soirée.

Remontez ensuite le mécanisme d’un coup de clé dorée, et Clotilde vous fera vibrer, grace a ses notes
de harpe, a la douceur et a 'intensité de sa voix.

Un duo plein de tendresse dans un spectacle drole et magique.
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Jeudi 13 octobre 2020

~

Ecole maternelle de Couches, représentation pour les éléves, le Relais des Assistantes Maternelles et la
micro-créche - Epinac (lieu a déterminer) représentation familiale

Conte musical avec marionnette, théatre d’ombres et chant, pour les enfants a partir de 6 mois

ET LES SOURIS DANSENT

La mouette réveuse

Mise en scéne, construction de marionnettes, d’ombres et jeu : Larissa Cholomova Musique et jeu :
Jonathan Chamand

Dessins ombres et affiche : Evgenia Sevbo - Assistante a la mise en scéne : Lena Gousseva - Dessin
décor et photos : Francois Hervieu - Oeil extérieur : Alain Fabert

Dans un jardin du village, il y a un trés grand arbre. Dans un nid perché sur cet arbre, une famille de
grives vit avec ses petits oisillons. A coté du jardin, une petite souris habite dans sa petite maison. Et tout
irait parfaitement bien dans ce joli village s’il n'y avait pas ce gros et méchant chat qui réde
constamment...

Comment faire pour ne plus avoir peur du prédateur, I’éloigner du nid et en profiter pour faire la féte entre
voisins ? Il faut absolument trouver une solution !

Les enfants vont étre témoins de I'amitié et de I'entraide entre voisins. lls apprendront qu'une idée
intelligente peut devenir beaucoup plus forte qu’une bagarre. Et qu’il suffit de peu pour étre heureux et
faire la féte entre amis.

Samedi 12 povembre 2022 Concert
FRANCIS DECAMPS CONCEPT

Chant Lead / Claviers : Francis Décamps - Stick Chapman : Pascal Gutman - Batterie : Phildas Bhakta
- Technicien lumiéres ; Mathieu Desbarats - Technicien Son : Thibaut Epenoy

Francis Décamps Concept est dans la pure veine du courant Prog’Rock. Il a été créé en 2021 sous
I'impulsion de Francis Décamps, co-fondateur, compositeur et clavier du groupe Iégendaire ANGE.

Il s’est entouré de Pascal Gutman, un des meilleurs Stick Chapman au monde et de Phildas Bhakta ,
batteur émérite fan de Phil Collins

Francis avait déja revisité les 2 premiers albums du groupe Ange « Caricatures » et «Le Cimetiére des
Arlequins » mais il lui tenait a coeur de revisiter a sa maniére le 3éme, « Au-dela du délire », pour féter ses
70 ans mais contrairement aux 2 autres, il va le défendre sur scéne devant ses innombrables fans avec
ses 2 nouveaux partenaires.

Jeudi 17 novembre 2022
Représentations scolaires, marionnettes
POURVU QU’ON DEVIENNE DES ENFANTS

Cie les Encl*umeés
Conception et interprétation Raquel Santamaria - Conseils dramaturgiques Grégoire Callies -
Scénographie Jean-Baptise Manessier

« Au commencement était la main... Je vous raconte ? »

Avant de partir de son pays natal, Raquel avait bien pris soin de mettre dans sa valise certains objets qui
I’'accompagnent depuis sa naissance : son doudou, un bout de tissu, des photos... Son attachement a la
marionnette lui vient de I'enfance, elle décide d’en faire son métier. Elle entreprend alors un voyage
initiatique qui la ménera du Pont Neuf a Paris jusqu’a I’Opéra de Pékin, en passant par la caverne de
Platon, I'Indonésie et le Mali. De retour, elle s’empare de la marionnette pour nous raconter des histoires,
ses histoires.
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Théatre radiophonique
LES PETITES ENQUETES DE JEAN-CLAUDE SUCCO
D’aprés « Le syndrome de Gaspard et autres petites enquétes sur la vie des gens » d’Hervé Blutsch

Compagnie Ces Messieurs Sérieux
Mise en scéne et scénographie : Renaud Diligent - Jeu : Sébastien Chabane, Nicolas Cartier, Anne- Gaélle
Jourdain - Consultante radio et bruiteur : Maya Boquet - Régie Générale et Son : Christophe Pierron

Pastiche des reportages radiophoniques, « Les Petites enquétes de Jean-Claude Succo » est une série de
courtes farces radiophoniques écrites comme des petits reportages d’infos. Elles mettent en scéne un
reporter : Jean-Claude Succo, journaliste d’investigation. Ces reportages nous plongent au cceur de la
France pour enquéter sur des faits et des phénomeénes de société tels que les thérapies de groupe de
chasseurs repentis, le piercing a la perceuse chez les jeunes, des métiers insolites comme gardien de
vaches solitaire « a 'américaine » ou un clown croque-mort, etc...

Cet univers pourrait nous faire penser a celui bien connu d’humoristes ayant exploré le genre de la satire
du journal télévisé a la fin des années 80.

Jeudi 15 décembre 2022
Spectacle Lyrique
YOUKALI

Compagnie STEIN-LEIN-CHEN

Avec Marthe Alexandre : mezzo-soprano, Maruska Le Moing : soprano et écriture, Yuko Osawa : piano -
Mise en scene et écriture : Louise Lévéque - Musique : Berlioz, Gluck, Mozart, Offenbach, Tchaikovski,
Vivaldi, Weill

Une porte claque, I'absence en creux sur le plateau. La mére serait-elle partie vers un nouvel amour,
laissant ses deux filles derriére elle ? Et qui est cet étrange personnage, cette pianiste kleptomane qui
s’est introduite dans la chambre ? Les deux sceurs n’arrivent pas a dormir.

Elles se chamaillent, chantent et imaginent ce que c’est que d’aimer. Portées par la musique, elles
dérivent vers Youkali, cette 1le imaginaire qu’évoque la chanson de Kurt Weill, cet ailleurs présent en
chacun de nous. C’est donc I'amour que I'on chante, I'amour tel qu’on le réve enfant.

Affranchie des codes de I'opéra, la musique est ici la clé de I'imaginaire, ouvrant sur les ombres et les
mystéres de la nuit. Un spectacle plein de tendresse... et de surprises !

ACCUEIL EN RESIDENCE

Le rocher des Doms 21 5

Artifices 71 3

L’Eclairice 21 4

Les Sqgonnambules 71 5

Equinoctis 71 7
B-Side company 71 7 Mise a disposition du théatre et du

Taxi Brousse 21 5 matériel technique

Les enclumés 71 5

La note éclose 71 7

A I’envers de soi 71 2

Nahlo 71 1

La sapphirina 71 16
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12 compagnies accueillies en résidence dont 9 de Sadne et Loire pour 6 looeroarorrroo—croropooraor
du lieu et de son matériel technique.
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L’ URBANISME

Rattaché a la Direction des Services Techniques de I’Autunois (DSTA), le pble Urbanisme est composé

de:

Un responsable (Attaché territorial)

Une instructrice du droit des sols (Rédactrice principale 1 classe) chargée également d’instruire les
demandes d'autorisation de construire, d'aménager ou de modifier les Etablissements Recevant du
Public (ERP)

Un instructeur du droit des sols (Adjoint administratif principal 1% classe, stagiairisé Rédacteur
principal 2™ classe de juillet & décembre 2022) chargé également de I'instruction des Déclarations
Préalables et des demandes d’Autorisation Préalable pour [linstallation ou la modification
d’enseignes, pré-enseignes et autres dispositifs de publicité sur la commune d’Autun

Une instructrice du droit des sols (Adjointe administrative principale 1% classe)

Une instructrice du droit des sols (Adjointe administrative principale 2™ classe) d’octobre a
décembre 2022

Une instructrice du droit des sols (agent contractuel)

Une secrétaire assistante (adjointe administrative principale 1" classe).

Nombre de dossiers instruits :

Ci-dessous un tableau récapitulatif des demandes d’information et d’autorisation d’urbanisme instruites
en 2022 pour 21 communes de lintercommunalité (les demandes déposées sur les 34 autres
communes de I'EPCI sont traitées par les services de la DDT 71 jusqu’a I'entrée en vigueur du futur PLU
intercommunal).

Nota : 44 demandes d’autorisation de travaux (AT) au titre des établissements recevant du public (ERP)
ont été instruites en 2021 (dont 18 dans le cadre d’'une demande de permis de construire).
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Actes instruits en 2022 pour 21 communs

~

Antully 7 20 7 0 2 1 37 2,57
Autun 250 7 250 37 0 12 266 20 23 865 60,19
Auxy 1 27 3 0 0 0 31 2,16
Broye 2 16 0 0 0 20 1,39
Cordesse 1 4 0 0 0 6 0,42
Couches 0 49 11 0 5 1 66 4,59
Curgy 5 38 7 0 1 0 51 3,55
Cussy-en- 1 30 12 0o o 1 44 3,06
Morvan
Dracy-Saint- 1 15 4 0 1 0 21 1,46
Loup
Epinac 0 62 10 1 0 0 73 5,08
Etang-Sur- 3 48 5 0 0 0 56 3,90
Arroux
Igornay 1 11 6 0 0 0 18 1,25
La Celle-en- o 10 2 0o o0 0 12 0,84
Morvan
Mesvres 1 25 7 0 1 0 34 2,37
Monthelon 1 8 10 0 0 0 19 1,32
Roussillon-en- 1 13 5 0 0 0 19 1,32
Morvan
Saint-Emiland 1 12 2 1 0 0 16 1,11
Saint-Forgeot 1 10 1 0 0 0 12 0,84
Saint-Jean-de- 3 8 4 0 0 0 15 1,04
Trezy
Tavernay 1 13 4 0 0 0 18 1,25
Thil-sur-Arroux 0 1 3 0 0 0 4 0,28
TOIQ#EDSES 250 38 670 143 2 22 266 20 26 1437 100,0

Sous-Commission Départementale d’Accessibilité (SCDA) :

Un agent instructeur a participé a 11 réunions de la Sous-Commission Départementale d’Accessibilité
(SCDA) pour présenter 40 dossiers ERP.

Cet agent a également assuré 15 rendez-vous avec des exploitants d’ERP, dans les établissements
concernés ou dans les locaux du pdle Urbanisme.

Commission d’Etude des Permis et Autorisations (CEPA) :

92 rendez-vous avec I'architecte des batiments de France (ABF) ont été organisés en 2022 dans le cadre
des CEPA mensuelles.
Ces rendez-vous se sont pratiquement tous déroulés sur sites (en amont des projets de construction,
d’extension, de réfection ou d’'aménagement ou bien aprés la réalisation des travaux pour vérifier la
conformité de ceux-ci).
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Dématérialisation du dépdt et de I'instruction des demandes d’urbanism

Pour les 21 communes dont les actes sont instruits par le pole Urbanisme de la CCGAM, déploiement de
la dématérialisation et création du Guichet Numérique des Autorisations d’Urbanisme (GNAU) du Grand

Autunois Morvan.
Sur ces 21 communes, un usager peut désormais déposer sa demande en ligne 24h/24 et 7j/7 via ce
guichet numérique.

Planification :

PLUi : poursuite de I’élaboration du document avec un nouveau prestataire (formation des élus, ateliers
de travail dans chaque secteur du territoire, restitutions et reformulation de la version 1 du projet de
PADD, 1¢r série de réunions publiques).

Site Patrimonial Remarquable d’Autun (SPR) : en concertation avec les services de la commune, de la
DRAC, de I'UDAP et de la Préfecture, modification du Plan de Sauvegarde et de Mise en Valeur (PSMV).
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L
LE BATIMENT

Les effectifs du service

Effectif au 1er janvier 2022 :

Au 1ejanvier, le service batiment était composé de deux parties : le pdle administratif (bureau d’études) :
3.5 agents et le pdle régie : 5.5 agents (le responsable étant partagé entre le bureau d’études et la régie).
Soit un total de 9 agents au 1er janvier 2022.

Mouvement de personnel :

Courant du 1er semestre, la responsable régie est partie de la collectivité. Son poste a été repris par un
autre agent de la régie.

Les effectifs ont donc évolué vers 3 agents bureau d’études et 5 agents régie, soit 8 agents.

Les missions du service

Pdle technico-administratif :
=  Management du service
= Management des interventions de la régie batiments
= Management des interventions en entreprises
= Gestion et suivi des contrbles et maintenances réglementaires (25 domaines : gaz,
» Electricité, extincteurs, ascenseurs, défibrillateurs, hottes, toitures...)
= Contréle et gestion du radon dans les batiments communaux et intercommunaux
= Gestion de la lutte contre les nuisibles (rats, insectes) dans les batiments communaux
= Gestion des controles d’accés des batiments (badges, portes automatiques)
= Suivi de chantier en autonomie (réunions de chantier, suivi administratif)
= Montage d’appels d’offre de maitrise d’ceuvre
* Montage d’appels d’offre de marchés de travaux
= Montage de projets, programmations
= Gestion des diagnostics (amiante, plomb, xylophages, énergies)
= Suivi de dossiers d’études préalables (structure, géotechniques)
= Gestion des états des lieux des logements ou autres locaux
= Gestion et suivi des commissions de sécurité
= Gestion des Mises en Péril
= Montage de dossier de demande d’autorisation de travaux, de subventions, etc
= Estimation de travaux/chiffrages divers
= Gestion et suivi des contrats fluides (électricité, gaz, eau et chauffage)
= Suivi des levées de prescriptions (contrdles, CCS, etc...)
= Quverture de PDL (Elec provisoire)
=  Suivi des compteurs (Gaz, elec, eau)
= (Gestion des interventions en entreprises
= Gestion et réalisation de plans de travaux/d’évacuation, etc...
= Gestion des registres de sécurité
= Gestion de la réglementation incendie dans les ERP
= Gestion et suivi de la réglementation et de la mise en accessibilité des établissements recevant
du public
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Pole régie batiment :

= Travaux de peinture, platrerie, isolation (réfections ponctuelles)
= Petits travaux de réfection de facade
= Travaux de plomberie, petit assainissement

= Petits travaux de menuiserie
= Montage d’expositions, travaux de menuiserie (événementiel)

= Petits travaux de serrurerie et soudure

= Petits travaux et dépannages d’électricité
= Montage de compteurs et d’armoires électriques provisoires
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= Interventions d’urgence de toiture (débouchage de chéneaux, de regards d’eau pluviale)

Les interventions de la régie batiment

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

378
234
444
389

333
268
262
177

289
164
267
256

60
26
46
45

Les faits marquants de 2022 (partie CCGAM du Service Conventionné)

890
900
930
1098
1275
1060
692
1019
867

= Réfection du futur batiment des Services Techniques (entreprises + régie)
=  Réfection compléte de la salle d’activité, d’un bureau et du vestiaire de la Créche d’Epinac en

régie

= Réfection de la derniére partie de toiture de la cuisine centrale (Entreprises)

= (Création d’une porte automatique et remplacement de I’'alarme incendie a la Maison de Santé et

des Services de Couches
= Réfection de deux armoires électriques au Centre nautique d’Autun
= Réfection du tableau électrique et mise aux normes de I'ascenseur de I’'Hotel Communautaire
= Réfection du TGBT et des rampes d’éclairage de secours au Cosec du Vallon
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CHEMINS ET PATRIMOINE

La Communauté de Communes assure le balisage et I’entretien des chemins de randonnée labellisés «
balades vertes » (400km), des circuits VTT labellisés Fédération Francaise de Cyclisme (535 km), de la
Grande Traversée du Morvan VTT / Massif central et des itinérances vertes.

L’équipe verte communautaire réalise également des aménagements divers (cabanes a livres,
aménagement points regroupement OM, pose de mobilier, signalétiques voie verte, réfection de
passerelles pédestres...). L'entretien des espaces verts communautaires, d’espaces naturelles (rochers
du Carnaval), la logistique (livraison dans les écoles, déménagement, évacuation de déchets des
bureaux, montage/démontage de la foire agricole) sont réalisés par ses agents.

L’équipe intervient également régulierement dans le service de collecte des ordures ménagéres
(chauffeur ou ripeur) ainsi que les déchetteries afin de parer aux urgences (absences maladie, renforts
de collecte suite a jours fériés). L’équipe réalise également pour le service déchets la pose et I'entretien
des placettes de compostage. En 2022, le service a également participé aux changements des consignes
de tri en participant a la campagne de modification des bornes et des bacs.

L’année a été marquée par la création de nouvelles balades vertes sur les communes de Brion et Laizy,
I’équipe verte a réalisé la pose de la signalétique ainsi que le balisage.

Cette derniére a également repris le platelage défectueux sur le pont voie verte au centre bourg d’Epinac
et participé a I'ouverture de la voie verte a Dracy St Loup.

Durant I'année 2022, deux agents titulaires ont quitté le service pour d’autres postes :

= Un agent a demandé sa mutation aux espaces verts de la Ville et a quitté I'équipe verte début juillet.

= Le second pour un poste au sein du SPANC en septembre.

= Les missions de terrain du responsable de I'équipe verte ont été réduites en raison de I'intégration
de nouvelles missions liées a I’'encadrement de la régie de collecte.

Pour autant deux agents sous contrats ont été recrutés, I'un fin Aout et le second en septembre.

Fin d’année 2022, I’équipe verte est composée de quatre agents opérationnels, 3 agents sous contrats
et un titulaire.

Le travail de I'équipe verte s’est décomposé, en 2022, de la fagon suivante :
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Entretien des chemins,
d’espaces naturels et
balisage des sentiers
Créations/Passerelles/Barr
ieres/Clotures

Intervention voie verte
Entretien des espaces verts
des batiments
communautaires (créches,
abattoir, centre nautique,
Parc des Exposition,
bureaux, ZAC Bellevue, aire
de grand passage...) ou des
zones d’intérét
communautaire (domaine
de Montmain, Certenue,
Croix de la Libération,
Etang des Cloix...)
Participation a la collecte
des déchets (points de
regroupement, distribution
de composteurs ou de
sacs, quai de transfert,
bennes, déchéteries,
remplacements OM ...)
Divers : entretien du

matériel, collecte du papier,

manutention, foires
agricoles, déménagements,
aménagements, formations
piégeage des nuisibles...
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33.4% 33.9% 37.6% 37.4%
29.9% 28.6% 24.6% 26.9%
15.1% 21.4% 17.11% 18.6%
21.5% 16% 20.67% 17.1%
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LES DECHETS

Collecte des ordures ménagéres

Ce chapitre concerne les 41 communes ne dépendant pas du SIRTOM de Chagny, lequel est compétent
pour la collecte et le traitement des déchets sur 14 communes du GAM et produit son propre rapport
d'activités.

La collecte des ordures ménagéres est effectuée en porte a porte ou par I'intermédiaire de points de
regroupements, de 1 a 3 fois par semaine.

Le tonnage collecté est en baisse de 5%.

Kg par
habitant et
onnage Tonnage Tonnage Tonnage Tonnage par an
Ordure Ordures Ordures Ordures Ordures 2021
énagéres | ménagéres | ménagéres | ménagéres | ménageéres
enfouie enfouies enfouies enfouies enfouies i\F:)orFs) totale
018 2019 2020 2021 2022 SIRTOM : 30
848
habitants)
AUTUN 3768.00 3700.89 3730.53 3613.10 3602.44 257.15
Autres
COMMUNES 3857.94 3790.43 3835.31 3799.98 3441.90 204.40
TOTAL 7625.94 7491.32 7565.84 7413.08 7044.34 228.35
Ordures ménageres
8000
7000 -
6000 -
5000 -
4000 1 B Tonnages OM
3000 -
2000 -
1000 -
0 - i ' ' T
2018 2019 2020 2021 2022
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Collecte du verre

La collecte du verre s’effectue par I'intermédiaire de bornes a verre. 170 bornes sont réparties sur tout
le territoire. Les quantités collectées par rapport a 2021 restent stables pour ce flux.

2018 2019 2020 2021 2022

Kg par
habitant
et par an

Tonnage
de verre

collecté
2022

‘ TOTAL ‘ 1104.28 ‘ 1107.08 ‘ 1110.78 ‘ 1101.16 ‘ 1179.42 ‘ 38.22 ‘
Verre

2500

2000 -

1500 -

1000 - MW Série2

500

0 = T T T T
2018 2019 2020 2021 2022

Collecte du papier

La collecte du papier s'effectue majoritairement en porte a porte a Autun en mélange (dans le bac bleu
ou jaune), a raison de tous les 15 jours et par I'intermédiaire de bornes papier dans les autres communes.

onnage de onnage de onnage de onnage de g par hab
PDADIC PDAp PDAp PDApD DA 3
Olle 2 C Ol1E C Ol1E C Ol1E 2 C
019 020 0 0 O
AUTUN 186 137 138.79 130.21 9.29
Autres
communes
! 364.36 335.74 304.54 238.44 14.16
TOTAL 550.36 472.74 443.33 368.65 11.95
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Les quantités collectées tendent toujours a la baisse. Ce constat est roorrarm—ooto—orraarroo—poot
s’expliquer par le déploiement des STOP PUB sur les boites aux lettres mais également par le fait que
moins de papiers sont mis sur le marché (moins de publicité, dématérialisation dans les administrations)
qui diminuent donc, les tonnages collectés.

Papiers

600
500 +— — ——
400 +— — — —

300 —— B BB

Tonnages Papiers

20 - —— B

100 ———8 B8 B8

0 T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022

Collecte du carton des commergants

La collecte des cartons des professionnels a lieu une fois par semaine sur la ville d’Autun et une fois
tous les 15 jours pour Etang sur Arroux. Les tonnages sont en augmentation 2.86 % pour cette année.
Cette évolution des tonnages peut s’expliquer par I'accroissement de certaines zones d’activités, avec
I'ouverture de nouvelles enseignes bénéficiant ainsi de ce service.

Tonnages de
cartons - tournées

« professionnels » 197.22 19852 | 173.72 | 186.72 | 192.06

Cartons des professionnels
250
200
150 +— —
Tonnages cartons

100 +— — professionnels
50 +— —

0 T T T T 1

2018 2019 2020 2021 2022
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Collecte du textile

La collecte des textiles, organisée par Le Relais Bourgogne dans 38 points de dép6t, a permis de
collecter en 2022 :

= 110.08 tonnes de textile et de chaussures (116.77 tonnes en 2022).

Ces tonnages restent stables et se rapprochent de la normal comparés a I'année 2020 ou cette activité
avait été impactée par la crise sanitaire.

Bornes Textiles

200

150

100 .
B Tonnages textiles
50
0

2018 2019 2020 2021 2022

Collecte des emballages recyclables

La collecte des emballages recyclables s’effectue 2 fois par mois en porte a porte a Autun (1 fois par
semaine en habitat collectif) et par l'intermédiaire de bornes d’apport volontaire dans les autres
communes. Les tonnages concernés sont donc comptabilisés dans la ligne « autres communes ».

Les tonnages étudiés sont les tonnages « entrants » correspondants aux tonnages collectés non triés.

Nous pouvons constater que les tonnages d’emballages sont en hausse par rapport a I'année 2021.
Néanmoins cette évolution est a mesurer puisque sur I'année 2022, la communication liée a I'extension
des consignes de tri avait débuté sur les derniers trimestres. Ainsi certains habitants ont pu donc
anticiper les nouveaux flux a trier qui pour autant en 2022 étaient assimilés a des refus.

Environ 3 kg par habitants de refus de tri peuvent étre déduits des kg/habitant collectés.

Kg par hab. et par an

2018 2019 2020 2021 2022
2022
AUTUN 184.30 204.60 | 220.01  224.93 303.83 21.69
Autres communes 236.58 249.24 | 259.98 | 262.20 303.06 18.00
CCGAM 420.88 453.84 | 479.99  487.13 606.89 19.67
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Globalement, toutes collectes confondues, les tonnages réellement rebycroo—orr—croraro—oro—re—rargor
suivante :

Acier 44 47.80 @ 44.69 47.74 @ 37.05
Aluminium 5.08 4.12 6.43 4.49 7.12
Cartons 165.03 | 141.89 174.99 185.86 177.05

Briques alimentaires | 17.36 = 14.63 | 1592 @ 13.35 8.88
Plastiques 113.34 | 120.56 | 117.54 115.15 109.10
TOTAL 344.81 329.00  359.57  366.59 | 339.20

Nous constatons que les tonnages d’emballages recyclés ont diminué de 8.07%. Comme indiqué
précédemment, plus de tonnages d’emballages ont été collectés mais incluant I'anticipation de
I’extension des consignes de tri et donc des refus.

Emballages ménagers collectés

700

600 —

500 —

400 +— —

300 +— —_ Tonnages emballages

200 +— —

100 +— —

0 T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022

Collecte des encombrants

La collecte des déchets encombrants a été assurée par la Communauté Emmalds d’Etang-sur-Arroux : sur
appel téléphonique et rendez-vous a Autun ; 1 passage annuel pour les autres communes. En 2022, 241
ramassages ont été réalisés par la Communauté Emmals pour 144 sorties du camion.

Parmi les encombrants récupérés, des objets sont recyclés (ex. ferraille) ou revendus. Environ 119.32
tonnes ont di étre éliminées (traitement en ISDND). Les tonnages d’élimination sont en baisse, cela
s’explique par le déploiement de nouvelles filieres REP permettant de mieux valoriser certains flux et par
les apports des usagers qui étaient de meilleure qualité pour étre réemployés.
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Collecte des déchets verts

Cette collecte est réalisée en porte a porte et sur abonnements a Autun uniquement. 591 abonnés ont
souscrit au service de collecte en 2022 (558 en 2021).

Il est noté une diminution des tonnages (- 49.13 %) de déchets verts collectés en porte a porte alors que
le nombre d’abonnés a augmenté. Plus d’habitants ont bénéficié de ce service mais moins de déchets
verts ont été présentés a la collecte.

Année 2018 2019 2020 2021 2022
Tonnes | 268.82 | 238,58 | 289.24 | 253.11 | 169.73

Déchets verts abonnements

350
300
250 -

200 -
150 B Tonnages abonnements
déchets verts
100 -+
50 A
0 = T T T

2018 2019 2020 2021 2022

Collecte des déchets dangereux spécifiques (DDS)

Les déchets dangereux spécifiques des ménages sont récupérés en continu et stockés a la déchetterie
d’Autun et d’Etang sur Arroux. 53.24 tonnes de produits dangereux ont été collectées contre 69.41
tonnes I'an dernier. Les quantités déposées ont diminué de 30.37% par rapport a 2021.

Poids total
récupéré en 58 550 63720 61930 69410 @ 53240
kg
Evolution o o | . o o -
tonnage +18.90% | +8.83% | -2.81% +10.78% 30.37%

Néanmoins, les déchets dangereux des ménages sont répartis en deux filieres distinctes de valorisation,
seule la partie des flux dite « hors contrat » engendre un colt pour la collectivité. En 2022, les tonnages
collectés liés a cette filiere ne représentaient que 24.96 tonnes sur 53.24 tonnes collectées. Ainsi, 28.28
tonnes ont pu étre reprises avec la filiere de I'éco-organisme et collectées, traitées gratuitement.

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 93



Déchetterie d’AUTUN - les Riviéres

Nombre de visites
Végétaux
Cartons
Ferraille
Huiles (végétales)
Huile minérale m3
Gravats
Non recyclables
Bois de démolition
DEEE
Eco mobilier
Local réemploi
Pneus
Néons/ampoules
Piles

Total tonne

Evolution tonnage

24038
1136.58
136.50
275.54
4.03
6.00
1158.18
1082.48
500.24
142.03
210.54
108.81
20.68
0.75
0.84

4783.20

+17.17%

21381

13435

1058.02 889.51

141.71
284.58
3.17
8.60
978.19

118.00
271.66
3.02
7.90
1274.17

1099.77 | 1015.12

563.40
144.56
280.78
122.86
19.28
0.87
3.23

490.82
135.05
245,76
72.70
24.08
0.67
3.32

4709.02 | 4551.77

-1.55%

+3.34%
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13883 NC
1143.91 965.46
128.02 127.94
303.76 236.72
2.30 2.56
8.37 10.60
1759.36 @ 1544.91
1171.34 | 1072.12
603.30 546.16
163.50 139.49
291.58 299.58
131.56 143.95

27.65 25.17
0.73 0.64
1.00 1.84

5736.48 | 5117.19

+ 26.03

% -10.80 %

Les tonnages collectés sur cette déchéterie sont en baisse de 10.80 %, nous remarquons que les flux
dédiés au réemploi ou a la valorisation d’ameublement sont en augmentation. Les usagers privilégient

de plus en plus cette pratique de seconde vie.

On a dénombré en 2022, 1883 visites d’usagers professionnels déclarés sur la déchéterie d’Autun.
Leur facturation a permis une recette de 13.444.80 € sur I'’ensemble des déchéteries.

7000

Décheterie Autun

6000

5000

4000 +—
3000 +—
2000 +—
1000 —+—

Tonnages déchéterie

"les Riviéres"

2018 2019

2020 2021

2022
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Déchetterie de La Celle en Morvan - les Corniauds
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La fréquentation de la déchetterie de La Celle en Morvan est en diminution. Elle a accueilli 3838 visiteurs
contre 4837 visiteurs en 2021, soit -26.03%. Les tonnages récupérés sont également a la baisse. Ce
constat reste logique, moins de fréquentation donc moins de tonnages. Les visiteurs n’ont pas apporté
de volumes supérieurs. Seul le flux des cartons reste stable.

Il est a préciser que depuis le printemps 2022, la filiere des DEEE a été installée sur la déchéterie,
permettant ainsi d’extraire notamment des bennes, I'électroménager ou autre équipement électrique et
de bénéficier de soutiens financiers a la tonne.

Végétaux 148.54 | 145.18 149.77 189.90 181.78
Cartons 19.42 15.88 18.45 30.24 30.26
Ferraille 98.16 95.46 96.10 102.16 76.14
Non recyclables 239.20 | 224.32 217.84 283.66 252.18
Gravats 124.52 | 150.66 131.94 213.12 124.12
Amiante 13.96 17.34 9.94 14.68 10.96
DEEE 17.95
Tonnes 643.80 | 648.84 624.04 833.76 723.39
Evolution
tonnage
-3.67% +0.78% -3.82% + 33.61% -13.24%
Décheéterie la Celle en Morvan
1000
800
600 -
B Tonnages déchéterie "les
400 - Corniauds"
200 -
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Déchetterie de Reclesne - les Pelletiers
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La fréquentation de la déchetterie des Pelletiers a diminué de 15.81 %. Elle a accueilli 2747 visites en
2022 pour 3263 en 2021. Les tonnages récupérés sont stables (+ 0.49%). Comparée a la déchéterie de
la Celle en Morvan, les usagers ont apporté plus de volumes a Reclesne au vu de la fréquentation. La
filiere DEEE a également été installée sur cette déchéterie.

Décheterie Reclesne

600

500

400 -
300 -
200 -
100 A
0 A T T T T

B Tonnages déchéterie "les
Pelletiers"

2018 2019 2020 2021 2022
Végétaux 125.74 113.36 109.50 139.11 120.66
Cartons 15.08 11.50 9.65 15.34 22.14
Ferraille 90.76 77.66 73.38 73.50 50.70
Non recyclables | 180.12 181.46 174.96 198.06 207
Gravats 89.98 103.58 99.22 116.10 132.04
DEEE 12.24
Tonnes 410.92 487.56 466.71 542.11 544,78
Evolution -18.35% | +18.65% | -4.28% +16.16 % +0.49 %
tonnage
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Déchetterie d’Etang sur Arroux - la Perriére

Les tonnages de la déchetterie d’Etang Sur Arroux sont en baisse de 6.27 % par rapport a 2022. Seuls
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les flux des cartons (+ 13.58 %) et des gravats (+ 3.34 %) sont en augmentation.

Les tonnages de déchets végétaux ne sont pas comptabilisés dans le récapitulatif des tonnages. Les
végétaux de cette déchéterie sont traités localement. Une fois broyés sur place, ils repartent dans la

filiere agricole en litiere animale. lls sont donc 100% valorisés. Ces récentes opérations ont permis de

diminuer les colts de transfert et traitement des végétaux. Quatre opérations de broyage ont eu lieu

durant I'année.

Au total, une estimation de 800 tonnes de déchets végétaux ont été traités sur la déchéterie.

18 897

62.72
102.57
0.97
3.10
479.56
365.62
255.48
63.64
59.54
0.23
1.14
1394.57
-6.27 %

Nombre de visites 16 966 17 944 21988
Végétaux 873.14 319.40 Valorisation sur place
Cartons 43.62 42.78 41.28 55.22
Ferraille 99.74 118.64 128.92 149.97
Huiles (végétales) 0.78 0.88 1.44 0.88
Huile minérale m3 15 3.10 4.10 3.40
Gravats 392.22 338.04 354.08 464.06
Non recyclables 290.70 305.30 306.12 392.58
Bois de démolition 187.60 192.34 208.72 283.96
DEEE 52.24 54.65 56.99 69.13
Eco mobilier 52.96 51.70 54.02 66.58
Néons/ampoules 0.270 0.249 2.89 0.42
Piles 1.33 0.681 1.36 1.72
Total tonnes 1996.10 1427.76 1159.92 1487.92
Evolution tonnage +57.57 % -39.81 % -18.76% +28.28 %
Décheéterie Etang sur Arroux
2500
2000 -
L1l i ® Tonnages
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Déchéteries hors territoire

Grace a une convention passée avec la Communauté de Communes Entre Arroux Loire et Somme, les
habitants des communes de St Eugéne, Dettey et la Boulaye peuvent continuer de bénéficier des services
de la déchéterie de Toulon sur Arroux. Pour 2022, 65 foyers membres de ces communes ont eu accés a
cette déchéterie.

Compostage

Le Syndicat Mixte d’Elimination et de Valorisation des Ordures Ménagéres (SMEVOM) du Charolais-
Brionnais et de I'Autunois et ses adhérents, dont la communauté de communes du Grand Autunois
Morvan, ménent depuis plusieurs années des actions pour encourager la population a réduire leur
production de déchets.

Le compostage est une des actions phares notamment pour la plupart des déchets organiques. 18
placettes de quartier sur la ville d’Autun et 2 nouvelles placettes d’établissement ont été créées. A
disposition, trois composteurs permettent de répartir, broyat, apports et compost mar.

Animations scolaires

54 animations ont été menées au cours de I'année 2022 contre 20 en 2021 (+ 170 %). Les actions de
sensibilisation auprés des scolaires ont été trés plébiscitées. Plus de 820 éléves ont été sensibilisés aux
gestes du tri contre 304 I'an dernier (+169.74 %). Ces animations se sont déroulées dans des écoles
primaires du territoire.

Au choix des établissements, une ou deux animations sont réalisées. La premiére consiste a expliquer
les consignes de tri et la seconde vie des matiéres, la seconde animation s’articule autour de plateaux
de jeux.

En complément de ces animations scolaires, 6 visites ont été réalisées au centre de tri du SMEVOM a

Digoin. Les écoles de Tavernay, Laizy, Clos Jovet, Broye et Victor Hugo ont participé a ce projet
pédagogique.

Kg/habitant/an recyclés

Kg/habitant/an enfouis 1,73_ 011,95
3,57
3,86
W Verre
M Ordures m Papiers
ménagéres
M Textiles
B DNR B Emballages
W Déchéteries
Encombrants

W Déchets verts

m Déchets dangereux
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BILAN GLOBAL

Partent en
enfouissement, kg par
habitant et par an

Dont : ordures
ménagéres

Déchets non
recyclables en
déchetteries

Encombrants non
valorisés (Emmadis)

Sont recyclés ou
valorisés, kg par
habitant et par an

Dont : verre
Papiers
Textiles — chaussures

Emballages
recyclables

Valorisation matiére
en déchéterie
(ferraille, carton,
DEEE, pneus...) hors
déchets végétaux,
déchets toxiques,
gravats

Déchets végétaux y
compris estimation
tonnages Etang sur
Arroux (litiére
animale)

Déchets toxiques

2018

304.23

240.57

56.55

7.11

181.61

34.83
17.08
3.41

10.88

64.64

48.27

1.85

2019

303.40

237.65

5741

8.34

205.57

35.12
17.46
3.78

14.40

66.62

66.17

2.02

2020

315.42

252.31

57.16

5.95

198.11

37.04
15.77
3.17

16.01

42.74

81.31

2.07
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2021

321.63

247.22

68.22

6.19

248.32

36.72
14.78
3.89

16.25

83.46

90.91

231

2022

293.67

228.35

61.46

3.86

220.60

38.22
11.95
3.57

19.67

72.94

72.52

1.73
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LE SERVICE PUBLIC
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D’ASSAINISSEMENT NON
COLLECTIF

Au cours de I'année 2022, 179 controles ont été réalisés sur le territoire du GAM (hors SIRTOM et
SMEMAC). Il s’agit pour 129 d’entre eux de controles diagnostic de I'existant, de 11 controles de bon
fonctionnement et de 39 dossiers de réhabilitation ou de création de nouveaux dispositifs (habitations

neuves).

lIs se répartissent comme suit sur le territoire intercommunal :

CONTROLES SPANC 2022

COMMUNES

Contrdle existant
conformes

Contréles existant
non conformes

Bon fonctionnement
conformes

Bon fonctionnement

ANC neufs
non conformes

Anost

2

16

1

Antully

3

Autun

1

Auxy

2

Barnay

Brion

Broye

Charbonnat

wlo|uo|s

Chissey en Morvan

Cordesse

Créot

Curgy

Cussy en Morvan

Dettey

Dracy Saint Loup

Etang sur Arroux

Igornay

La Boulaye

La Celle en Morvan

La Chapelle sous Uchon

La Comelle

La Grande Verriére

Laizy

La Petite Verriere

La Tagniére

Lucenay L'Evéque

Mesvres

Monthelon

Reclesne

Roussillon en Morvan

Saint Didier sur Arroux

Saint Emiland

Saint Eugéne

Saint Forgeot

Saint Gervais sur Couches

Saint Léger sous Beuvray

Saint Martin de Commune

Saint Nizier sur Arroux

alv]|w|la|lr|r|lw|r|a

Saint Prix

AP |w

Saisy

Sommant

Tavernay

Thil sur Arroux

Tintry

Uchon

TOTAL

27

102

10
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LA VOIRIE

11,505 kilomeétres de voiries revétues
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Le montant total des travaux de voirie engagés en 2022 (chaussée, marquage au sol, panneaux, etc.)
s’est élevé a 645 000 € TTC. Les travaux se sont répartis entre les communes de la facon suivante :

COMMUNES

ANOST
ANTULLY *

AUTUN

AUXY

BARNAY
BRION
BROYE

CHARBONNAT

CHISSEY

COLLONGE
CORDESSE
COUCHES
CREOT

CURGY

CUSSY
DETTEY
DRACY LES COUCHES *
DRACY ST LOUP
EPERTULLY
EPINAC

ETANG

IGORNAY
LA BOULAYE
LA CELLE *

LA CHAPELLE
LA COMELLE

NeVi

70

116
27
110
54 56
57
87
255
152
161
163
80
80ter

61
245

53
90
72
164
232
91
229

145

262

269
63

137

282

LIEU

Vaumignon (reprofilage, pose de drains)

Etang Martinet (revétement en 2023)
Bois de sapin (pontage fissures)
Rue de Sairigné (reprise affaissement)
Route de Curgy, Pontot, Coudre (revétement,
calage accotement)

Route de Sivry (revétement)

Rue de la mairie (calage accotement)
Montfenaud (aqueduc)

Route de Montjalmin (dérasement)
Le bourg (pose caniveaux)
Vaussery (drains)

Sous les Roches (revétement)

PAS DE TRAVAUX
Route d'lgornay (reprofilage)
Rue de la Bergerie (revétement)
PAS DE TRAVAUX
Route de Vergoncey (reprofilage)
Route des fleurs (reprofilage)
La Chaume (aqueduc)

La Montagne (aqueducs)
Route de Mardor (revétement en 2023)
Rue d'Avault (revétement)
Rue des Aubus (revétement)

PAS DE TRAVAUX
Montoy (pose caniveaux)

La Perriére (sécurisation virage)
Rue des Guillemeaux (grille)
Route de Voudenay (revétement)

PAS DE TRAVAUX
Le Fluteau (revétement en 2023)

Velle (pose glissiéres sécurité, aqueduc)

Beau (pose glissiéres sécurité)
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9 960,00 €
2239,20€
24 234,00€
3721,46€
2918,70€

12811,20€

3954,72€
8340,00€
3542,16 €
4 980,00 €
2886,30€

15 763,20 €

1296,00 €
31428,00€

8220,00€

2467,20€
3288,00€
15 402,00 €
13 266,00 €
2 880,00 €

3528,30€
2869,20€
1078,80 €
18 661,20 €

18 972,00 €
7 159,20 €
2604,00€
4 557,60 €

MONTANT TRAVAUX




LA GRANDE VERRIERE

LA PETITE VERRIERE
LA TAGNIERE
LAIZY
LUCENAY *

MESVRES

MONTHELON
MORLET
RECLESNE

ROUSSILLON *

SAISY
SOMMANT *
ST DIDIER
ST EMILAND
ST EUGENE
ST FORGEOT *

ST GERVAIS

ST JEAN TREZY

ST LEGER / BEUVRAY

ST LEGER DU BOIS
ST MARTIN *
ST MAURICE

ST NIZIER

ST PRIX

SULLY

TAVERNAY

THIL
TINTRY
UCHON
Marquage horizontal
Signalisation verticale

15b
16
16

176
210
111
139
144
98

126
134
135
185
76
272
120

131
227
186
237
280
285
284
286

66
231

289
291
198
200
19
18
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Les Rouets (aqueduc)
Antenne Vernotte bas (drain)
Vernottes bas (aqueduc)

PAS DE TRAVAUX
Les Gaffits (aqueduc)
Les 4 vents (revétement)
Croix Valmont (revétement en 2023)
Charmasse (aqueduc)
Les Contants (busage fossés)
Les Granges (reprofilage)
PAS DE TRAVAUX
Les Pelletiers (revétement)
Route du Chézet (revétement en 2023)
Haut Folin (revétement en 2023)
Barlibeau (revétement)

Route de Cussy (revétement en 2023)
Rue du cimetiére (purge, reprofilage)
La Charbonniére (aqueduc)

PAS DE TRAVAUX
La Vente (revétement)
Vernusse (revétement)
Route de Saisy (reprofilage)
Rue de la Croix Blanche (revétement)
Le gué (reprofilage)

Le Rebout (reprofilage)
Route de Poil (reprofilage)
Rue de Vaucourieux (caniveaux)

PAS DE TRAVAUX
Quincy (revétement en 2023)
Rue de Bouhy (busage fossé)
PAS DE TRAVAUX
Les Chaises (reprofilage)
Les Ecaries (reprise pont)
Morgelle (revétement)
route de Vievy (revétement)
Les Guyards (revétement)
Morcoux (pontage rives)
PAS DE TRAVAUX
PAS DE TRAVAUX
PAS DE TRAVAUX

= VOO, VU T

3141,48€
522,00 €

3672,48€
24 189,60 €
19 530,00 €
966,00 €
7481,76 €
6 900,00 €

44 424,00 €
31530,00 €
19 296,00 €
15 999,60 €
24 584,40 €
6204,00€
600,00 €

38 130,00 €

17 412,00 €

19 584,00 €

6 540,00 €

1 800,00 €

34 284,00
2 646,00

2820,00€
5417,76 €
16 040,40 €
5289,60€
16 512,00 €
12 900,00 €

11 497,02 €
7514,04 €
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Couches Route de Mardor (13 844,68 €), La Celle en Morvan Le Fluteau (13 932,06 €), Lucenay Croix Valmont
(17 762,16 €), Roussillon Le Chézet (28 338,69 €), le Haut Folin (15 250,69 €), Sommant route de Cussy (22
089,36 €), St Forgeot la Vente (34 413,39 €), St Martin route de Quincy (24 869,70 €)

Autun, Auxy, Brion, Broye, Cordesse, Charbonnat, Chissey, Curgey, Dettey, Epinac,
Marquage horizontal : Laizy, La Grande Verriére, Lucenay, Monthelon, Reclesne, St Maurice, Saisy,
Tavernay, parking siege CCGAM

Signalisation verticale : Anost, Antully, Chissey, Etang, St Martin, Ecoles Mesvres et St Maurice

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 103



Envoyé en préfecture le 22/09/2023

Recu en préfecture le 22/09/2023

Publié le 25/09/2023

ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

~

ATTRACTIVITE ET DEVELOPPEMENT
DU TERRITOIRE
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L
LES POLITIQUES CONTRACTUELLES

La mise en ceuvre de la politique territoriale de la communauté de communes passe par I'élaboration et
le suivi de contrats et programmes transversaux avec les principaux financeurs des politiques publiques
(Europe, Etat, Région, Département), ce afin d’élaborer en continu et suivre le projet de territoire du Grand
Autunois Morvan.

En 2022, cela représente :

= La négociation et la rédaction d’'un nouveau contrat de territoire « Territoire en Action » 2022-
2028 avec la Région Bourgogne Franche-Comté

= La finalisation du programme européen LEADER 2014-2022 piloté par le Parc du Morvan et
I’élaboration d’une candidature commune pour le programme LEADER 2023-2027

= La premiére année de mise en ceuvre du Contrat de Relance et de Transition Ecologique (CRTE)
2021-2026 avec |'Etat, le Département de Sadne et Loire et le Parc du Morvan.

Pour la période du mandat régional 2022-2028, le contrat Territoire en Action signé par la CCGAM, la
Région BFC et le Parc du Morvan actera une enveloppe financiére de soutien de la Région a hauteur de
1 630 000 € pour les porteurs publics de projets d’investissement du territoire du Grand Autunois
Morvan.

Dans I'objectif de sa signature au 1e trimestre 2023, une réflexion a été menée en 2022 avec les élus
afin d’une part de resserrer la stratégie du territoire sur les axes thématiques soutenus par la Région, et
d’autre part pour affiner les principes d’intervention sur les projets. La ligne directrice retenue a été
concentrée en fonction des priorités retenues pour la durée du contrat : « Un territoire accueillant pour
tous, appuyé sur un cadre de vie préservé, des services de proximité inclusifs et créateurs de valeur
ajoutée localement ».

Les axes soutenus seront les suivants :

= |’adaptation au changement climatique : soutien a l'urbanisme durable, I'alimentation de
proximité, la réduction des besoins en énergie et des émissions de Gaz a Effet de Serre

= |’attractivité par I'offre de service: le territoire étant déja largement doté en services a la
population, il s’agira de conforter ceux-ci tout en recherchant des économies de fonctionnement.
Les adaptations (voire création) des équipements scolaires, périscolaires, petite enfance, culturels et
sportifs a leurs usages particuliers seront soutenues.

® La mobilité durable : Soutien aux infrastructures favorisant le report modal vers les modes actifs et
alternatifs a la voiture individuelle, et aux équipements pour les mobilités durables

= La santé: Pour le maintien d’une offre en santé de qualité, le contrat soutiendra notamment les
aménagements facilitant I'installation des professionnels de santé
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La communauté de communes du Grand Autunois Morvan est lauréat du programme européen LEADER
avec le PETR Nivernais Morvan, programme porté par le Parc naturel régional du Morvan, depuis 2002.
Ce programme a pour objectif de soutenir financiérement le développement rural, en cohérence avec les
régles européennes, nationales, et les projets de territoire locaux.

Le pilotage de ce programme s’effectue sous la forme d’un partenariat public-privé constitué en GAL
(Groupe d’Action Locale), qui gére une enveloppe de FEADER (Fond Européen pour I’Agriculture et le
développement rural) correspondant au programme LEADER initialement défini.

Pour la période 2014-2022, le programme portait sur un fil rouge cohérent avec le projet de territoire de
la communauté de communes, a savoir : « Une autre vie s’invente ici | Accueil de nouvelles activités et
de nouveaux actifs ».

En 2022, 30 dossiers ont été programmés sur le territoire du Grand Autunois correspondant a un
montant de subvention LEADER demandé de 2 186 088 €, dont les projets suivants :

L'ingénierie et les études du projet Panoptique (Musée Rolin) porté par la ville d’Autun

- La biennale d’art sacré contemporain 2021 a Autun porté par I’'association de la Chapelle Notre
Dame et 7 dormants

- La rénovation de la Maison du Beuvray porté par la commune de Saint Léger sous Beuvray et
I’'association de la Maison du Beuvray

- La rénovation de la cuisine centrale, I'étude de faisabilité du magasin de producteurs et une
étude d’opportunité pour une unité de transformation alimentaire, portées par la CCGAM

- Les aménagements de la rue De Lattre de Tassigny et de la place Deguin, de la base de loisirs
pour Terre de Jeux 2024, et des tribunes du stade Saint Roch, portés par la ville d’Autun

- L’'aménagement de la place Charles de Gaulle et la restitution numérique du Puits Hottinguer
portés par la commune d’Epinac

- La rénovation d’un gite de groupe porté par la commune de La Chapelle sous Uchon

- La rénovation du gite de Dronte et la réhabilitation de I'ancienne gare de Vaumignon portés par
la commune d’Anost

- Une étude de faisabilité pour un béguinage solidaire porté par la commune de Saint Léger sous
Beuvray

- L’édition de dossiers a théme sur le Morvan porté par I'association Vents du Morvan

Pour la période 2023-2027, la CCGAM s’allie de nouveau avec le Pays Nivernais Morvan et le Parc du
Morvan pour porter une candidature commune au programme LEADER sous le titre « Morvan 2027 :
Vivons ensemble nos transitions ».

L'identification des projets potentiels qui pourraient émerger sur cette période, ainsi que les bases
communes des projets de territoire respectifs des trois structures (Charte du Parc naturel régional du
Morvan, projets du Pays Nivernais-Morvan et du Grand Autunois Morvan), ont permis de sélectionner
quatre thématiques parmi celles proposées par la Région BFC (gestionnaires des fonds LEADER) :
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transition écologique, énergétique et numérique des territoires (urbanisme durable, transition
énergétique et écologique, gestion économe des ressources, alimentation de proximité et de
qualité) ;

= Préserver et valoriser les ressources naturelles et paysagéres ;

= Développer I'économie de proximité ;

= Développer les programmes culturels, le sport pour tous, les loisirs et la vie associative.

La thématique obligatoire* sera également déployée dans I'approche retenue pour les trois autres
thématiques sélectionnées en vue de répondre avec pertinence aux enjeux de transition systémique, de
cohérence et d’exemplarité dans I'emploi des fonds publics européens et régionaux.

La candidature a été retenue par la Région le 26/01/2023, et une enveloppe financiére de 2 797 407
€ a été attribuée au Groupe d’Action Locale Morvan, qui permettra de soutenir des projets du territoire
en accord avec cette stratégie jusqu’a 80% de leur montant total.

L'année 2023 verra le début de la mise en ceuvre de ce programme.

Plus d’informations sur le programme LEADER Morvan a retrouver sur le site internet du Parc du Morvan :

Le Contrat de Relance et de Transition Ecologique (CRTE) signé le 28 décembre 2021 avec I'Etat, le
Département de Sadne-et-Loire et le Parc naturel Régional du Morvan, pose les bases du projet de
territoire du Grand Autunois Morvan.

En 2022, dés la premiére année de mise en ceuvre de ce contrat, la CCGAM, I'Etat et la Région ont
travaillé de concert pour réunir le pilotage des contrats transversaux sous une méme banniére :

- Deux comités de pilotage « Projet de territoire » se sont tenus :

o Le premier en mars qui a permis d’acter la programmation 2022 des fonds communs
Etat : 880 870 € de dotations sur fonds communs DETR et DSIL ont ainsi été consacrés
a des actions inscrites au CRTE, pour un montant total d’investissement de 3 millions
d’euros,

o Un deuxiéme début janvier 2023 qui a permis la validation de la convergence des
dispositifs contractuels pour la transition écologique, convergence qualifiée d’exemplaire
par I'Etat et la Région BFC,

- Deux comités techniques réunissant les financeurs des contrats ont permis :
o Un premier travail sur les indicateurs d’'impact et de résultat du CRTE ;

o Une discussion avec les partenaires financiers du territoire sur I'avancée des projets en
faveur de la transition sur le territoire

- L'année 2022 a également permis un premier élargissement du pilotage des contrats a des
instances représentant la société civile (associations impliquées dans la transition écologique sur
le territoire, syndicats de réseaux)

Action-phare validée a la signature du CRTE, une mission innovante de coopération publique publique
avec le Cerema a également été démarrée en juin 2022 afin de répondre a I'objectif opérationnel du
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CRTE « Optimiser la gouvernance du projet de territoire ». Ce projet a permko—crprormrorctorcooo-rrouroos
circuits de décisions, par le biais d’entretiens, et d’'un questionnaire en ligne auprés des élus. Dans la
continuité de ce diagnostic, un séminaire de travail a réuni 60 élus et techniciens le 17 janvier 2023 pour
concevoir des pistes d’amélioration sur I'organisation des commissions thématiques de la CCGAM,
I'implication des élus municipaux et communautaires, et la communication et I'interconaissance.

ILLUSTRATION si possible avec photo de I'atelier

L'intégralité du CRTE signé est a retrouver sur la page dédiée du site internet du Grand Autunois Morvan :
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L
LE TOURISME

La CCGAM a travers une convention annuelle d’objectifs et de moyens confie a I'Office du Tourisme du
Grand Autunois Morvan (OT), la mise en ceuvre de sa compétence tourisme.

A cette fin, elle lui attribue une subvention de 340 000 €. Cependant, la CCGAM assure le recouvrement
de la taxe de séjour (TS).

2022, une année de reprise du tourisme. La région Bourgogne-Franche-Comté classée dans le top 10
des destinations a visiter dans le monde a réussi son pari et suit la tendance nationale
L'offre du Grand Autunois Morvan centrée sur la nature et les grands espaces a pu continuer a se
développer et attirer les touristes.

Les chiffres de 2022 sont positifs et supérieurs a ceux de 2021 avec une augmentation de la clientéle
étrangére et une reprise des groupes. Ces données touristiques positives montrent une reprise du
secteur du tourisme et un véritable engouement pour notre territoire.

Ce phénomeéne se traduit également dans la collecte de la taxe de séjour. :

Pour 2022, la collecte de la Taxe de Séjour (TS) s’éleve a hauteur de 189 545 €. Elle représente 201
975 nuitées par 674 hébergements soit 2021 déclarations dont 906 via des plateformes hébergeurs.

Grace a son dynamise et le développement de ses activités I'office du tourisme dégage un résultat positif
de 24 200 €. Ce second exercice excédentaire conforte sa structure financiére avec 297 321 € de fonds
propres qui lui permet de couvrir ses besoins en trésorerie nécessaire pour financer ses activités sur
I'année. Le montant total de ses créances est de 83 746 €.

Un effectif a I’office du Tourisme stabilisé

L’effectif de I’OT compte 4 emplois & Temps Plein (ETP) avec un alternant. Il est renforcé d’une équipe
de deux saisonniéres de mai a fin octobre et accueilli 7 stagiaires. Cela lui a d’assurer les ouvertures de
I’accueil six jours sur sept a partir du mois de mai puis sept jours sur sept de début juin a fin septembre,
afin de répondre au mieux a la demande des visiteurs sur le territoire.

Une fréquentation en augmentation sur I'ensemble de I'année

L'année 2022 a commencé avec une fréquentation comptoir plus importante qu'en 2021. Cette

tendance a donné le rythme pour le reste de I'année avec 15 761 personnes accueillies sur I'année
contre 8 797 en 2021 et 12 000 en 2019.
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Fréquentation Globale
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Cette fréquentation d’arriére-saison a également prouvé que nous sommes une destination de week-end,
facilement accessible sur un court séjour. En effet, malgré la reprise des cours en septembre

Les origines des touristes

Fréguentation Francaise
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La clientéle francaise était encore trés présente cette année, di a une véritable prise de conscience de
la richesse et de la diversité de notre pays.

Cette population francaise a représenté 64% de la fréquentation globale sur 2022 contre 72% en 2021
et dont I'origine reste les départements a proximité
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Une fréquentation étrangére suit une nette amélioration.

Fréquentation étrangere
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En 2022, les étrangers ont représenté 36% de la fréquentation de nos visiteurs contre 25% en 2021 et
35% en 2019. Nous pouvons donc constater que la fréquentation de la clientéle étrangére est bien
revenue a la normale.

La fréquentation globale étrangére en 2022 représente 5 571 personnes en 2022 contre 2 390 en 2021
soit une augmentation de +133 % sur un an.
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La particularité de cette année 2022 est I'arrivée des Italiens sur notre territoire quasiment inexistant
en 2021. lls devancent les Etats-Unis. Cette augmentation des Italiens s’explique par des fortes
campagnes de promotion réalisées par la Bourgogne sur ce pays.

Les profils des touristes

Les profils des touristes pour cette saison 2022 n’ont pas véritablement changé en comparaison avec
2021. Les touristes ont encore une fois voyagé en couple pour la majorité des personnes accueillies.

Les touristes retraités et les couples sont identifiés comme les populations fréquentant notre territoire

en 2022.
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Catégories sociales

3000
2500
2000

1500

1000
N II
O B Bl .=

Couples Retraités Familles Solo Amis

m2021 m2022

De maniére générale, les touristes ont fui les espaces clos pour s’orienter vers les sites et activités de
plein air.

Les demandes des touristes

Les demandes des touristes

3%

4%

= Renseignement Pratigue = Culture = Fétes et manifestations

Randonnée pédestre m Activités de loisirs

Les demandes globales des clientéles sont axées sur plusieurs points principaux, qui sont: les
renseignements pratiques avec comment s’orienter, ol sont les commodités publiques, ol manger... ; la
culture avec les visites proposées sur le territoire, les monuments, les chateaux et les musées a visiter
ainsi que les événements sur le territoire, les visiteurs viennent se renseigner sur les manifestations qui
ont lieu sur le territoire
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La billetterie 2022

En 2022, I'office de tourisme a réalisé la billetterie pour vingt-cing événements qui se sont déroulés sur
I’ensemble du territoire de juin a décembre.

Hugues Aufray 100 4640 237,23
Concert ex Cathédra 68 1585 111,26
Hip Hop Concert 749 7490 106,17
Les Beurdin's 8 200 13,35
Augustodunum 1 1934 29871 2202,1
Augustodunum 2 7588 165648 13624,81
Balade gallo-romaine 130 1016 44
Petit train 1686 11259,5 877,52
Balade éte 92 546 -427,04
Balade contée Uchon 70 339,5 323,25
Balade contée Couches 71 260 245,85
Balade contée Epinac 62 324,45 308,9
Le grand rallye du Patrimoine 23 183 9,03
Atelier Cold Case 21 34 2,1
Apéros du soir ML 10 60 3,4
Atelier mosaique 4 16 -0,04
Autun cceur de ville 35 210 11,9
Autun médiévale 64 356 15,38
Les visiteurs du soir 159 912 41,08
La balade gallo-romaine 93 534 22,56
Les apéros musée rolin 6 57 3,8
La cathédrale 121 716 35,62
Le bestiaire fantastique 70 381,05 14,79
Expo Saint-pierre 33 307,5 13,64
Pigue-nique vignes 2 50 3,94
Les défis de Noel 19 66 59,83
Total 13218 227112 17904,43
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Boutique

Le total des ventes boutique de 2022 s’éléve a 25 861 euros contre 12 343 en 2021. Le bénéfice est
quant a lui estimé a 6152 euros en 2022 contre 4187 euros en 2021.

Ventes mensuelles 2022
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Les produits « boutique »
En 2022, les nouveaux produits :

Les terrines d’agneau de la ferme du Cluselier, les biéres de 'Eduenne, les vins des cotes du Couchois
Les ouvrages, 16 vadrouilles autour d’Autun, le guide du petit touriste citoyen a Autun avec les enfants
du collége de la chataigneraie et Yas Munasinghe.

Les audioguides

Dans la continuité des audioguides lancés en 2021, I'office de tourisme du Grand Autunois Morvan a
développé de nouveaux audioguides sur le territoire.
Trois nouveaux circuits sur les vestiges gallo-romains ont été réalisés allant de 5 a 16 points différents.

Les balades contées

En 2022, 10T a développé de nouvelles balades contées sur le territoire de Couches et ainsi proposer
une offre diversifiée toute I'année et une nouvelle balade contée sur Uchon autour des légendes du
Morvan

Pour les fétes de fin d’année, un jeu de piste géant a été mis en place a destination des familles : « les
défis de noél ».

Les balades d’'été

Les balades d’été ont sillonné le territoire en 2022, en proposant tous les mardis aprés-midi une
randonnée avec les guides en Morvan sur neuf communes du territoire ( Saint-Eugéne, Tintry, la Petite-
Verriére, Broye, Saint-Léger-du-Bois, Laizy, Lucenay-'Evéque, Saint-Gervais-sur-Couches et la Grande
Verriére)

Les packages

De nouvelles idées de séjours ont été proposées cette année en collaboration avec plusieurs prestataires
du territoire. Un séjour Golf a été mis en place a destination d’une clientéle premium sur un week-end
entre Autun et Beaune.

Une offre a destination des séminaires a été créée sur trois jours avec visite de ville, city-game, hotels,
restaurants, jeu de piste a VTT en forét et activité buggy et trottinettes dans les vignes du Couchois.

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 117



Envoyé en préfecture le 22/09/2023
Recu en préfecture le 22/09/2023

Publié le 25/09/2023 S L W

ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

Le site internet et la charte graphique
L'office de tourisme a pris la décision en septembre 2021 de renouveler son site internet, son logo et
sa charte graphique. Un projet important et primordial pour la visibilité du territoire. Ce projet a abouti
en avril 2022 et a été présenté lors du lancement de saison 2022, le 25 avril aux Ursulines.

Groupes et commercialisation :

En 2022, I'Office de Tourisme du Grand Autunois Morvan a accueilli 149 groupes, soit une augmentation
de prés de 62% par rapport a 2021. Au total, ce sont 3 028 personnes qui ont bénéficié des avantages
du service « groupes » qui ont générés un CA de 65 012 €

ol

m Visites guidées = Excursions a la journée = Séjours

Types de prestations vendues :

Types de clientéles :

Types de clientéles

= Associations/Ecoles = Familles = Groupes d'amis Voyagistes = Entreprise

Suites aux démarches de I’OT, le marché des voyagistes a le plus évolué entre 2021 et 2022 en passant
de 2 demandes a 23. |l représente 15% de ses clients Ces voyagistes recherchent des offres atypiques
pour construire leurs séjours.
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Brochure « groupes »

Une brochure a destination de la clientéle groupes a été refaite en interne. Ce catalogue, disponible en
visionnage et téléchargeable sur notre site internet, a été envoyé aux professionnels du voyage
démarchés lors des salons. Ce format numérique répertorie toute I'offre du territoire a destination des
groupes. C’est également un support de communication pour les prestataires touristiques.

Les packages

En 2022, des nouveaux séjours ont été réalisés pour venir compléter notre gamme de produits
touristiques. Le premier, est le « week-end culturel » en pension compléte sur 2 jours et 3 nuits. Ce week-
end propose une visite et un machon au chateau de Sully puis une visite d’Autun. Le deuxiéme jour, une
visite de Bibracte avec déjeuner au chaudron et visite du musée 'aprés-midi. Le deuxiéme séjour, « A la
rencontre de nos producteurs sur 2 jours et 3 nuits, comprenant une visite guidée de Couches puis d’un
élevage de canards avec dégustation.

Club Slow-Tourisme

A T'initiative de Pascale Plaza, responsable promotion et développement touristique a Bibracte, un
rassemblement de socio-professionnels et d’acteurs du tourisme a vu le jour en mars 2020. Ces derniers
sont investis sur le Parc du Morvan et impliqués dans son développement et sa communication,

L'Office de Tourisme du Grand Autunois Morvan a continué le partenariat avec ce regroupement et est
désormais la structure de commercialisation des produits touristiques du club.

La promotion et la communication sur le territoire du Grand Autunois Morvan représente une part
importante de notre budget et fait partie de nos missions premiéres. Durant cette année 2022,
différentes actions ont été menées sur le plan numérique, print, relation presse...

Le site internet

Le nouveau site internet réalisé avec I'agence Raccourci, spécialisée dans les outils numériques de
promotion touristique est connecté avec la base de données régionale « Décibelles data ».

Le site internet dispose ainsi d’'une carte touristique alimentée avec un tri par catégorie et d’'une barre
de recherche.

Il se veut intuitif avec quatre portes d’entrées sur la page d’accueil : Découvrez : avec nos trois instants.
- Evadez-vous : Qui regroupe les cibles : En famille, entre amis, en amoureux...

- Visitez et bougez : cet onglet regroupe I'agenda, les événements, les restaurants, les bars, les bons
plans...

- Séjournez : qui regroupe les hébergements par catégories avec les disponibilités en temps réel pour
ceux qui ont souscrit a notre solution Weebnb. Comment venir en Autunois Morvan, les infos Pratiques...

Le site internet est actualisé quotidiennement
Le site internet est traduit en quatre langues : Francais, Anglais, Allemand et Néerlandais afin de
répondre aux demandes de nos touristes

La charte graphique

Un logo doit étre simple et identifiable, il a fallu donc choisir des mots clés qui ressortent sur le web et
qui correspondent a I'identité du territoire.
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Il symbolise également la chaleur, la convivialité et I'émotion d’une destitrercrormoorrrereoor—rm i
les couleurs, le vert sapin est le vert profond des foréts du Morvan, il traduit la sensation de sérénité qui
se dégage de la destination et c’est également ce qui caractérise visuellement le plus notre territoire.

Elle repose sur les atouts du territoire en trois Instants :

- Instants d’Aventure : pour nos activités sportives, randonnées, excursions...
- Instants Décompression : pour nos sites et lieux de visites, monuments, chateaux, temples,
visites, sites naturels...
- Instants de Partage : pour nos hébergements, nos restaurants, nos producteurs...
Ces termes permettent également de mieux communiquer sur les réseaux sociaux avec les #/@ et ainsi
toucher les bonnes cibles. Nos visuels de communication ont maintenant une trame spécifique avec des
couleurs et une typo unique qui nous permet d’étre bien identifiable.

Les réseaux sociaux :
L’office de tourisme du Grand Autunois Morvan est présent sur différents réseaux sociaux comme
Facebook, Instagram, Youtube et Linkedin.

Sur 2022, nous avons mis en place des jeux concours sur les réseaux en partenariat avec Bibracte, le
petit futé afin de faire participer et gagner nos followers.

En 2022, c’est une moyenne de neuf publications par mois sur Instagram, avec des story quotidiennes
permettant de partager les posts de nos abonnés, promouvoir les événements via des posts spécifiques
et un agenda. L'Instagram de I'office compte actuellement plus de 2 000 abonnés au 31 décembre avec
29 295 couvertures et 2 665 visites sur le profil.

Les accueils presses

En 2022, I'OT a accueilli une vingtaine de journalistes francais et étrangers qui produiront une
quarantaine d’articles de presse dans des magazines comme Echos, France dimanche, Bell Europa,
Camping-car magazine, Femme actuelle, Moto journal, TF1, France 3, Voyage family, le monde, le figaro,
Planet Van, le JSL, Mamie Pétille, Autun Infos, Fréquence +, le MAG Balades...

> L'office de tourisme a également accueilli des influenceurs comme « Voyager en photos », « Carte
Grand Voyageur » et participe a I'accueil de délégations étrangéres en fournissant de la documentation
et en organisant des visites.

Les créations graphiques

En 2022, I'office de tourisme a .réalisé la totalité de des visuels et également les réalisé différents
supports pour les balades d’été, les balades contées, le city game, la chasse aux monstres, I'audioguide,
le Petit Futé, les articles dans les deux éditions de Mamie Pétille et dans les trois éditions de Sortir en
Bourgogne-Franche-Comté, (version papier et numérique), Carpediem privilege a destination des
groupes, Le routard numérique, Leven in Frankrijk et la campagne de communication en Gare de Lyon et
Lyon Part Dieu.

Il produit également les e-brochures répertoriant les gites, chambres d’hotes, hdétels campings,
restaurants et hébergements collectifs.

De plus, une brochure pour les journées du patrimoine sur le Grand Autunois Morvan a été réalisée et
pour les animations des vacances scolaires.
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Les salons et hors les murs

ol

I’0OT a participé aux salons du randonneur et du Mahana de Lyon, au SITV de Colmar avec Route 71, le
salon Destination Nature avec les offices du PNRM et destination Bourgogne, Rendez-vous en France
avec le CRT Bourgogne-Franche-Comté. Nous avons également participé a une journée de démarchage
a I'lFTM de Paris.

En partenariat avec les offices de tourisme du PNRM et Bibracte, nous avons installé des stands au mois
de juin sur les marchés d’Auxerre, Avallon, Dijon et Chalon-sur-Sadne afin de toucher notre clientéle de
proximité.

Dans le cadre des Incontournables de Sadne-et-Loire, il a organisé 10 actions hors-les-murs sur l'aire
d’autoroute du Poulet de Bresse et dans 9 sites membres du Chéquier Découverte comme le Parc des
Combes, Diverti’Parc, Acrogivry, Epidéfi...

Le trafic numérique

Les fréquentations du site internet de I'office de tourisme ont augmenté en 2022 en passant de 84 454

visiteurs en 2021 a 98 725 en 2022.

Les plus vues

10%

13%

60%
17%

m Accueil = Agenda Découvrez Patrimoine

Les pages les plus visitées sont la cathédrale Bibracte et le temple bouddhiste.

Label Vignobles & Découvertes

En 2022 le travail de I'OT a permis la labellisation de la destination Cote du Couchois, Céte Maconnaise
et Céte Chalonnaise a été validé par Atout France, les vingt communes se situant entre Autun et le
Couchois font maintenant partie du périmétre de labellisation afin de laisser la possibilité a de futures
structures de pouvoir étre labellisées en étant implantées sur ces communes.

D’Autun avec la participation des vignerons du Couchois, du prestataire “A Pas de Loups”, de “Vélo et
Oxygen”, de “Pulsat” et de la Rose Noire.

Par ailleurs, I'office de tourisme a participé au salon des coopérations économiques de Macon, au World
Travel Market de Londres avec les offices de Macon, Auxerre, Dijon et Chalon, et au forum des voyages
d’Autun. Lors du salon de Londres, I'office de tourisme a été présent pour la remise du prix par Lonely
Planet a la Bourgogne classée parmi les dix destinations mondiales a visiter en 2022.
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Les incontournables de Sabne-et-Loire
« Les incontournables de Sadne-et-Loire » est une association regroupant trente-trois prestataires
touristiques de Sadne-et-Loire. L'objectif de cette structure est de fédérer les acteurs du tourisme et
promouvoir le territoire sous une identité reconnue.

En 2022, 400 000 chéquiers ont été imprimés et diffusés partout en Bourgogne- Franche-Comté et en
France. A ce support papier, se sont ajoutées les campagnes sponsorisées sur les réseaux sociaux de
Route71 et des jeux concours. Des actions comme les dix hors-les-murs ont permis de renforcer I'image
soudée et dynamique de la Sadne-et-Loire.

Le Pass Archéo :

L'office de tourisme fait partie du groupe de travail avec la ville d’Autun, Bibracte, Alésia et Vix pour la
création du nouveau Pass Archéo. Le nouveau site internet sortira en 2022 avec le nouveau format du
PassArchéo.

Le collectif PNRM et le CRT Bourgogne

Le service tourisme du PNRM anime le réseau des offices de tourisme autour de plusieurs actions comme
la participation au salon Destination Nature de Paris.

En 2022, le collectif du PNRM a adhéré au collectif itinérance de la Bourgogne. Dans ce cadre, plusieurs
actions ont été réalisées comme le tournage de deux vidéos promotionnelles du Morvan, des campagnes
groupées de communication sur les réseaux sociaux, des journées sur le développement durable axées
pour les prestataires touristiques et un travail sur les éditions papiers du PNRM.

UDOTSI

L’office de tourisme du GAM est impliqué au sein de I'UDOTSI 71, Thibault Breuillé a pris le poste de vice-
président au sein de I'association. L'ensemble des offices de Tourisme de la Sabne-et-Loire ont participé
a réécrire le nouveau schéma directeur de 'association afin de recentrer les missions d’animation du
réseau. En 2022, deux « éductours » inter-offices ont eu lieu, la salariée de 'UDOTSI a intégré la MASCOT
BFCT pour faire coincider des programmes de formations, le conseil juridique aux offices ainsi que
I'accompagnement dans les démarches qualité continuent. En 2022, une convention de partenariat a
été signée entre 'UDOTSI et les Incontournables 71 pour organiser quatre actions de promotions hors
départements.
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L
L’AGRICULTURE

« Un territoire valorisant ses ressources, a la reconquéte de son autonomie
Energétique et alimentaire »

Face aux questions d’environnement, d’alimentation et de santé, la Communauté de communes du
Grand Autunois-Morvan a construit son PAT avec I'ensemble de la filiere agricole autour de 4 grands axes
indissociables : restauration collective, éducation a la jeunesse, justice sociale et lutte contre le
gaspillage alimentaire. Aujourd’hui, la collectivité souhaite aller plus loin a travers des notions plus
poussées sur la contribution a la transition écologique, le développement de I’économie de la ressource
pour favoriser la création de valeur ajoutée, la santé et I'inclusion sociale a travers les questions de santé
environnementales, le partage, la communication et le transfert. Tous ces axes se développent autour
de projets pilotes et/ou innovants comme la participation au développement d’un outil de gestion pour
la restauration collective, la mise en place de micro filiéres territorialisées : [égumineuses, agroforesterie,
collectif HVE...., un travail sur la précarité alimentaire en milieu rural, le développement d’une intelligence
collective avec notamment le développement d’outils de transformation a I’échelle inter territorial
conduisant ainsi au déploiement d’un PAT multi thématiques larges pour agir au niveau de toutes les
strates simultanément.

En Autunois Morvan, on ne décompte pas moins de 585 exploitations agricoles, sur 66 000ha de surface
agricole utile soit 53% du territoire.
L’agriculture du territoire de I’Autunois Morvan est a multiples facettes : la production dominante est
I’élevage de bovins allaitants maigres. La diversification des productions se développe depuis plusieurs
années (287 exploitations) : vente directe de viande bovine, ovine, volailles, ceufs, escargots, porc,
produits laitiers de chévres, de vaches et de brebis, maraichage, confitures, miel ...
La CCGAM est un territoire rural organisé autour de la ville d’Autun. La diversification des activités
agricoles est une nécessité :
= Economique : le maintien des activités agricoles directes et indirectes
= Environnementale : le maintien d’une activité agricole assure la préservation d’un territoire
diversifié dans ses paysages et dans sa biodiversité
= Santé publique : I'alimentation de qualité est reconnue comme la premiére prévention pour de
nombreuses maladies

Nos engagements agricoles dans le cadre du PAT

Les actions de la CCGAM dans le domaine agricole s’appuient par une implication de tous les acteurs
locaux concernés notamment les agriculteurs au sein de la commission paritaire agricole composée a
parité entre représentants socio-professionnels et élus locaux. La commission agricole créée en 2014 se
réunit tous les trimestres. Au sein de cette commission s’élabore et s’organise la stratégie en matiere
agricole du territoire.
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Les projets agricoles sont montés en collaboration avec I'ensemblo—aco—croroorro—cro—corrreorro—
agriculteurs, Chambre d’agriculture 71, GIEE de I’Autunois, Associations locales (AMI, Les Ateliers
Nomades, Morvan Terroirs, saveurs de nos villages, saveurs de nos prairies...), restauration collective,
services scolaires, partenaires sociaux, CPIE Pays de Bourgogne, ... Sur une véritable réflexion de groupe
a I’échelle du territoire. Tout le travail en amont de la filiere se fait avec la Chambre d’Agriculture 71, le
GIEE et les associations de producteurs locaux. En aval de la filiere, des travaux d’accompagnement de
collectivités voisines sont en cours avec le Chambre d’agriculture 71, notamment pour la CUCM
(Communauté Urbaine Creusot Montceau), pour l'approvisionnement en viande locale de leur
restauration collective.

Depuis 2014, la collectivité a travaillé sur les circuits courts : de I’exploitation a la vente en passant par
la transformation.

Ces actions se déclinent par :
= un programme de structuration des filieres locales alimentaires avec les producteurs et leurs
groupements (GIEE) et les différentes associations : développement des approvisionnements en
viande locales dans les établissements de restauration collective et la GMS, animations
périscolaires sur I'agriculture, déploiement des outils de communication sur les filieres locales
alimentaires avec création d’une charte graphique et d’un guide des producteurs, animation et
formation de professionnels de la restauration collective, diffusion des menus de produits locaux,
organisation de salons, foires, événementiels dans le domaine agricole
= Un projet alimentaire de territoire qui travaille sur 4 grands axes : restauration collective,
éducation a la jeunesse, justice sociale et lutte contre le gaspillage alimentaire
= La mise en place de marchés de producteurs et des jeudis de pays sur les communes de la
CCGAM pour favoriser la vente directe par les producteurs
Ces projets ne seraient pas possibles sans les équipements nécessaires pour favoriser la transformation
et la valorisation des productions locales :
= | ’abattoir d’Autun multi espéces avec atelier de découpe et de transformation
= Lacuisine centrale pour les scolaires et les repas a domicile (1200 repas par jours, toute 'année)
= Des outils de transformation a la ferme
= Un magasin de producteurs « La station fermiére » ouvert en septembre 2022

Ainsi en 2014, la communauté de communes du Grand Autunois Morvan s’est engagé dans un
programme de mise en place d’un systéme alimentaire local, de valorisation des productions agricoles
locales, de structuration des filiéres.

Les principales actions menées sont : le diagnostic de l'offre et de la demande alimentaire, le
développement des approvisionnements en produits locaux, la création d’une charte graphique, la
structuration des filieres alimentaires autour des outils existants dont I'abattoir d’Autun totalement
rénové avec un accent particulier sur le bien-étre animal, bien-étre des salariés et abattoir de formation,
la réalisation d’outils et d’actions de communication auprés des scolaires et du grand public, la création
d’un guide des producteurs, la mise en place de groupes de travail et d'une commission paritaire agricole.

En 2019-2020, la collectivité a travaillé la mise en place d'un PAT sur 4 grands thémes :

e Larestauration collective : en travaillant de « la fourche a la fourchette » avec les agriculteurs, les
professionnels de la restauration collective, les gestionnaires, les acteurs locaux de I'alimentation

e L’éducation a la jeunesse : en travaillant sur de la sensibilisation et des interactions entres
enfants et agriculteurs

e |a justice sociale: en travaillant avec les acteurs sociaux locaux sur du partage, de la
sensibilisation du lien social, de la réinsertion

e Le gaspillage alimentaire : qui a été abordé dans les trois thémes pour une réflexion globale : de
la parcelle agricole a 'assiette des enfants en passant par la cuisine centrale, les cantines...

Ce travail a abouti a la reconnaissance officielle de « Projet Alimentaire Territorial » en 2020 pour le
territoire du Grand Autunois Morvan.
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En 2020-2022, d’autres projets ont été menés :

e Une étude de faisabilité afin de définir le périmétre et les différents partenaires pour construire
une unité de transformation et de préparation de repas issus des filiéres locales

e untravail sur la mise en place d’un point de vente collectif avec une étude de marché (évaluation
de la zone de chalandise, étude économique, détermination du chiffre d’affaire potentiel,
identification des facteurs clés de succés et recommandations), une étude de faisabilité et un
accompagnement des agriculteurs dans la mise en place du point de vente collectif (constitution
d’'un groupe d’agriculteurs, accompagnement des producteurs dans le projet: formation,
organisation, investissements, choix juridiques, fiscaux, sociaux...). Ce travail a donné lieu a
I'ouverture d’'un magasin de producteurs en septembre 2022 : « La station fermiére » a Autun.

e Un travail avec I'abattoir d’Autun et son association sur le développement d’une filiere viande de
qualité avec le soutien de groupes privés vers de la GMS.

e Untravail d’'accompagnement de collectivités voisines comme la CUCM pour I'approvisionnement
en viande locale sous signe de qualité (IGP Charolais de Bourgogne) de leur restauration
collective. Une certification en IGP de toute la filiere est en cours (éleveurs, abatteur, abattoir,
cuisine centrale)

Dans le cadre de la création du PLU intercommunal, un diagnostic agricole a été réalisé sur les 55
communes du territoire par la Chambre d’agriculture.

Nos projets s’inscrivent dans le SRADDET «ici 2050 » de la Région Bourgogne Franche-Comté et
notamment I'axe 1 : Accompagner les transitions avec les objectifs suivants :

Orientation 1 - Travailler a une structuration robuste du territoire avec des outils adaptés

Orientation 2 - Préparer I'avenir en privilégiant la sobriété et I'’économie des ressources

Orientation 3 - Redessiner les modéles existants avec et pour les citoyens

Orientation 4 - Conforter le capital de santé environnementale

Notre PAT s'intégre :

e Dans les objectifs du SCOT du pays de I’Autunois Morvan « Projet d’aménagement et de
développement durable », notamment I'axe 1 : renforcer I'attractivité économique du territoire en
valorisant ses atouts dont I'un des objectifs est : favoriser la valorisation des ressources et des
productions agricoles.

e Des démarches en cours : Plan de Paysage, PCAET, Contrat de transition écologique et CRTE

Notre projet de PAT a plusieurs objectifs :

e Contribuer a la transition écologique a travers des productions agricoles responsables, une lutte
contre le gaspillage alimentaire et un travail au niveau de la restauration collective

e Favoriser la diversification des activités agricoles et le maintien des exploitations en développant
une économie de la ressource et favoriser la création de valeur ajoutée sur notre territoire a
travers la consolidation et le développement de filieres locales, le développement d’outils de
transformations et de commercialisation, en installant de nouveaux agriculteurs et en
dynamisant le milieu agricole

e Travailler la santé et I'inclusion sociale a travers la mixité sociale, la mixité intergénérationnelle
et la solidarité territoriale sur les questions de santé environnementale

e Communiquer, partager et rendre reproductible notre expérience vers tous les publics, les
territoires extérieurs et les institutions
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En 2021-2022, en plus des nombreux partenaires tels que Chambre dlogroororororem—ogrrooreeoroy
abattoir, etc, nous avons choisi de travailler avec deux associations locales pour les questions
d’animation car leurs actions sont en parfaites adéquation avec nos objectifs et qu’elles sont expertes
dans leurs domaines depuis plus de 10 ans.

e Les Ateliers Nomades dont le but est de « promouvoir et animer des pratiques sociales et
culturelles respectueuses de I’humain et de son territoire en s’inscrivant dans des dynamiques
de développement local et durable »

e Le CPIE Pays de Bourgogne, « engagé dans la transformation de notre société par une meilleure
prise en compte des enjeux de transition écologique, il entend favoriser toute action visant a
promouvoir de nouvelles maniéres d’agir »

Nous collaborons également avec la start-up Nona, qui développe un outil de collaboration dédié a la
restauration collective pour atteindre les objectifs Egalim.

Notre PAT est réfléchi a I'échelle du territoire en associant les différents acteurs sur les diverses
thématiques que nous avons retenues. Ce travail s’est fait en concertation avec tous les acteurs qui ont
chacun apporté leur pierre a I'édifice. Notamment dans le cadre du projet : « Territoire industrie » dans
lequel est réalisé I'étude de faisabilité pour créer un atelier de transformation des produits agricoles. Afin
de mieux comprendre le raisonnement global, nous vous proposons de vous référer aux schémas
d’organisation ci-aprés.
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AXE 1 : Contribuer a la transition écologique

Avec la signature de notre contrat de transition écologique (CTE), la CCGAM s’engage pour une agriculture
plus durable valorisant et optimisant les ressources disponibles du territoire.

Théme 1 : Productions agricoles responsables

- Accompagner et sensibiliser un collectif de producteurs sur des labels de qualité comme la HVE
(haute valeur environnementale). Labellisation d’un groupe de 37 exploitations en HVE de niveau
3 soit prés de 9000ha.

- Formations techniques des exploitants dans I'objectif d’optimiser des intrants (rotation de
cultures par exemple) et de faire face aux aléas climatiques (gel, sécheresse, maladies, etc).

- Suivis techniques pour assurer le bon démarrage et la conduite des exploitations en maraichage
(travail avec la Chambre d’agriculture 71 et le GIEE).

Théme 2 : Gaspillage alimentaire

Dans un premier temps, nous avons travaillé en 2020, le gaspillage alimentaire au sein des restaurants
scolaires en mesurant les restes des assiettes, des plats non servis et du pain. Aujourd’hui nous allons
plus loin a travers des actions de :

- Questionnement les enfants sur les repas durant un trimestre et chaque jour pour avoir un retour

sur les menus

- Sensibilisation les convives au gaspillage alimentaire

- Travail avec le personnel sur des évolutions de pratique, de recettes, de menus...

- Travail sur la valorisation des déchets alimentaires avec la mise en place de composteurs
Toutes ces réductions de déchets nous permettent de mieux cibler nos leviers d’amélioration et ainsi,
grace aux économies faites, d’aller vers de plus en plus de produits de qualité et d’optimiser le gaspillage
sur les outils de transformation comme la cuisine centrale.

Théme 3 : Restauration collective

- Animation d’un groupe de producteurs dans le but de coordonner les volumes de production et
les besoins, mais aussi de travailler sur les logistiques de transport et de stockage

- Travail sur la simplification de la gestion de la restauration collective grace a un outil logiciel
développé par la start-up Nona

- Travail avec les cantiniéres sur : la présentation des plats, les conditions de prise des repas, les
techniques culinaires : « des bons petits plats fait maison »

- Poursuivre le travail sur les menus dans la durée : réunion de travail tous les mois avec toutes
les cantiniéres pour I’élaboration des menus

- Travail avec la cuisine centrale sur les produits locaux de qualité et de saison

- Sensibiliser, former et soutenir les professionnelles de la restauration collective dans
I’élaboration des menus végétariens

- Installation de panneaux ludiques (60x80 cm) dans toutes les cantines sur l'origine des produits
consommeés (viande, produits laitiers, fruits et Iégumes)

- AXE 2: Développer I'’économie de la ressource et favoriser la création de valeur ajoutéeAvec ses
outils disponibles (abattoir communautaire, cuisine centrale, outils de transformations a la ferme,
magasin de producteurs), ses instances de décision (commission agricole), ses groupes unis
(association, GIEE...) et ses partenaires (Chambre d’agriculture, GMS, groupements), la CCGAM a
un véritable fil conducteur qui relie tous les acteurs des différentes filiéres pour arriver a des
produits finis.

Théme 1 : Approvisionnement local
- Développement de la part des produits locaux sous signe de qualité dans la restauration
collective pour répondre notamment aux exigences de la loi Egalim mais aussi favoriser le
développement économique de notre territoire
- Sensibiliser et accompagner les producteurs vers de I'approvisionnement de la restauration
collective qui fait souvent « peur » aux exploitants car synonyme pour eux de « gros volumes et
prix bas »
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Mise en place d’une filiere pour la production de légumineuses a destination de la restauration
collective comme les lentilles ou les pois chiches qui ont deux avantages : importance dans la
confection des menus végétariens et mais aussi trés intéressants dans le travail sur les rotations
de cultures : 2 années de cultures et de récoltes

Consolidation et développement des filieres existantes sur le territoire : viande bovine avec le
partenariat restauration collective/GMS, Iégumes Bio, porc...

Diversification des activités agricoles, en agroforesterie pour de la production de fruits : les
premiéres plantations ont été réalisées a I'automne 2022

Théme 3 : Outils de transformation et de commercialisation

Accompagnement a la création d’un magasin de producteurs sur Autun : ouverture en septembre
2022 (10 producteurs associés et une 40aine de dépbts vendeurs)

Etude pour le développement d’une unité de transformation des produits locaux avec d’autres
territoires limitrophes pour atteindre un niveau d’efficience

Favoriser la vente en circuit-court (vente directe et partenariat avec les GMS de proximité)

Théme 4 : Installation et dynamigue agricole

AXE 3:

Accompagnement des nouveaux porteurs de projet dans notre dynamique de territoire
Recherche et installation des productions manquante sur le territoire : arboriculture, fromage de
vache, charcuteries locales, volailles fermiéres...

Réflexion avec la Chambre d’agriculture sur installation-transmission et énergies renouvelables.

Santé et inclusion sociale : santé environnementale

Théme 1 : Prévention santé auprés des plus jeunes

Animations alimentation, santé et environnement en lien avec le CPIE Pays de Bourgogne
proposées aux jeunes publics, sur thémes variés (cuisine de saison, des fanes, des restes, des
plantes sauvages, des sucres naturels, des Iégumes en dessert, O gaspi, golter sain, les
techniques de conservation, le décryptage des courses)

Création d’'une formation a destination des encadrants périscolaires sur la gestion des temps
méridiens dont la formation aura lieu en 2023.

Théme 2 : Solidarité territoriale

AXE 4 :

Identification des publics en précarité alimentaire sur I'ensemble de I'espace rural de la CCGAM
avec la collaboration de I'association Les Ateliers Nomades

Mobilisation de ce public sur un temps de sensibilisation lors d’ateliers culinaires partagés, de
moments conviviaux, de visites d’exploitation... 4 groupes ont été créés sur le territoire (Autun,
Etang sur Arroux, Epinac, Cussy) et chacun des groupes se retrouve de facon hebdomadaire et
une animation mensuelle d’une journée est proposée dans chacun des groupes.

Communication, partage, reproductibilité et transfert

Théme 1 : création d’habitudes alimentaires pour contribuer a une image

Communication et animation sur le territoire : partager une image de consommation locale de
produits de qualité et de saisons a travers le guide des producteurs, la presse, les sites internet,
les réseaux sociaux...

Créer «une image de consommation »

Théme 2 : sensibilisation du grand public

Animation auprés du grand public avec des actions de sensibilisation, d’éducation a
I'alimentation, de partage lors des différentes manifestions du territoire : foire, marchés de
producteurs, foires agricoles...

Théme 3 : Valorisation extérieure

Accueil de territoires intéressés par notre démarche et souhaitant partager notre expérience
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- Partage d’expérience avec toutes les collectivités, les institutiodrorroo—prorcoorormroro—Toro—ore
réunions ou de formations et aide a la mise en place sur leur territoire. Exemples : travail
d’accompagnement de collectivités voisines comme

* la Communauté Urbaine le Creusot-Montceau les Mines pour I'approvisionnement en viande locale
sous signe de qualité (IGP Charolais de Bourgogne) de leur restauration collective

*|'EPCI de Bibracte sur la gestion et I'organisation de leur restauration collective

*la communauté de communes d’Arnay Liernais pour une réflexion et un accompagnement sur la
confection des menus scolaires

- Innover et enrichir notre propre modéle avec les réflexions et le partage d’autres porteurs de
projet

Théme 4 : Partenariats avec les institutionnels
- Travail avec le Département de Sadne et Loire et la Région sur I'approvisionnement local de leur
restauration collective sur notre territoire et les territoires voisins pour nouer des liens
institutionnels
- Travail avec le PNR Morvan sur la cohésion, la mise en réseau des territoires et le partage de
connaissances et d’outils mais aussi sur le développement de nouvelles filiéres.
- Développement d’'une méthodologie transférable sur les autres territoires

Gouvernance

Le PAT a été initié avec I'impulsion des producteurs qui siégent a la commission paritaire des affaires
agricoles de la CCGAM créée en 2014 ou I'on retrouve les différentes instances agricoles du territoire
(SICA de I'abattoir, association, CA 71, GIEE, syndicalisme agricole, CUMA...), des élus, des socio-
professionnels...

La CCGAM a également signé une convention de partenariat avec la Chambre d’agriculture de Sadne et
Loire et le GIEE de I’Autunois, avec qui elle travaille main dans la main dans le développement des actions
agricoles. De nombreux collectifs de producteurs ont également été mis en place pour travailler sur
différentes thématiques agricoles du territoire :

e Association Saveurs de nos Prairies Autunoises: commercialisation de viande bovine a
destination de la GMS et de la restauration collective

e Association Saveurs de nos Villages : organisation d’événements agricoles sur le territoire pour
le grand public : marchés de producteurs, jeudis de pays...

e GIEE de I'Autunois sur les questions de communication auprés du grand public, des enfants et
des personnes sensibles, expérimentation sur de nouvelles pratiques (engraissement a I’'herbe,
semis direct, report sur pied...)

e Association de Promotion et de Développement de I’Abattoir d’Autun : développement de filiéres
viandes d’excellence plus rémunératrices pour les producteurs

e Association Morvan Terroirs : collectifs de producteurs diversifiés qui commercialisent ensemble
des produits a destination des professionnels

e Association Autun Morvan Initiatives : accompagnement des personnes en réinsertion
professionnelle (maraichage)

e Société « La station fermiére » : collectif d’agriculteurs pour la gestion du magasin de producteurs

e Association pour le développement de la HVE en Autunois-Morvan : groupement de producteurs
pour la labellisation collective en HVE de niveau 3

Financeurs

- La Région BFC dans le cadre du Plan de Relance pour le projet alimentaire de territoire
jusqu’en 2023 (235 234 € de subventions)

- La DREAL pour le projet alimentaire de territoire partie santé environnementale (24 500€ de
subventions en 2021-2022)

- Dossier Leader Morvan sur la fiche consommer local dans le cadre de 'accompagnement
magasin de producteurs (25 744 € de subventions)

- Dossier Leader pour 'accompagnement a la structuration d’outils de transformation (18240€
de subvention en 2022)
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Un travail récompensé
2 Trophées nationaux pour le PAT de I’Autunois Morvan !
e Le Trophée des Territoires

Le but de ce trophée :
Distinguer celles et ceux qui font bouger la France !

La Communauté de communes’du Grand Autunois Morvan a remporté son trophée dans la catégorie :
TROPHEE DE LA SOUVERAINETE ALIMENTAIRE

Discours de présentation par Delbo Press lors de la remise des prix le 9 septembre 2022 a la Tour Eiffel

a Paris.

« La communauté de communes du Grand Autunois Morvan est un territoire rural ou I'activité agricole
et sa diversification sont une nécessité. L’'annonce de la fermeture de I'abattoir communautaire en
2012 pour remise aux normes est vécue comme un choc. Cela a généré une forte mobilisation des
acteurs agricoles du territoire qui, avec la communauté de communes, ont créé une association de
sauvegarde de I'abattoir et se sont battus sept ans durant avant d’inaugurer le nouvel abattoir
intercommunal en 2019 qui a nécessité un investissement de 5 millions d’euros par la collectivité.

Un bien pour un mal ! La fermeture de l'abattoir communautaire en 2012 a provoqué un élan de
solidarité territoriale qui a permis de dépasser la mise aux normes et la rénovation pour développer la
souveraineté alimentaire de la Communauté de Communes.

Tirant profit de cet élan de solidarité et de développement agricole, la communauté de communes a
développé un Projet Alimentaire Territorial qui lui a valu le label PAT, décerné par le Ministére de
I’Agriculture en 2018, autour de la restauration collective, I’éducation jeunesse, le gaspillage
alimentaire et la justice sociale.

Cette stratégie s’est avérée pertinente au égard des conséquences subies par la crise sanitaire, en
termes de fermeture des frontiéres, de quéte de relocalisation des activités et du besoin d’assurer au
territoire sa souveraineté alimentaire. »
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Conclusions du jury

Composée de 55 communes pour 40 000 habitants, la communauté de communes du Grand Autunois Morvan est un
territoire trés rural avec prés de 600 exploitations agricoles dont la moitié en diversification. La majorité des
exploitations sont en polyculture élevage bovin allaitant. Pour ce territoire, I'activité agricole et sa diversification sont
une nécessité. L'annonce de la fermeture de 'abattoir communautaire en 2012 pour remise aux normes nécessaires est
vécue comme un choc. Cela a généré une forte mobilisation des acteurs agricoles du territoire qui, avec la communauté
de communes, ont créé une association de sauvegarde de I'abattoir et se sont battus sept ans durant avant d'inaugurer
le nouvel abattoir intercommunal en 2019 qui a nécessité un Investissement de 5 millions d’euros par la collectivité.
Tirant profit de cet élan de solidarité et de développement agricole, la communauté de communes a développé un
Projet Alimentaire Territorial (PAT). Ce qui lui a valu le label PAT, décerné par le Ministére de |'Agriculture en 2018,
autour de la restauration collective, I'éducation jeunesse, le gaspillage alimentaire et la justice sociale. Cette stratégie
s'est avérée pertinente eu égard les conséquences subies par |a crise sanitaire en termes de fermeture des frontiéres,
de quéte de relocalisation des activités et du besoin d'assurer au territoire sa souveraineté alimentaire.

Le projet stratégique de la CCGAM vise 4 axes de développement : contribuer a la transition écologique, développer
I'économie de la ressource et favoriser a création de valeur ajoutée, assurer la santé environnementale et l'inclusion
sociale, développer le partage, la reproductibilité et le transfert via la communication.

Agriculture responsable, lutte contre le gaspillage alimentaire, restauration collective saine et durable,
approvisionnement local, création de filieres actives, développement d'outils de transformation et de commercialisation,
création d’une dynamique agricole, prévention santé auprés des plus jeunes, mixité intergénérationnelle, solidarité
territoriale, mixité sociale, création de nouveaux comportements de consommation, sensibilisation du grand public,
valorisation extérieure, partenariats avec les institutionnels, mise en place de micro-filiéres rémunératrices,
diversification par |'agroforesterie, outil de gestion de la restauration collective, développe ment d’'une unité de
transformation des produits locaux ou encore |utte contre Ia précarité alimentaire en milieu rural, sont autant d’actions
et d'initiatives entreprises par la communauté de communes Grand Autunois Morvan.

Principales appréciations du comité

La fédération d’acteurs agricoles autour d’un projet territorial d'envergure.

La concentration et diversification d'activités agricoles produisant une synergie économique, sociale et durable.
La pertinence d’une stratégie de relocalisation d‘activités et de souveraineté pour une alimentation saine.

Trophée souhaité : mise en valeur du projet alimentaire territorial

Proposition : Trophée de la souveraineté alimentaire territoriale

Date et signature : | AO_3[QE¢2022 —,

ROUPE DELBO PRESSE
3::31 rue d'Alsace - 45160 Olivet
Siret ; 848 944 898 00016
Code Ape : 5814Z
SAS au capital de 40 000€

e Victoire des cantines rebelles

Une Victoire réservée aux départements, aux régions, aux territoires de projet et aux intercos qui bougent.

Discours de présentation par Laurent Mariotte et Eric Marcon lors de la remise des prix le 19 octobre
2022 a I’Académie du Climat a Paris.

« La singularité ? Avoir retenu le principe de la mutualisation pour garantir le maintien d’une agriculture
et d’une alimentation locales. Le résultat : une cuisine centrale, un abattoir spécialement créé et pas
moins de 46 producteurs locaux partenaires de la restauration collective.

Cerise sur le gateau, ils figurent dans le prestigieux Book des Trophées des Territoires édité chaque
année. »

A 'occasion de cet événement, une vidéo sur le PAT « du champ a I'assiette » a été réalisée.
https://www.youtube.com/watch?v=XoZjfwURD2w
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Cet abattoir est essentiel pour permettre de valoriser la viande locale, de travailler les circuits courts et
pour conserver I'activité agricole du territoire, seule garante du maintien des paysages bocagers, typiques
du Morvan.

En 2014, la CCGAM a commencé a structurer les filieres alimentaires en complémentarité avec les outils
et acteurs présents sur son territoire. Cet abattoir est I'infrastructure au cceur d’un systéme alimentaire
local, qui rassemble toute une filiere, de I'agriculteur, au chevillard, aux bouchers, aux grandes surfaces,
professionnels de la restauration.

La CCGAM a pour objectif de structurer la filiére viande autour de I’'abattoir communautaire. Cet abattoir
est localisé sur un territoire d’élevage allaitant (80% de I'agriculture locale). Il s’agit donc de développer
une consommation de viande locale, de s’engager dans une démarche de développement économique
de I'abattoir et de soutenir les projets de diversification par 'engraissement.

Les cibles sont les suivantes: bouchers, charcutiers, grandes et moyennes surfaces, restaurants
collectifs et restaurants traditionnels.

Historique et travaux

Depuis 2011, la Communauté de Commune du Grand Autunois Morvan a engagé une stratégie de
diversification des activités agricoles de son territoire a partir du programme de programme de
modernisation de I'abattoir d’Autun. Une premiére tranche de travaux avec l'appui de France Agrimer, du
Conseil Régional de Bourgogne et du Conseil Général de Sadne et Loire a permis une premiére remise
aux normes de cet équipement. Elle a permis également de mobiliser et de structurer I'ensemble des
acteurs de la filiere afin de soutenir ce projet. Dans ce cadre une délégation de service publique entre la
SA SICA et la CCGAM a été établie le ler janvier 2014. Elle redéfinit le cadre juridique des rapports entre
la CCGAM et la SICA. Le capital social a ainsi été modifié afin d'assurer cette nouvelle gouvernance du
projet. La SICA dispose d’un capital social, réparti entre les structures suivantes : 10% Communauté de
communes du Grand Autunois Morvan, 40% Société d’agriculture, 10% chambre d’agriculture de Sabne
et Loire, 10% Association de Bourgogne Centrale pour la sauvegarde de I'abattoir d’Autun, 30% bouchers,
éleveurs, particuliers, sympathisants.

Afin de conforter la structure financiére de la SICA et permettre le futur développement de l'abattoir, les
organisations professionnelles mobilisées au sein l'association de Bourgogne centrale pour la
sauvegarde de I'abattoir d’AUTUN (devenue association pour la promotion et le développement de
I'abattoir d’Autun en 2019) doivent engager une procédure d'augmentation du capital.

Des travaux d’urgence ont dans un premier temps été réalisés : triperie, systéme de refroidissement,
remplacement des rails d’accés a la chambre froide afin d'assurer la premiére mise aux normes. Cette
premiére tranche de travaux a été co-financée par I’Etat via France AgriMer et le Département de Sadne
et Loire.

Dans le cadre de la nouvelle DSP, la CCGAM s'est engagée a lancé le programme de construction d'une
nouvelle tuerie pour 2019, répondant aux besoins de la filiere. Concernant la deuxiéme tranche des
travaux : reconstruction de la tuerie, une étude a été réalisée par le cabinet ADIV, ainsi, il a été choisi de
reconstruire I'abattoir sur le site existant. Le concours de maitrise d’ceuvre a été lancé en décembre
2015. En mars 2016, trois candidats ont été prés sélectionnés. Le maitre d’ceuvre IKAR a été retenu
pendant I'’été 2016. Les travaux ont été terminés en 2019 avec une inauguration en décembre du nouvel
outil. Les financements sollicités ont été la région Bourgogne Franche-Comté au travers du Contrat de
développement économique, le FEADER, au travers de la mesure de soutien aux IAA, France AgriMer,
I'agence de I'eau Loire Bretagne.

Ce nouvel outil s'intégre dans une démarche environnementale (faible consommation énergétique), un
respect du bien-étre animal, mais il intégre également un volet social important avec la valorisation des
compétences et des métiers de la premiére transformation de la viande car il est concu comme un
abattoir école ou les salariés seront également des formateurs.

Activités
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un large territoire rural au cceur de la Bourgogne sur 4 départements. Il est composé d'un atelier
d'abattage multi-espéces de gros animaux (bovins, ovins, porcins, caprins, cervidés) et un atelier de
découpe et de transformation. Cette situation lui confére un caractére stratégique pour permettre la
diversification d'activités des exploitations agricoles de ce vaste territoire rural qui serait fortement
pénalisé, sans cet outil de proximité. Le Tonnage tourne autour de 1500 TEC en général ; pour 2022 les
abattages ont dépassés les 2200 TEC et l'atelier de découpe est en progression. L'augmentation
d’activité a permis I'embauche de personnels. Aujourd’hui, 26 personnes travaillent a I'abattoir avec 4
jours d’abattage et une journée dédiée a la a la découpe, transformation, emballage, entretien.

Avec cette forte augmentation d’activité (lié notamment a la fermeture d’autres abattoirs de proximité et
au développement d’un abattoir mobile ayant des besoins en stockage), la capacité de stockage frigo est
maintenant le facteur limitant a la progression des activités d’abattage de I'outil.

En 2021, la CCGAM a lancé un audit afin de réaliser un diagnostic technique, financier, commercial,
juridique et de gouvernance afin d’avoir des préconisations stratégiques pour le développement de I'outil
(définition du modéle économique, évaluation de I'impact financer et budget) et la rédaction de la
nouvelle DSP (délégation de service public)

En 2017, le Parc naturel régional du Morvan a créé une filiére porc plein air du Morvan qui vient alimenter

en bétes I'abattoir depuis fin 2018. En 2022, la consommation de cette viande locale de plein air a connu
un grand succes et la filiere se développe (13 producteurs engagés pour 15 porcs par semaine abattus).
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L
LES ZONES D’ACTIVITES

Notre territoire a de plus en plus besoin de préserver les activités existantes et offrir la possibilité
d’installation de nouvelles entreprises avec des projets liés au développement durable, a la transition
énergétique et a la mobilité. Il est donc nécessaire d’adapter nos zones a ces enjeux, en réhabilitant les
zones existantes et en proposant également du foncier disponible immédiatement.

En plus des enjeux de transition écologique et d’emploi, il convient également de rappeler que les
entreprises implantées dans les zones d’activité économique produisent prés la moitié des recettes
fiscales communautaires et des emplois du territoire.

Les ZAE communautaires sont :

= La ZAE d’Etang sur Arroux

= LaZAE d’Epinac

= La ZAE de Couches

= La ZAE de Saint-Forgeot

= Les 3 ZAE d’Autun:
- ZAE de Saint-Pantaléon-I'Orme
- ZAE de Saint-Andoche et PASA
- ZAE de Bellevue

LA ZAE D’ETANG SUR ARROUX

Suite aux études sur les potentiels PV en 2019 et 2020 engagées en partenariat avec la société LCEET,
un collectif d’entreprises travaille sur un projet d’Autoconsommation Collective Etendue a partir
d’installation de panneaux photovoltaiques sur la ZAE.

Les entreprises NOLOT et STPAN dans ce cadre ont engagé leurs premiéres démarches pour réaliser les
installations de panneaux photovoltaiques sur leur toiture.

Une étude pyrométrique a été lancé sur la derniére parcelle. Elle a fait état de nombreuses zones humides
et 'impossibilité de pouvoir de les aménager pour I'accueil de nouvelles activités.

Il 'y a donc plus de terrain et de batiments disponibles pour répondre aux besoins des entreprises a
Etang sur Arroux.
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LA ZAE D’EPINAC

La zone d’Epinac est regroupée autour du Monument Historique du Puits Hottinguer, (hors zone de la
CCGAM) et |la société RTCM.

La requalification du Puits Hottinguer s’inscrit dans le projet de « Petites Villes de demain » D’Epinac. Le
projet d’une centrale photovoltaique au sud de la ZAE devrait étre achevé en 2023.

LA ZAE DE COUCHES

Le programme des travaux engagé en 2022 a di étre interrompu et le permis d’aménager annulé en
2023 afin d’accueillir les projet des entreprises B’Pack et Caillot. Ces projets initiés en 2022 se sont
concrétisés par la vente de tous les terrains de la ZAE en 2023.

ZAE SAINT FORGEOT :

En 2019, la CCGAM a finalisé les procédures d’autorisation et les études environnementales.

En 2020 ; le COVID a retardé les différentes procédures. En 2021 verra le lancement travaux des
mesures environnementales (540 K€) préalable aux travaux de voirie (1,2 M€)

En 2022 ; la CCGAM a réalisé une premiére tranche d’aménagement du secteur de la ZAE pour 850 000
€

Les projets des entreprises sur la ZAE de Saint Forgeot :

- MICROPOLYMERS a finis I'installation de sonn unité de recylage
- BARBOSA Carrosserie extension vente d’un terrain contigu en cours (2021);
- TIXIER (garage véhicule) recherche de locaux,

La société LUXEL a lancé les travaux pour l'installation d’'une centrale photovoltaique LUXEL/EDF a
proximité de la ZAE. |l devrait s’achever en 2024.

La mise aux normes de la STEP par le SIVOM est toujours en attente.

LES ZAE SUR LA VILLE D’AUTUN
SAINT PANTALEON L’'ORME

Une association d’entreprises trés active sur I’'animation de la ZAE avec des réunions réguliéres

Des travaux d’'aménagement de trottoirs ont été réalisés par la DSTA ainsi qu’une partie de la bande de
roulement de la rue Nicéphore Niepce.

Les études pour 'aménagement de 'aménagement d’un rond-point ont été engagées par le Conseil
Départemental, la ville d’Autun et la CCGAM

Depuis 2022, elle est desservie avec 'arrivée de la voie verte Autun Dracy.

En 2023, la CCGAM diligentera les études afin de permettre 'aménagement et la connexion de la ZAE a
la voie verte.
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LA ZAE DE SAINT ANDOCHE

Cette zone a été labellisée d’'Intérét Régional en 2013 a travers le programme DEZIR 1.
(Développement d'une Zone d’Activité et de Recherche)

Il se décline ainsi autour de 2 axes :

= Larequalification de la ZAE de Saint Andoche dont I’'ancienne fonderie qui accueille le Centre
de Santé Départemental et AMDF
= La refonte du quartier de la gare d'Autun

Dans ce cadre, un diagnostic flash du secteur de la gare a été réalisé avec le CEREMA d’Autun
Projets en cours en 2022 :

= |nstallation de panneaux Photovoltaique par les sociétés FSA et ACCMA

= Construction d’un service SSR et d’un service ambulatoire par la Clinique du Parc et
relocalisation du Centre Départemental en centre-ville

=  AMDF développement de « Campus Connecté », de la GPECT et la création d'un groupement
d’employeurs

ZAE de BELLEVUE
Les projets en 2022

REDEIM : Vente terrain CB 47 avec installation d’un restaurant Pat a Pain en 2024

Menuiserie ALEXANDRE : Extension atelier de menuiserie

L’étude pour I'implantation d’une plateforme Biomasse sur la parcelle 435 se concrétisera par la vente
du terrain en 2023

En 2023, mandatera un Maitre d’ceuvre pour réaliser un permis d’aménager et les travaux de la
parcelle 432 afin de la commercialiser en plusieurs lots
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L
L’"HABITAT

L'année 2022 a été marquée par plusieurs événements qui ont permis la mise en place d’'un ensemble
d’actions au sein du Pdle Habitat notamment dans le cadre de I’habitat public ainsi que privé avec comme
appui l'arrivée du Responsable du Pdle Habitat en tant que contractuel (a temps partiel) au 1er février
2022, puis a temps complet, par le biais d’'un détachement, a partir du 1er septembre 2022.

Les missions ont été ainsi réparties sur I’habitat public et I'habitat privé, avec un pilotage notamment du
dispositif en cours ainsi que 'analyse et les diagnostics préalables pour la mise en place de nouveaux
dispositifs a I’échelle de I'EPCI.

Dispositif OPAH-RU

Dans le cadre de I'habitat privé, le dispositif OPAH-RU est en cours depuis 2020. Pour rappel, il s’agit
d’un dispositif de soutien a la rénovation de I’habitat privé sur le périmétre Action Cceur de Ville au centre-
ville d’Autun (périmétre des remparts) selon les volets ci-dessous :

Suivi-animation : il s’agit de I'accompagnement apporté aux particuliers pour mener a bien leur projet de
travaux : animation, communication, information, propositions de travaux, aide au montage des dossiers
de subvention, ...

Aides aux particuliers : financements de projets de rénovation privés selon plusieurs volets :

e Rénovation énergétique, maintien a domicile des personnes vieillissantes, logement indigne ou
trés dégradé,

e Rénovation pour des ménages primo-accédants,

e Rénovation des toitures et facades (aides uniquement apportées par la Ville d’Autun puisqu’elles
étaient en cours avant I'OPAH-RU mais le dispositif a permis un soutien d’ingénierie),

¢ Rénovation des parties communes des copropriétés, pose d’ascenseur.

Le marché de suivi-animation a été notifié début juillet 2020 au prestataire Urbanis ; la convention
guinquennale a été signée le 25 septembre 2020.

Les permanences ont lieu au centre de I’'habitat situé dans les locaux du passage Balthus. Ce local a
permis d’accueillir a Autun la permanence du prestataire OPAH-RU (sur RDV) mais également celles des
partenaires : Adil 71 et CAUE 71, lesquels ont alerté d’une baisse de la demande des rendez-vous tout
au long de cette année 2022.

Le dispositif OPAH-RU a fini sa deuxiéme année en septembre (date de signature de la convention entre
partenaires) sans atteindre les objectifs préalablement fixés a la suite des études pré-opérationnelles
menées en 2019 (phase obligatoire du dispositif OPAH-RU). Bien que la troisiéme année ait été entamée
depuis, malgré une sommaire tendance a la hausse des demandes enregistrées, la situation demeure
inchangée. C'est pourquoi plusieurs mesures ont été prévues afin de renverser la tendance depuis le
Copil du 13 décembre 2022, notamment le renforcement de la communication, des visites de terrain aux
élus, parmi d’autres... De plus, le volet renouvélement urbain (RU) sera déclenché en 2023 (en fonction
du choix des 5 immeubles) ainsi que la tranche optionnelle du marché qui sera affermie.
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A ce titre, les tableaux ci-dessous révélent la tendance a I'achévement Ge—re=orrro—crrrreo—cro—aropooren
OPAH-RU. Source : Copil du 13 déc. 2022.

Tableau 1 : Aides aux travaux

Aides aux travaux Année 1 Année 2 Total d'années* 1+ 2 OPAH-RU
Financeur Prévisionnel | Consommé | % consommé | Prévisionnel| Consommé | % consommé | Prévisionnel | Consommé | % consommé

Ville d'Autun 147 750 € 104 997 € 71%| 265000 € 128 148 € 48% 412750 € 233145 € 56%

CCGAM** 97 800 € 1200 € 1% 97 800 € 9369 € 10% 195 600 € 10569 € 5%

*'année correspond a la date anniverssaire de signature de la convention. L'année 1 : du 25 sept 2020 au 24 sept 2021 et ainsi de suite.

**montants réellement consommés par la CCGAM au 31 12 2022.

Tableau 2: Aides aux Propriétaires Occupants (PO) et Propriétaires Bailleurs (PB) ANAH

Année 1 Année 2 Total d'années* 1+2 OPAH-RU
Objectif Réalisé Taux d'atteinte| Objectif Réalisé Taux d'atteinte Objectif Réalisé |Taux d'atteinte

Logmts PO ANAH 9 6 67% 9 9 100% 18 15 83%
dont indigne ou trés dégradé 1 0 0% 1 1 100% 2 1 50%
dont rénovation énergétique 5 1 20% 5 6 120% 10 7 70%
dont autonomie 3 5 167% 3 2 67% 6 7 117%
Logmts PB ANAH 9 0 0% 9 0 0% 18 0 0%

Total PO +PB 18 6 33% 18 9 50% 36 15 42%

*'année correspond a la date anniverssaire de signature de la convention. L'année 1 : du 25 sept 2020 au 24 sept 2021 et ainsi de suite.

Tableau 3: Aides aux propriétaires Occupants hors Anah

Année 1 Année 2 Total d'années* 1 +2 OPAH-RU
Objectif Réalisé Taux d'atteinte| Objectif Réalisé Taux d'atteinte Objectif Réalisé |Taux d'atteinte
Aides aux propiétaires
prop 9 0 0% 9 1 11% 18 1 6%

occupants hors Anah
dont autonomie 3 0 0% 3 1 33% 6 1 17%

dont rénovation
. - 4 0 0% 4 0 0% 8 0 0%
énergétique
dont accession a la
2 0 0% 2 0% 0% 4 0 0%

propiété avec travaux
*['année correspond a la date anniverssaire de signature de la convention. L'année 1: du 25 sept 2020 au 24 sept 2021 et ainsi de suite.

Tableau 4: Actions renforcées

Année 1 Année 2 Total d'années* 1+ 2 OPAH-RU
Objectif Réalisé Taux d'atteinte| Objectif Réalisé Taux d'atteinte Objectif Réalisé |Taux d'atteinte
Actions renforcées 44 20 45% 44 31 70% 88 51 58%
dont fagades* 30 15 50% 30 20 67% 60 35 58%
dont toitures* 8 4 50% 8 11 138% 16 15 94%
dont parties communes 6 1 17% 6 0 0% 12 1 8%
dont ascenseurs 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%

*['année correspond a la date anniverssaire de signature de la convention. L'année 1 : du 25 sept 2020 au 24 sept 2021 et ainsi de suite.

N.B : les chiffres en rouge correspondent aux objectifs non atteints du dispositif OPAH-RU.
Dispositif Projet d’'Intérét Général (PIG)

Afin de trouver un équilibre de financements et de dispositifs a I’échelle de I’'EPCI, une proposition de
mise en place d’un dispositif de Projet d’Intérét Général a été formulée. Une analyse, suite a un diagnostic
du Pdle Habitat, a permis de déceler I'ensemble des besoins du Territoire de 'EPCI. Ces axes ont été
ainsi déclinés sur les ménages en perte d’autonomie suite au vieillissement de la population (source
INSEE, 2022) ainsi que le confort thermique des logements.

Une proposition a été formulée au partenaire (ANAH) afin de trouver des financements. Nous sommes
restés dans I'attente d’une réponse.
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Habitat au sein du dispositif Petites villes de demain PVD

Un soutien du Pole Habitat au dispositif Petites Villes de Demain a été mis en ceuvre au sein des
communes lauréates, notamment la ville d’Etang-sur-Arroux et la ville d’Epinac avec I'ensemble des
fiches actions qui leur ont été présentées officiellement au dernier trimestre 2022.Habitat Public

L'ensemble des éléments demandés par I'Etat, concernant I'Habitat Public, ont été pris en main par le
P6le Habitat, afin de répondre a la demande de la mise en place de I'ensemble des documents cadres
demandés, notamment la Convention Intercommunale d’Attribution (CIA) et le Plan Partenarial de Gestion
de la Demande et d’'Information de Demandeurs (PPGDID) ainsi que la cotation de la demande. Ces
documents seront mis en place par le biais de la Conférence Intercommunale du Logement (CIL) et par
le futur prestataire a missionner. A ce titre, un courrier a été adressé a I'ensemble des mairies des
communes de I'EPCI ainsi qu’aux bailleurs sociaux concernés, afin de permettre a la CCGAM de préparer
le cahier des charges pour missionner le prestataire pour 'accompagnement a la collectivité de la mise
en ceuvre des documents cadres attendus pour la nouvelle date repoussée au 31 décembre 2023.

Adil 71

Une convention partenariale a été signée entre la CCGAM et I’ADIL 71 afin d’accompagner la mise en
ceuvre de la politique d’Habitat sur le territoire de I'EPCI.

Lors des permanences

Consultations 2022
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Nbre de consultations
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e Consultations 2022 Linéaire (Consultations 2022)

Figure 1 : Graphigue des consultations 2022 - Source ADIL 71, 2022 ; mise en forme ICS, 2023

Une répartition des consultations variable selon les trimestres avec une hausse marquée de I'activité lors
du premier trimestre jusqu’au pic du mois de mars. Ensuite, une chute du nombre de consultations se
produit en avril et I'activité se stabilise jusqu’en septembre avant de connaitre de nouveau un nouveau
pic en octobre et une chute en novembre.
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Recherche d'un logement
Investissement locatif
Diagnostics réglementaires
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Urbanisme
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Financement d'une accession
Accession question juridique
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Rapports locatifs

Amélioration de I'habitat
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Figure 2 : Graphique des thématiques abordées lors des consultations - Source Rapport ADIL 71, 2022 ;
mise en forme ICS, 2023

Parmi les thématiques abordées lors des consultations, la prédominance de la thématique « amélioration
de I'habitat » : 60 % des questions (37 % au niveau départemental ou elle représente la seconde
thématique la plus abordée). Ces résultats peuvent en partie s’expliquer par la communication en faveur

des dispositifs liés a MaPrimeRenov, les certificats d’économies d’énergie et les aides octroyées par le
Département de Sadne-et-Loire ou les EPCI.

La thématique « rapports locatifs » concerne 33 % des consultations (49 % au niveau départemental).
Elle fait 'objet du plus grand nombre de consultations.
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Thématiques abordées 2 :

Thématiques abordées

VISALE, GRL, Locapass 0%
Mandats 0%
Intermédiation locative 0%
Droit de la famille 0%
Cautionnement Bl 1%
Assurances N 1%
Autres travaux d'amélioration 1%
Travaux de performance énergétique I 1%
APL/AL mmmmm 2%
Dépédt de garantie 29
Augmentation de loyer I—— 2%
Etat des lieux m———" 2%
Autres I 2%
Réparations m—— 3%
Charges I 3%
Expulsion I 4%
Congé locataire I 6%
Révision du loyer I 7%
Congé bailleur T 7%
Rédaction du bail FEEEEEEEE———— 7%
Exécution des obligations du locataire - 8%
Non décence, habitat indigne - 12%
Exécution des obligations du bailleur T 13%
Impayé - 16%

Figure 3 : Graphique des thématiques abordées lors des consultations - Source ADIL 71, 2022 ; mise en
forme ICS, 2023

La location représente 33% des consultations - 182 consultations (+37 % rapport a 2021).

Concernant les rapports locatifs, I'ADIL 71 a recu un nombre important de sollicitations concernant
I’exécution des obligations du locataire/bailleur (21 %), les congés locataires/bailleurs (13 %) et I'habitat
indigne et la non-décence du logement (12 %). Le poids de ces thématiques est en progression par
rapport a I'année 2021 (respectivement +70 %, +28 % et +62 %).

La question des impayés et des expulsions reste prégnante (20 % des consultations, +192 % par rapport
a 2021). En raison de la crise sanitaire de la Covid-19 et de celle du pouvoir d’achat, une partie des
locataires et des bailleurs a pu subir une baisse de ressources et rencontrer des difficultés de paiement
de loyer, de rénovation des logements, etc. Certains de ces consultants (ménages ou bailleurs) peuvent
étre amenés a consulter I’Adil 71 pour connaitre leurs droits, les aides mobilisables et les démarches a
effectuer.
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Une convention partenariale a été signée entre la CCGAM et le CAUE 71 afin d’accompagner la mise en
ceuvre de la politique d’Habitat sur le territoire de I'EPCI.

Chiffres France Rénov 2022 - CC Grand Autunois Morvan - (source CAUE 71, 2013)

e Nombre de conseils donnés : 715

e Nombre de projets/ménages accompagnés : 400

o Nombre d’habitants de la CCGAM recus en permanence (dont certains plusieurs fois) :
196, dont 184 a Autun,

e Nombre de ménages/projets de la CCGAM conseillés en permanence : 159, dont 147 a
Autun.

Nombre total de conseils données par I'Espace Conseil du CAUE 71 en 2022 : 5 070

Nombre total de projets/ménages accompagnés par I’'Espace Conseil :3 374

La CCGAM : 6.4% de la population de Sadne-et-Loire

A I'échelle de France RénoV’, les chiffres de la CCGAM représentent :

e 14,5% des conseils de I'Espace Conseil France Rénov’

e 11,9% des projets/ménages accompagnés

Ratio par type de consultation

RATIO PAR TYPE DE CONSULTATION

Visite sans rendez-
vous; 3%

Visite sur rendez-

. vous; 19%
Téléphone sur

rendez-vous; 31%

Courriel; 24%

Téléphone sans

H . 0,
rendez-vous; 23% Courrier; 0%

Figure 4 : Graphique de la répartition par type de consultation - Source : CAUE 71, 2023 ; mise en forme
ICS, 2023
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Permanence au Passage Balthus

e 196 habitants de la CCGAM ont été recus en permanence (certains plusieurs fois), dont
184 a Autun.

e La permanence au Passage Balthus a recu 224 habitants (certains plusieurs fois), dont
40 ne venant pas de la CCGAM.

Un taux des particuliers recus, habitant la CCGAM, qui atteint les 82%

Particuliers recus a la permanence
au Centre de I'Habitat

N'habitant pas sur
la CCGAM
18%

Habitant la CCGAM
82%

= N'habitant pas sur la CCGAM = Habitant la CCGAM

Figure 5 : Graphique des particuliers recus en perméance - Source CAUE 71, 2023 ; mise en forme
ICS, 2023

Un taux de remplissage qui dépasse les 80% lors des permanences

Taux de remplissage de la permanence - Centre de I'Habitat

Nombre de créneaux proposés 276
Nombre de créneaux pris 225
Taux de remplissage 81,5
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Habitants de I'EPCI regus en permanence

Habitants de la CCGAM regus en permanence

= Ailleurs qu'a Autun = a Autun

Figure 6 : Graphique de la répartition des permanences - Source CAUE 71, 2023 ; mise en forme
ICS,2023

Chiffres sur les conseils données aux habitants de la CCGAM lors des permanences

Répartition des conseils donnés selon le type de canal

RDV visio
0%

RDV tél programme
6%

RDV permanence
27%

Appel téléphonique
41%

r/

Passage sans RDV
1%

Figure 7 - Graphique de la répartition des conseils lors des permanence - Source CAUE 71, 2023 ; mise
en forme ICS, 2023
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L
LA MOBILITE

L'année 2022 a été marquée par de fortes évolutions pour I'amélioration de la mobilité sur le territoire.

Adieu TEA, bonjour CA ROULE !
Dans le cadre d’un nouveau marché, I'offre de mobilité tout public a été entiérement repensée et
regroupée sous la marque “Ca roule” pour proposer 4 nouveaux services aux usagers :
- Un réseau urbain de lignes réguliéres a Autun
- Un transport a la demande (TAD) complété par un transport de personnes a mobilité réduite
(TPMR) sur les 55 communes du territoire
- Un service de location longue durée de vélo a assistance électrique (VAE)
- Un espace entierement dédié a la mobilité pour se renseigner, réserver son transport et acheter
ses titres de transport.

Désormais, le réseau de transport collectif connecte I'urbain avec le rural : arréts-points de connexion
entre le TAD et les lignes urbaines et une politique tarifaire incitative avec le TicketPASS.
3 lignes urbaines qui fonctionnent toute I'année a Autun :

— ©Gjourssur?

— 90mn d’amplitude horaire couverte en plus

— Les axes nord-sud et est-ouest couverts

— 69 000 km parcourus contre 23 000 km précédemment

— 28 arréts desservis.

Un réseau qui dessert des pdles générateurs d’activité :
— Services publics
— Etablissements de santé
— Commerces
— Equipements de loisirs
— Proximité avec les établissements scolaires.

Un réseau de proximité qui laisse aussi une place a la marche a pied, pour le bien-étre de tous : 10 300
habitants résident a moins de 300m d’un arrét.

Une politique tarifaire incitative et adaptée aux besoins de chacun, du ticket a l'unité pour les
occasionnels a I'abonnement pour le voyageur régulier : a partir de 0,50€ par jour avec I'abonnement
trimestriel, et pour les salariés, a partir de 0,25€ par jour avec 'abonnement trimestriel et la prise en
charge obligatoire des frais de transports publics par I'employeur a 50%.

Ce nouveau réseau contribue a I'attractivité du territoire, d’'un point de vue écologique, social et
économique, illustration d’'un développement durable local : des véhicules qui roulent au bio carburant
ou hybrides et une marche a pied qui compléte forcément le temps de trajet en bus.

Un dispositif qui contribue a lutter contre I'isolement des personnes rencontrant des difficultés de
mobilité (jeunes, personnes en situation de précarité économique, séniors, personnes a mobilité réduite)
avec une nouvelle formule de TAD intégrant un service spécifique pour les PMR.

Un effort consenti par la CCGAM sans précédent : 16,23 € par an et par habitant consacrés a la mobilité
guotidienne contre 7,90 € par le passé.

L'offre Ca roule encourage également la pratique du vélo avec son service de location longue durée de
vélo a assistance électrique.
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Ca roule, c’est aussi un espace entierement dédié a la mobilité. Un lieu d’boserororararrarora—vorroroomo
9h a 12h et de 14h a 17h pour se renseigner et acheter tous ses titres de transport, en gare d’Autun,
ainsi qu’une boutique en ligne pour effectuer ses différentes démarches de réservation et d’achat.
L’affirmation du role de MobiGAM, levier pour I'insertion professionnelle

MobiGAM a été clairement identifié et repositionné comme acteur de I'insertion professionnelle, avec
pour support d’action la recherche de solutions de mobilité adaptées a la situation de la personne en
insertion, pour laquelle le droit commun n’apporte pas de réponse.

Afin d’augmenter sa synergie avec les autres acteurs de l'insertion, MobiGAM est désormais installé
depuis le ler septembre 2022 dans les mémes locaux que le CILEF.

La réalisation d’un diagnostic flash sur le fonctionnement de la gare d’Autun

En vue d’améliorer 'aménagement de la gare et de son site pour permettre I'accés aux différents modes
de transport et de favoriser I'intermodalité de maniére simple et confortable pour I'usager, un diagnostic
flash a été réalisé dans le cadre d’un partenariat public-public avec le CEREMA.

Un interlocuteur unique pour les transports scolaires

Suite a sa prise de compétence d’autorité organisatrice de la mobilité (AOM) sur son ressort territorial, la
CCGAM a fait le choix de laisser a la Région Bourgogne Franche-Comté sa compétence initiale en matiére
de ramassage scolaire. La région est donc désormais I'interlocuteur unique pour les transports scolaires
sur le territoire de la CCGAM, de I'école maternelle jusqu’au lycée.
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L
LA SANTE

L’action du Pdle santé se décompose en 4 axes sur cette année 2022 :

= Rédiger le nouveau Contrat Local de Santé 2023-2028

= Assurer le déploiement des actions qu’il porte selon les axes définis (accés aux soins, prévention,
santé mentale, inclusif (personnes &agées personnes en situation de handicap, personnes
vulnérables), santé environnementale)

= Accompagner I'évolution santé du territoire (maisons de santé, création Communauté professionnelle
territoriale en santé, installation des professionnels de santé, actions de santé publique ...)

= Assurer I'animation- santé du territoire

Le travail de recherche et d’écriture du Contrat local de Santé s’est effectué sur toute I'année 2022, avec
pour objectif une signature de toutes les instance et parties prenantes a septembre 2023. 2 COPILS ont
été réunis durant cette année pour la validation des écrits du contrat dans ses axes principaux
d’orientation et un nouveau diagnostic a été demandé a I’'Observatoire régional de santé pour I'assise du
nouveau CLS.

Accés aux soins et attractivité du territoire

Le territoire CCGAM comme beaucoup d’autres en France , rencontre de grandes difficultés en matiére
de démographie médicale ; de nombreuses nombreux recours en ce sens ont été faits auprés de I'ARS
notamment qui n’a pas de capacité particuliére a faire s’installer les professionnels sur notre territoire ;
un levier cependant a été actionné , celui du zonage puisque I’ARS a passé le territoire de I’Autunois ZIP
(Zone d’intervention prioritaire), permettant ainsi aux médecins qui souhaiteraient s’y installer de
bénéficier d’'un contrat d’aide a l'installation (CAIM) octroyant une aide financiére permettant de faire
face aux frais d’investissement liés au début d’activité (locaux, équipements, charges diverses ...). Ce
dispositif, permet normalement de faciliter les installations et contribue de fait a I'attractivité du territoire.
En 2022, des travaux sont effectués par un groupe de professionnels de santé pour la création d’une
CPTS 58-71 ; la CCGAM, en est écartée, les différents protagonistes ne souhaitant pas d’intervention «
politique « au sein de leur groupe. La CCGAM apportera néanmoins son soutien logistique pour la location
d’une salle pour réunion des professionnels de santé impliqués dans le projet.

L'animateur n’accompagne que lorsqu’il est sollicité.

Un nouveau médecin s’est installé a la Maison de santé d’Etang sur Arroux en 2022.

Le pble santé a accompagné I'installation d’'une sage- femme a la Maison de santé d’Epinac, qui a débuté
au ler avril 2022. Un aménagement de son cabinet a été effectué de maniére que ce cabinet soit
opérationnel quel que soit le professionnel de santé susceptible d’occuper les lieux et une salle d’attente
a été matérialisée pour assurer la confidentialité des patients.

Un groupe de professionnels de santé s’est formé en vue de la création d’'une MSP a AUTUN :

« Ensemble soignants » Travaille actuellement au projet MSP Rosa PARKS ;

La CCGAM, pourrait accompagner le projet par une aide a l'installation de cette MSP au centre PASA,
lorsque le Centre de santé départementale en sera relogé a MEDIPRIX ; MEDIPRIX, un chantier en retard
qui devrait selon les différents points faits avec les dirigeants du chantier, accueillir ces premiers
occupants en 2024.
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L'accueil d’'un nouvel ophtalmologiste est en préparation. Les travaux sur les lieux d’installation sont
budgétairement partagés entre la ville d’Autun et la CCGAM.

Prévention
Le poble santé travaille avec de nombreux partenaires sur le déploiement des actions de prévention (ARS,
IREPS, CIAS, Atelier Santé Ville, CPIE ...)

Nutrition Santé :

On entend par Nutrition la combinaison d’une alimentation saine et d’une activité physique. Une
démarche est actuellement menée pour faire entrer la CCGAM dans la Charte du Programme Nutrition
Santé. Tous les services CCGAM et ville qui travaillent autour des circuits courts, de I'éveil au golt, de la
précarité alimentaire, des mobilités et parcours sportifs-santé, des cantines scolaires ont été réunis le
10 mai 2022 afin de répertorier toutes les actions menées sur le sujet. Ainsi, la signature de la Charte
PNNS (programme nutrition santé) permettra la labellisation qualité du secteur en matiére de Nutrition-
Santé, et mettra en valeur les actions menées en ce sens par tous les services a I'échelle de la CCGAM.
Cette démarche bénéficie d’un accompagnement IREPS (Instance Régionale d’Education et de Promotion
de la Santé, et une formation a été suivie par I'animatrice CLS pour le pilotage de labellisation.

Comportements favorables a la santé :

Durant 2021 de nombreuses actions ont été menées : En faveur du développement des compétences
psychosociales chez les jeunes, dans un objectif de prévention des comportements a risques en matiére
d’addiction, par exemple, et dans le cadre du harcélement scolaire.

Ces actions ont été menées avec I'atelier Santé Ville AUTUN et I'IREPS.

Santé environnement :

Des ateliers ont été mis en place au sein de la maison de santé d’Epinac, a titre expérimental animé par
le CPIE (centre permanent d’initiatives pour I’environnement) et dans le cadre d’un appel a projet auquel
le CPIE avait répondu.

Ces ateliers ont rassemblé au total prés de 50 participants, les thématiques (féminité, habitat, chocolat
et diabéte...). Toujours en partenariat avec le CPIE des ateliers reconnaissance des plantes pouvant étre
consommeées aupres des enfants des centres de loisirs ont eu lieu ainsi que des ateliers concernant les
perturbateurs endocriniens a 'attention des jeunes mamans.

Un appel a projet OSONS LA SANTE ENVIRONNEMENTALE est en cours sur les deux années. Les actions
qui y figurent sont conjointement pilotée par le pdle agriculture et le pdle santé.

Entreront dans le Contrat local de santé 2023 -2027 dans le chapitre santé environnementale, des
thématiques suivantes :

- Sensibiliser les professionnels et la population a la notion méme de Santé environnementale

- Sensibiliser et lutter contre les espéces exotiques envahissantes ;(ambroisie, moustique tigre,
chenilles processionnaires)

- Sensibiliser et lutter sur la qualité de I'air intérieur (radon)

Un travail sur ces thématiques et la communication a adopter est en cours avec les chargées de mission
(habitat, énergie, et contractualisation).

Santé mentale :
Un travail est en cours sur la reprise post covid des réunions du CONSEIL DE SANTE MENTALE et une
charte initiée il y a deux ans doit étre revue et signée d’ici fin 2023, début 2024 ;

Des ateliers ont été organisés en partenariat avec |'atelier santé ville et I'lREPS sur I’état mental post
covid, des jeunes, des familles, des séniors.

En préparation une action pour la semaine de la santé mentale de 2023, avec le CHS de SEVREY

En préparation, I'arrivée d’un nouveau psychiatre qui exercera en libéral a AUTUN.
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Inclusif personnes agées
GRAND PROJET VILLE(s) AMIE(s) DES AINES avec le CIAS ; phase diagnostique en cours.

Lien ville-hopital : fermeture de la maternité, par décision ARS, et conséquences dramatiques en chaine
pour le maillage santé général.

Animation santé

L’animateur santé, dont les missions sont normalement concentrées sur les actions de santé publique,
le déploiement stratégique du contrat local de santé, les relations avec les professionnels du territoire,
et I'ingénierie territoriale en matiére de santé, s’est attelé dés son arrivée a remettre certains circuits en
place quant a la gestion des maisons de santé et des IPDR santé en général (location, réparations,
agencements, aménagements ...)

Malgré les efforts fournis en ce sens, les difficultés restent importantes car ce volet est extrémement
prégnant et chronophage et se fait au détriment des affaires de santé proprement dites.

Ainsi, et c’est une alerte de plus aprés le départ des trois précédents animateurs santé, il conviendrait
de revoir la gestion budgétaire et technique de ces IPDR qui n'ont absolument rien a faire dans les
missions de I'animateur santé.
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LE DEVELOPPEMENT DURABLE ET
LA TRANSITION ECOLOGIQUE

Historique de la démarche

En novembre 2017, le conseil communautaire a approuvé le principe d’engager la communauté de
communes dans I'élaboration de son Plan CIimat-Air-Energie Territorial (PCAET). Ce document de
planification, introduit par la loi de transition énergétique pour la croissance verte a I'article L. 229-26 du
code de I'’environnement, est obligatoire pour tout EPCI de plus de 20 000 habitants. Il constitue le projet
de développement durable du territoire, dont la finalité est la lutte contre le changement climatique et
I’adaptation a celui-ci.

Afin de lancer les travaux d’élaboration de son PCAET, la CCGAM a adhéré en 2018 a un groupement
d’achat coordonné par le Syndicat Départemental d’Energie de Sadne-et-Loire (SYDESL) visant a désigner
un assistant a maitrise d’ouvrage chargé d’accompagner des intercommunalités de Sadne-et-Loire dans
la réalisation de leur PCAET. A l'issue des négociations, la procédure de consultation a permis de retenir
le groupement d’entreprises B&L Evolution (mandataire) / Biotope, cette derniére étant chargée de
I’évaluation environnementale stratégique du projet.

L'année 2019 a été consacrée au diagnostic territorial climat, air et énergie, dont le contenu et la
méthode sont encadrés par les articles R.229-51 et R.229-52 du code de I’environnement. Les secteurs
concernés par cette analyse sont le batiment résidentiel et tertiaire, le transport, I'industrie, I'agriculture,
les déchets et la production/distribution d’énergie.

Le diagnostic du PCAET a été présenté en COPIL le 7 novembre 2019.

L’année 2020 devait étre consacrée a la phase d’élaboration du plan d’actions du PCAET, en concertation
avec les habitants et les acteurs socio-économiques du territoire. En raison de la crise sanitaire de la
Covid-19, ces travaux ont été reportés a I’'année 2021 selon le calendrier ci-dessous. Il est a noter qu’une
grande partie des travaux de concertation avec les habitants et acteurs sociaux-économiques du territoire
s’est déroulée en format distanciel, car le contexte sanitaire n’étant pas stabilisé, il existait une
incertitude a organiser des réunions en salle.

Calendrier 2021 de I'élaboration du PCAET

- 16 février : séminaire élus et cadres en présentiel au Parc des expositions I'Eduen

- 22 février : réunion publique de présentation de la démarche PCAET par visio-conférence

- 26 février : réunion de présentation du PCAET aux associations par visioconférence

- 10 mars : atelier de partage du diagnostic avec les membres du Club Climat par visioconférence

- 18 mars : réunion du PCAET avec la Commission agricole en présentiel au Parc des expositions 'Eduen

- 13 avril : séminaire de co-construction de la stratégie avec les élus en présentiel au Parc des expositions
I’Eduen
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membres du Club Climat consistant a recueillir les propositions d’actions par thématique traitée dans le
PCAET (Habitat, Mobilité, Consommation, Agriculture, Economie locale)

- 5 juillet : organisation du deuxieme Comité de pilotage pour validation de la stratégie

-9 et 10 septembre : organisation de 4 ateliers techniques visant a définir avec les services de la CCGAM
et les partenaires les actions du PCAET

- 17 novembre : organisation du 3éme Comité de pilotage pour validation du plan d’actions

Calendrier 2022 de I'élaboration du PCAET

- 13 janvier 2022 : saisine de I'autorité environnementale sur le projet de PCAET

- 19 avril 2022: absence d’avis émis par la mission régionale d’autorité environnementale de Bourgogne-
Franche-Comté dans le délai de trois mois prévu a I'article R 122-17 du code de I’environnement

- 28 avril 2022 : consultation de I'Etat pour avis sur le projet de PCAET

- 9 mai 2022 : saisine du conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté pour avis sur le projet de PCAET
- 27 juin 2022 : avis de I'Etat sur le projet de PCAET

- 24 novembre 2022 : avis du conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté sur le projet de PCAET

-du 5 décembre 2022 au 15 janvier 2023 : consultation publique en application de I'article L.123-19 du
code de I'environnement

Un programme construit autour de 38 actions

Le projet de PCAET du Grand Autunois Morvan a été validé par le conseil communautaire le 15 décembre
2021. Ce projet se décline autour de 7 axes stratégiques et 38 actions.

Les axes stratégiques du PCAET sont les suivants :

1) Habitat et urbanisme : un habitat résilient et durable avec des batiments rénovés et gérés de maniére
exemplaire,

2) Mobilité : des besoins de déplacements réduits et un fort développement des modes partagés et actifs

3) Agriculture et forét: des foréts gérées durablement, une agriculture diversifiée et engagée dans
I’adaptation et I'atténuation du changement climatique

4) Economie locale et consommation : des acteurs économiques et des consommateurs engagés dans
la transition écologique

5) Production d’énergies renouvelables : un développement adapté des énergies renouvelables aux
besoins du territoire

6) Exemplarité des collectivités : des collectivités qui poussent a I'action en étant démonstratrices
d’exemplarité

7) Culture commune et mobilisation des acteurs : des enjeux partagés et qui mobilisent 'ensemble des
acteurs du territoire

Le plan d’actions du PCAET vise a :

- baisser les émissions de gaz a effet de serre de 27 % d’ici 2030 et de 67 % d’ici 2050 par rapport a
2016,
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ses émissions de gaz a effet de serre en 2050,
- baisser la consommation d’énergie de 25 % d’ici 2030 et de 54 % d’ici 2050.

- multiplier par 2,3 la production d’énergie renouvelable du territoire d’ici 2030 pour atteindre 33 % des
consommations d’énergie et produire a I’horizon 2050 davantage d’énergie que celle consommée sur
tout le territoire.

Coordination d'une expérimentation collective pour la réalisation de réseaux de chaleur biomasse
communaux

Une démarche collective coordonnée par la Communauté de communes du Grand Autunois Morvan a
été engagée en janvier 2021 afin de permettre I'’émergence d’'un modéle économique et
environnemental innovant pour la réalisation de réseaux de chaleur biomasse de petite taille dans les
communes rurales. Dans ce modéle, les communes ne portent plus les investissements pour la
production de chaleur mais achétent de la chaleur a une société tiers. Il reste a leur charge les
investissements liés a la réalisation et I'exploitation du réseau de distribution.

Dans le cadre de cette initiative, une convention de partenariat a été signée par les différentes parties
prenantes qui, a la date de la signature étaient composées des communes de Chissey-en-Morvan, Cussy-
en-Morvan, Dracy-les-Couches, La Grande-Verriére, Lucenay-I’Evéque, Saint-Emiland, Saint-Léger-sous-
Beuvray, le SYDESL, le syndicat du Parc Naturel du Morvan, LCEET et la CCGAM. Ce document, dans son
article 2 « gouvernance et engagements des parties », précisait les roles de chacun des acteurs. Ainsi, la
CCGAM « s’engage a mobiliser ses partenaires notamment dans le cadre de son Contrat de Transition
Ecologique et son Contrat de Relance et de Transition Ecologique. A cette fin, elle organisera et animera
un comité de pilotage composé des représentants des communes signataires, de la CCGAM, du SYDESL,
du PnrM, de la société LCEET et des différents partenaires qui pourraient soutenir financiérement et
techniquement le développement des réseaux de chaleur biomasse dans le Grand Autunois Morvan...La
CCGAM centralisera I'ensemble des informations dont les différentes études qui seront réalisées par les
communes signataires, elle organiser et co-animera les différents comités techniques comprenant
notamment les techniciens des communes signataires, du SYDESL, du PnrM et de la société LCEET. »

L’historique ci-dessous rend compte de I'implication des services de la CCGAM durant I'année 2022 pour
mobiliser les collectivités dans une démarche de projet collectif, faciliter les échanges entre les différents
acteurs publics (collectivités, PnR, syndicat d’énergie, Etat, Région, ADEME) et privé (LCEET) et mutualiser
les moyens et les informations sur la construction d’un modéle de vente de chaleur.

16/12/2021 : COTECH n°2- ordre du jour: partage des objectifs des communes, échanges sur les
visions de la structure porteuse, composition, partenaires, gouvernance, financement de la structure,
éléments juridiques concernant les réseaux de chaleur bois, étapes du projet.

10/01/ 2022 : Réunion CCGAM - Pnr Morvan - LCEET - ordre du jour : coordination et pilotage des projets
réseaux de chaleur

14/01/2022 : Visioconférence pour présenter aux financeurs (Région BFC, ADEME et AER) la démarche
collective engagée dans le Grand Autunois Morvan

26/01/2022 : organisation d’une réunion a Saint-Emiland pour présentation au conseil municipal par
LCEET du modéle vente de chaleur.
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08/03/2022 : tournée des communes pour signature de la convention de partenariat
15/03/2022 : rendez-vous a la mairie de Saint-Emiland pour signature de la convention de partenariat

26/04/2022 : COTECH n°3 - ordre du jour : Points sur I'avancée des projets par commune, discussion
concernant la future structure qui fournira la chaleur aux communes, point sur participation du SYDESL
au projet.

16/06/ 2022 : COTECH n°4

27/06/2022 : Participation CCGAM a la réunion de pré-restitution de I’étude de faisabilité réalisée par
Kairos a la Grande-Verriere

30/06/2022 : Présentation avec LCEET de la démarche collective a la Commission Consultative Paritaire
de I'Energie du SYDESL

29/07/2022 : Point interne CCGAM avec la Présidente sur la démarche collective chaufferies biomasse

22/09/2022 : échange téléphonique entre responsable du service juridique de la CCGAM et le cabinet
Huglo Lepage sur modéle juridique proposé aux communes

23/09/2022 : rédaction par la CCGAM d’un courrier adressé a Monsieur le sous-préfet pour 'interroger
sur les dispositions de l'article L.2253-1 du CGCT

26/09/2022 : rencontre de la CCGAM et LCEET avec le sous-préfet d’Autun pour présenter la démarche
collective et évoquer la notion juridique de territorialité

27/09/2022 : COTECH n°5 - ordre du jour : présentation de I'étude juridique pour choix des statuts
juridiques de la société porteuse des investissements, compte-rendu du RDV du 26/09 avec M. le sous-
préfet, compte-rendu du RDV avec la Banque des Territoires, SYDESL et LCEET, tour de table du projet
des communes, financement du projet, statuts de la SAS ENR

11/10/2022 : réunion PnR- LCEET-CCGAM pour échange d’information
27/10/2022 : réunion PnR- LCEET-CCGAM pour échange d’information

28/10/2022 : visioconférence avec les services de la Région BFC et de ’ADEME pour confirmation des
hypothéses de financement (FEDER, fonds chaleur)

08/12/2022 : réunion LCEET-CCGAM pour point sur les financements

08/12/2022 : réunion téléphonique avec les services de la Région BFC pour complément d’informations
sur le FEDER

15/12/2022 : réunion LCEET-CCGAM

20/12/2022 : organisation d’une réunion avec les communes de La Grande Verriére, Cussy-en-Morvan,
Saint-Léger-sous-Beuvray et la Comelle pour présentation par LCEET des différentes options de montage
suite a réunion avec la Région et 'TADEME.

LE GRAND AUTUNOIS-MORVAN | RAPPORT D’ACTIVITE | 155




Envoyé en préfecture le 22/09/2023

Recu en préfecture le 22/09/2023

Publié le 25/09/2023

ID : 071-200070530-20230919-2023134-DE

~

La Communauté de communs du Grand Autunois Morvan a lancé en 2021 une réflexion pour réaliser
une centrale photovoltaique au sol sur le site de I'aérodrome civil d’Autun. Le terrain, d’'une surface de
45 ha environ, est composé de 8 parcelles (K26, K27, K28, K29, K66, K223, K289 et K290) propriétés
de la CCGAM. Pour mener a bien ce projet, la CCGAM a souhaité s’associer a un opérateur pour étudier,
développer, construire et assurer la maintenance et 'exploitation d’un parc photovoltaique. Afin de
sélectionner ce développeur, la CCGAM lancera un Appel a Manifestation d’Intérét (AMI). Cette procédure
comporte des mesures de publicité permettant aux candidats potentiels de présenter leur offre. Le
conseil communautaire a délibéré le 8 février 2022 pour recruter une assistance a maitrise d’ouvrage
(AMO) dont le rble est de I'accompagner pour le choix du développeur photovoltaique. Aprés consultation
publiée en mai 2022, la CCGAM a retenu la proposition de I'association CoopaWatt. Les missions
confiées a cette derniére sont d’une part I'élaboration du cahier des charges de I’AMI et d’autre part
I'analyse des offres recues ainsi qu’une aide a la sélection de I'opérateur final. Cette prestation est
partiellement financée par ’ADEME, auprés de laquelle une demande de subvention a été effectuée dans
le courant de I'année.

La mission de CoopaWatt a été lancée le 28 octobre 2022 lors d’'une réunion de cadrage avec les élus
au cours de laquelle leur a été présenté le contenu de I’AMO, ainsi que le déroulement d’un projet
photovoltaique au sol et les montages juridiques possibles. Une étude d’opportunité du projet a été
réalisée en fin d’année par Coopawatt mettant en évidence les potentiels de productible du site de
I’'aérodrome et I'intérét de lancer un AMI en 2023.

La CCGAM a initié en 2022 une réflexion avec la Chambre d’agriculture de Sadne-et-Loire autour de trois
axes stratégiques :

= Latransmission et la diversification des activités agricoles

= La requalification des friches et batiments agricoles

= Le développement des potentiels de production énergétique sur les exploitations agricoles avec
une attention particuliére concernant I'agro-photovoltaisme, les installations photovoltaiques en
toitures et la valorisation de la biomasse.

Les deux parties se sont entendues pour réaliser un état des lieux des cessions/transmissions des
exploitations agricoles sur le territoire et les diversifications possibles, notamment par la production
d’énergies renouvelables. L'étude s’attachera a rendre compte de I'impact des évolutions en cours dans
le secteur agricole sur 'aménagement du territoire, la qualité des paysages et I’évolution du bati dans
les communes.

Il s’agira a partir de ce premier diagnostic démarré en novembre 2022 d’établir un programme d’actions
a mettre en ceuvre dés 2023. Ce programme devra d’une part faciliter 3 moyen terme le maintien de
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I’activité agricole et d’autre part favoriser I'émergence de nouveaux modeélso-asrroorooproamrermoreroo—crom
différents enjeux de l'adaptation au changement climatique, de la relocalisation de la production
alimentaire, de la protection de la qualité paysagére. Il apportera également une réponse pour permettre
le développement des énergies renouvelables dans le but de satisfaire les besoins du territoire.
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Le dispositif expérimental Territoire Pilote de Sobriété Fonciére proposé par I'Etat vise & définir avec les
collectivités bénéficiaires du programme Action Cceur de Ville des méthodes et des outils pour tracer la
voie d’un développement a la fois dynamique et sobre en foncier. |l s’agit, avec ce programme, de
démontrer la possibilité ou les limites de I'intensification des usages et des fonctions urbaines, du
recyclage foncier et immobilier, en faisant le pari que cela rendra le territoire plus attractif. En juin 2020,
la CCGAM a fait acte de candidature a ce programme en mettant I'accent sur sa stratégie de
développement territorial fondée sur I’écologie, que ce soit en soutenant la transition écologique des
entreprises, les filieres agricoles locales, la rénovation de I’habitat ou les mobilités douces. Son projet a
été sélectionné par I’Agence Nationale de la Cohésion des Territoires (ANCT) en juillet 2022 pour intégrer
officiellement cette démarche. Parallélement, la CCGAM a rejoint le Cercle des pionniers de la sobriété
fonciére constitué de 25 collectivités « Action Coeur de Ville ». En étant lauréate du programme Territoire
Pilote de la Sobriété Fonciére, la CCGAM bénéficiera d’'un accompagnement personnalisé sur 3 ans lui
permettant d’identifier et de valoriser des espaces et batiments dégradés ou inutilisés dans les centres-
villes du territoire.

Le 14 octobre 2022, une journée de lancement de la démarche Territoire Pilote de la Sobriété Fonciére
a été organisée a Autun en présence de monsieur Rollon Mouchel-Blaisot, préfet et directeur du
programme Action Coeur de Ville a 'ANCT et de madame Anne Vigne, cheffe de projet Territoire Pilote de
Sobriété Fonciére au Plan urbanisme Construction Architecture (PUCA).

Des visites de terrain au centre-ville d’Autun étaient programmeées lors de cette journée pour faire
découvrir les travaux déja engagés dans le cadre de la requalification des espaces urbains et du bati
remarquable.

La loi du 10 février 2020 relative a la lutte contre le gaspillage et a I’économie circulaire généralise le tri
a la source des biodéchets en fixant une obligation de tri pour tous les producteurs et détenteurs d’ici le
31 décembre 2023. Dans le cadre d’une démarche éco-responsable, et afin d’encourager les agents de
la CCGAM a trier leurs déchets organiques, un bac a compost a été installé sur le site de I'hotel
communautaire. A cette occasion, tous les agents qui travaillent a I’n6tel communautaire ont été conviés
le 30 juin a participer a une session de sensibilisation sur le compostage, animée par 'ambassadrice du
tri de la CCGAM. Une dizaine d’agents ont participé a cette action.
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LES POLES DE PROXIMITE

Voir rapports en annexes.

.
LE CIAS

Voir rapports en annexes.
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